ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARIT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Directiei Publice de Asistentd Sociala

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARIL JUDETUL GORJ
Avind in vedere:

-Proiectul de hotirare nr.3299/19.01.2023, initiat de primar;

-Referatul de aprobare al initiatorului nr. 3301/19.01.2023;

-Raportul Comisiei Juridice (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.3196/18.01.2023 intocmit de directorul executiv al
Directiei Publice de Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

-Referatul inregistrat sub nr.3190/18.01.2023 intocmit de sef Serviciu Public de Asistentd Sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

-Raportul consultarii publicului asupra proiectului de act normativ “Regulamentul de Organizare
si Functionare al Directiei Publice de Asistentd Sociald”, inregistrat sub nr.4039/26.01.2023;

-Prevederile H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald i a structurii orientative de personal, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

-Prevederile art.129 alin.2 lit.a) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare;

-In temeiul art.196 alin.1 lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Publice de Asistenti
Sociald, conform anexei inregistrata sub nr.3191/18.01.2023.

Art.2. Incepand cu data adoptirii prezentri hotdréri, orice hotérdre de consiliu local contrara isi
inceteazi aplicabilitatea.

Art.3. Cu punerea in aplicare si ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirri se
insdrcineazd Primarul orasului Rovinari, Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Directia Publici de
Asistentd Sociald.

Art.4. Prezenta hotdrare va fi adusi la cunostintd publica prin afigare la sediul institutiei si prin
publicare in Monitorul Oficial Local si se comunici:

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari;

-Compartimentului Resurse Umane, Salarizare;

-Directiei Publice de Asistenta Sociala.

NR. 15

Hotéréarea a fost adoptatd in sedinta ordinari a consiliului local din data de
26.01.2023 cu un numdr de 17 voturi pentru, - voturi impotrivi si - abtineri,
exprimate din numdérul total de 17 consilieri prezenti la sedinti si din totalul
de 17 consilieri in functie.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier local Bogdan-Mihai Diamian CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
Aurora-Carmen Popescu
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Anexa nr. 1

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
DIRECTIEI PUBLICE DE ASISTENTA SOCIALA

Art.1

1)Directia Publicd de Asistentd Sociald este structurd organizatorici
potrivit Organigramei Primériei orasului Rovinari, functionald in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Rovinari, fird personalitate
juridica, cu sediul in orsul Rovinari, str. Florilor, Nr. 2, judetul Gorj;

2) Directia Publicd de Asistentd Sociald a fost infiintati prin HCL
Rovinari Nr.110/21.12.2016;

3) Primdria Rovinari - Directia Publica de Asistentd Sociald Rovinari este
Furnizor de Servicii Sociale acreditat de cétre Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale in baza Legii 197/2012 si detine Certificatul de Acreditare AF 003532/
05.07.2018;

4) Structura organizatoricd si numdrul de posturi aferent Directiei Publice
de Asistentd Sociald Rovinari se aprobd de citre Consiliul Local al oragului

Rovinari;
5) a) Finantarea Directiei Publice de Asistenti Sociali se asigurd din
bugetul local;

b) Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistenti sociali se asigura
din bugetul local, bugetul de stat, donatii, sponsoriziri si alte forme private de
contributii banesti, conform legii.

6) Directia Publici de Asistentd Sociald Rovinari are urmitoarea
structurd organizatorica:

a) - Director Executiv;

- Sef Serviciu.

b) Compartimente:

- Compartiment Alocatii si Subventii;
- Compartiment Protectie Socialé;



- Compartiment Autoritate Tutelara si Protectia Copilului;

- Compartiment Protectia Persoanelor Varstnice si a Persoanelor cu
handicap;

- Compartiment Locuinte Sociale si Adaposturi Temporare;

- Compartiment Asistenti Personali;

- Serviciul Mobil de Acordare a Hranei “Masa pe roti”;

- Centrul de Zi de Socializare si Petrecere a Timpului Liber (tip club)
Destinat Varstnicilor “Clubul Seniorilor”.

Art.2

Directia Publici de Asistenta Socialdi Rovinari este  specializati fin
administrarea i acordarea beneficiilor de asistentd sociali si a serviciilor
sociale aflate in subordinea Consiliului Local Rovinari, cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitéti, precum si a altor persoane,
grupuri sau comunitéti aflate in nevoie sociala.

Art.3
Principiile care stau la baza furnizirii serviciilor sociale sunt:

a) solidaritatea sociald;

b) unicitatea persoanei;

c) libertatea de a alege serviciul social in functie de nevoia sociali;

d) egalitatea de sanse si nediscriminarea la accesul de servicii sociale si in
furnizarea serviciilor sociale;

e) participarea beneficiarilor la Intregul proces de furnizare a serviciilor sociale;
f) transparentd si responsabilitate publicd in acordarea serviciilor sociale; g)
proximitate in furnizarea serviciilor sociale;

h) complementaritate si abordare integratd in furnizarea serviciilor sociale;

j) concurentd si competitivitate in furnizarea serviciilor sociale;

1) confidentialitate;

k) parteneriat Intre pértile implicate in procesul de furnizare a serviciilor sociale
si beneficiarii acestora.

Art4

In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum si altor persoane,



grupuri sau comunitati aflate In nevoie sociald, Directia Publica de Asistenta
Sociala Rovinari indeplineste urmatoarele functii:

Art.5

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale, prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitétii, realizarea de
sondaje si anchete sociale, valorificarea potenfialului comunitatii in
vederea prevenirii si depistdrii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociala.

b) de coordonare a masurilor de prevenire i combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau
comunitati.

¢) de asigurare a mijloacelor umane, materiale si financiare necesare
pentru acordarea benficiilor de asistentd sociald si furnizare de servicii
sociale.

d) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le
are la dispozitie.

¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale si a planului anual de actiune, pe care le supune spre
aprobare Consililui Local.

f) de reprezentare a unititii administrativ—teritoriale in domeniul
asistentei sociale.

1) In domeniul beneficiilor de asistenta sociali, Directia Publica de

Asistenta Sociald Rovinari are urmatoarele atributii:

a) asigurd si organizeazd activitatea de primire a solicitdrilor privind
beneficiile de asistentd sociald;

b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat,
realizeazid colectarea lunard a cererilor si fransmiterea acestora catre
Agentia Judeteand Pentru Plati si Inspectie Sociala Gorj;

¢) verificid Indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de
asistentd sociald, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupd caz,
stabilite prin Hotarare a Consiliului Local, pregatind documentatia
necesard in vederea stabilirii dreptului la mésurile de asistentd sociald;

d) intocmeste dispozitii de acordarc/respingere sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald
acordate din bugetul local pe care le prezintd primarului, pentru aprobare;
e) comunica beneficiarilor dispoziiile cu privire la drepturile si facilitatile
la care sunt indreptatiti, potrivit legii;



f) urmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii
si persoanele indreptatite la beneficiile de asistenta sociala;.

g) efectueazi sondaje §i anchete sociale pentru depistarea cazurilor de
risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot
afla membrii comunitdtii, propunind misuri adecvate in vederea
sprijinirii acestor persoane;

h) claboreazd si fundamenteazi propunerea de buget pentru finantarea
beneficiilor de asistentd sociald.

2) Atributiile Directiei Publice de Asistenta Sociali in domeniul
organizirii, administrérii si organizarii serviciilor sociale sunt urmatoarele:

a) elaboreazi, in concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum
si cu nevoile locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor
sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perioadd de cinci ani, respectiv
zece ani, pe care o supune spre aprobare Consiliului Local si raspunde de
aplicarea acesteia;
b) claboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local si le propune spre aprobare
Consiliului Local. Acestea cuprind date detaliate privind numdrul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din
fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;
¢) initiazd, coordoneazi si aplici mésurile de prevenire si combatere a
situatiilor de marginalizare si excludere sociald in care se pot afla
anumite grupuri sau comunitati;
d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele
care au generat situatiile de risc de excluziune sociald.
e) propune infiintarea de servicii sociale de interes local;
f) monitorizeazi si evalueazd serviciile sociale aflate in propria
administrare;
g) asigurd informarea §i consilierea beneficiarilor, precum si informarea
populatiei privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;
h) elaboreaza projectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor
sociale, in conformitate cu planul anual de actiune, si asigura finantarea
/cofinantarea acestora.



Art.6

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin

urmatoarele informatii: obiectivul general si obiectivele specifice, planul de
implementare al strategiei, responsabilitati si termene de realizare, sursele
de finantare si bugetul estimat.
Elaborarea strategiei locale in dezvoltarea a serviciilor sociale se
fundamenteazd, in principal, pe informatii colectate de Directia Publica de
Asistentd Sociali Rovinari in exercitarea atributiilor prevazute la art.5
alin.(2).

Documentul de fundamentare este realizat fie direct prin Directia Public
de Asistenti Sociali Rovinari, fie prin contractarea unor servicii de
specialitate si contine cel putin urmatoarele informatii:

a) caracteristici teritoariale ale unitatii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socio-conomica;

¢) indicatori demografici;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau de

risc social, ete, precum si estimarea numdrului de beneficiari;

¢) tipurile de servicii sociale care ar putea rspunde nevoilor

beneficiarilor identificati si argumentatia alegerii acestora.

Art.7

1) Planul anual de actiune prevazut la art.5 alin (2) lit b) se elaboreazi
inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator, in
conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprii, precum si
cu cea judeteans, si cuprinde date detaliate privind numdrul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiintate, programul de contractare si programul de subventionare a serviciilor
din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de
stat , bugetului estimat gi sursele de finantare;

2) Planul anual de actiune cuprinde, pe langd activitéitile prevazute la
alin(1), planificarea activititilor de informare a publicului, precum si programul
de formare si indrumare metodologicd in vederea cresterii performantei
persoanlului care administreazi si acordd servicii sociale;.

3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteaza prin realizarea
unei analize privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente si propuse spre a fi infiinfate, resursele materiale, financiare si
umane disponibile pentru asigurarea furnizirii serviciilor respective, cu
respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare, a



serviciilor sociale prevazut la art4 alin. (1), in functie de resursele
disponibile, si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

4) La elaborarea proiectului de buget anual, aferent serviciilor sociale
acordate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale, se au in vedere costurile
de functionare a serviciilor sociale aflate n administrare, inclusiv a celor ce
urmeazi a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate, ale celor
cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazi a fi contractate si sumele
acordate cu titlu de subventie, cu respectarea legislatiei in domeniul
ajutorului de stat, estimate in baza standardelor cost In vigoare;

5) Anterior aprobirii prin hotdrarea consiliului local a planului de
actiune, Directia Publicd de Asistentd Sociald il transmite spre consultare
Consiliului Judefean.

Art.6

1) In vederea asiguririi eficientei si transparentei in planificarea,
finantarea §i acordarea serviciilor sociale, Directia Publicd de Asistentd
Sociald are urmatoarele obligatii:

- asigurarea informérii comunitéti ;

- transmiterea strategiilor locale de dezvoltare a serviciilor sociale ct si a
planului de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora, cétre
serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean;

- transmiterea, trimestrial, in format electronic, a datelor si informatiilor
colectate Ia nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii sociale si
serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de
monitorizare si evaluare a serviciilor sociale;

2) Obligatia privind asigurarea informatiel citre comunitate se realizeaza
prin publicarea pe pagina de internet a institutiei si/sau prin afisare a
informatiilor privind:

_formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei ,
conditii de eligibilitate, etc;

- informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii
administrativ —teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati, etc.

Art.7

Directia Publicd de Asistentd Sociald, in administrarea si acordarea
setviciilor sociale, realizeazd urmatoarele:



a) acreditarea ca furnizor de servicii sociale cat si licenta de functionare
pentru serviciile sociale;

b) primeste si inregistreaza solicitdrile formulate de cétre persoanele
beneficiare, reprezentantii legali ai acestora, efc;

¢) evalueazi nevoile sociale ale persoanelor din comunitate si identificd
cauza care a generat situatia de risc de excluziune sociali;

d) elaboreazi, in baza evaludrii initiale, planurile de interventie, care
cuprind misurile de asistentd sociald, respectiv recomanddrile si
beneficiile de asistentd sociali la cate persoana identificatd are dreptul;

e) acordi servicii de asistenfd comunitard;

f) realizeazi diagnoza sociald la nivelul grupului si comunitdfii si
elaboreazi planul de servicii comunitare.

Art.8

1) Serviciile sociale acordate de Directia Publica de Asistenta Sociala
Rovinari avand ca scop exclusiv excluderea prevenirea si combaterea saraciei,
persoanele fara adapost, pot fi urmatoarele;

a) servicii de consiliere §i informare pentru familiile si persoanele
singure fard venituri sau cu venituri reduse;

b) serviciul mobil de acordarea a hranei masa pe roti;

¢) locuinte sociale.

2) Directia Publici de Asistentd Sociald Rovinari acorda servicii sociale

destinate prevenirii si combaterii violentei domestice, astfel;
a) locuinte protejate;
b) consiliere si mediere familiala.

3) Servicii sociale acordate de Directia Publicd de Asistentd Sociald

destinate persoanelor cu dizabilitati;
- servicii de asistentd si suport.

4) Complementar acordarii serviciilor sociale prevazute la alin 3), In
domeniul protectiei persoanei cu dizabilitati, Directia Publicd de Asistentd
Sociala:

a) monitorizeaza si analizeazi situatia persoanelor cu dizabilitati de pe raza
orasului, precum si modul de respectare a drepturilor acestora;

b) identifici si evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii si/sau
beneficii pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

¢) creeazi conditii de acces pentru toate tipurile de servicii
corespunzitoare nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap;



d) elaboreazi documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

¢) asigurd consilierca si informarea familiilor asupra drepturilor si
obligatiilor acestora si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) Incurajeaz si sustine activitétile de voluntariat;

g) colaboreazi cu Directia Generald de Asisten{d Sociala si Protectia
Copilului in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitdti si transmite
acesteia datele si informatiile solicitate din acest domeniu.

5) Serviciile sociale acordate de Directia Publicd de Asistenta Sociald
destinate persoanelor varstnice sunt urmatoarele:

a) promovarea accesului la serviciile necesare pentru a sustine integrarea
sociald si pentru a preveni izolarea §i separarea de comunitate a persoanelor
véarstnice;

b) organizarea de activitdti de socializare si ocupare a timpului pentru
persoanele varstnice;

¢) sirbitorirea Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice.

6) Serviciile acordate de Directia Publica de Asistentd Sociala destinate
protectiei si promovirii drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separdrii
copilului de parintii sii, precum §i cele menite sé 1i sprijine pe acestia in ceea ce
priveste cregterea si ingrijirea copiilor.

7) Complementar acordirii serviciilor previzute la alin.(6), in domeniul
protectiei copilului, Directia Publicd de Asistentd Social:

a) monitorizeazd si analizeazd situatia copiilor, precum si modul de
respectarea a drepturilor copiilor, asigurénd centralizarea si sintetizarea datelor
si informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin
al Ministrului Muncii si Solidaritétii Sociale;

b) realizeazi activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

¢) identifici si evaluaeazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau
beneficii pentru prevenirea separérii copilului de familia sa;

d) elaboreazi documentatia necesard peniru acordarea serviciilor si/sau
beneficiilor si le acordd, in conditiile legii;

e) asigurd consilierea gi informarea familiilor cu copii in intretinere asupra
dreturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

f) viziteazs periodic la domiciliul familiile si copiilor care beneficiazd de
servicii si beneficii si urméreste modul de utilizare a beneficiilor, precum si
familiile care au in Ingrijire copii cu parinti plecati la muncd in stréingtate;

g) colaboreaza cu Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
in domeniul protectiei copilului si 1i transmite acesteia toate datele si
informatiile solicitate din acest domeniu;



h) inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei
masuri de protectie speciald, in conditiile legii;

i) urmireste evolutia copilului si modul in care périntii acestuia isi exercita
drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o
masurd de protectie speciald gi a fost reintegrat in familia sa.

Art.9

Atributiile compartimentelor si servicilor din cadrul Directiei Publice de
Asistentd Sociala.

a) Compartimentul Protectie Sociali
- acords consultanti de specialitate in domeniul protectiei sociale (Legea
416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si completarile
ulterioare), Legea nr.208/1997 privind cantinele de ajutor social, Legea
nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, Hotarérile
Consiliului Local in domeniul Protectiei Sociale;
- face propuneri de imbunatitire si perfectionare a activitatii
compartimentului.

b) Compartiment Alocatii si Subventii

Asigura primirea, verificarea i transmiterea la Agentia Judeteand pentru Plati si
Inspectie Sociald Gorj, a dosarelor de alocatii de stat pentru copii, conform
Legii nr.61/1993, cu modificarile §i completérile ulterioare, cét si a dosarelor
privind alocatia pentru sustinerea familiei conform Legii nr.277/2010 , cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Colaboreazi cu compartimentele, birourile din cadrul Primériei Rovinari,
precum si cu alte institutii publice si private, asociatii si fundatii care desfasoara
activititi in domeniul asistentei sociale;

d) Compartimentul Autoritate Tutelari si Protectia Copilului

- Pune in aplicare Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea
drepturilor copilului, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- Colaboreazii cu Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului in domeniul protectiei copilului si transmit acesteia datele si
informatiile solicitate in acest domeniu;

- Conform Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificirile si completarile ulterioare,



efectueazd anchete sociale privind persoanele minore cu handicap,
accentuat, mediu sau usor, pe bazi de cerere si documente justificative
care atestd calitatea de persoana minoré cu handicap.

e) Compartimentul - Protectia Persoanelor Vérstnice si a Persoanelor cu

Handicap - asistentii personali

Efectueazi anchete sociale privind persoanele incadrate in gradul grav
(I) de handicap ce necesitd asistent personal. Asistentul persoanal este
incadrat de cétre Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primériei
orasului Rovinari;

identificd persoanele vérstnice aflate In dificultate si In functie de situatia
economicd, sociald, propune mésuri de protectie sociali;

efectueazi anchete sociale pentru internarea persoanelor véarstnice in
centre specializate;

initiazd programée pentru asistenta sociald la domiciliul persoanelor
varstnice;

asigurd servicii comunitare;

urméreste daci institutiile publice si private asiguri persoanelor cu
handicap, conditiile de acces 1n institutii si pe drumuri comunale;
incheie conventii cu organizatiile neguvernamentale cu privire la
ingrijirea persoanelor varstnice.

f) Compartiment Locuinte Sociale-Adédposturi Temporare

Beneficiarii de locuinte sociale sunt persoane singure sau familii din
oragul Rovinari, aflate In situatii de risc social, care au pierdut o locuinta,
persoane provenite din centrele de plasament, copii si femei abuzate care
tréiesc in conditii improprii, persoane cu un venit sub nivelul de
subzistenta, etc.

Pentru a beneficia de o locuintd sociald, persoanele se adreseazi
Primarului cu cerere Insotitd de acte justificative, dupi care se efectueazi
ancheta sociald pentru verificarea situatiei ce rezulti din documentele
justificative prezentate.

g) Serviciul Mobil de Acordarea a Hranei-Masa pe Roti

Serviciul social ,,Serviciul Mobil de Acordare a Hranei —-Masa pe Roti’’

functioneazi cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si
functionare a serviciilor sociale, reglementat de Legea asistentei sociale



nr.292/2011 si Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor
varstnice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Acest serviciu social ,,Serviciul mobil de acordarea a hranei-masa pe
roti’’ presteazd servicii sociale gratuite persoanelor vérstnice, potrivit art.3
din Legea nr.17/2000, privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice.

Standardul minim de calitate aplicabil este reglementat de Ordinul
0r.29/2019 -ANEXA 7, pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor fird adapost, tinerilor care au pardsit sistemul de protectie a
copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si
a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate In sistem integrat si
cantinele sociale.

Acordarea serviciului social se realizeazd in baza unui contract de
furnizare incheiat intre Primaria Orag Rovinari - Directia Publicd de
Asistentd Sociald, prin Serviciul Mobil si beneficiar, in care se stipuleazi
serviciile acordate si drepturile péartilor.

Serviciul social ,,Serviciul mobil de acordarea ahranei —masa pe roti’’este
infiintat prin H.C.L. Rovinari 165/11.04.2019 si functioneaza in cadrul
Directiei Publice de Asistentd Sociald Rovinari, din cadrul Primdriei oras
Rovinari.

Conditiile de accesare a serviciului:

- Acte de identitate cit si de stare civild;

- Acte doveditoare privind veniturile realizate de persoana varstnica
solicitanta si/sau de cdtre membri familiei cu conditia ca acestea sa se
situeze sub nivelul pensiei minime aflata in plata la data solicitarii, pe
membru de familie sau persoana singuré;

- Domiciliul stabil pe raza unitatii administrativ teritoriale.

Beneficiarul este eligibil daci indeplineste conditiile enumerate mai sus.

in urma depunerii cererii si a actelor doveditoare, se verificd eligibilitatea
solicitantului, prin ancheta sociald intocmitd de catre functionarii publici din
cadrul -Directici Publice de Asistentd Sociald, iar in baza propunetilor din
ancheta sociald, Primarul emite Dispozitia de aprobare a accesirii serviciului
din cadrul ,,Serviciului mobil de acordare a hranei - masa pe roti’’. Dupa
emiterea Dispozitiei, beneficiarul primeste o careteld de mas# valabild o lund
calendaristica.



Conditii de incetare a serviciului social ,,Serviciului mobil de acordare a
hranei —masa pe roti’’ :

Solicitarea scrisa a beneficiarului ;
Decesul beneficiarulu ;
Schimbarea domiciliului;
Depiisirea venitului prevazut.

Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (TipClub) destinat
persoanelor virstnice “Clubul Seniorilor”

Serviciul social ,,Centru de zi de socializare si petrecere a timpului liber
(tip club), destinat persoanelor varstnice —,Clubul Seniorilor’” cu sediul in orasg
Rovinari, str.Prieteniei, bl Al-parter, cod serviciu social 8810~-CZ-V-II, infiintat
si administrat de furnizorul, Priméria oras Rovinari, acreditat conform
certificatului de acreditare, seria AF, nr.003532, functioneaza cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale
reglementat de Legea 292/2011 cu modificarile si completirile ulterioare, H.G.
867/2015 pentru aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale precum si a
regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale.

Scopul serviciului social ,,Centru de zi de socializare si petrecere a timpului
liber (tip club), destinat persoanelor varstnice —,,Clubul Seniorilor’’, este acela
de a oferi un spatiu de relaxare pentru persoanele virstnice din Rovinari,
destinat stimulérii comunicarii la orice vérsta si prevenirea marginalizirii si
izolarii sociale prin:

- prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociald, materializarea ideii de
apartenentd la grup, sprijin in vederea consolid#rii relatiilor interpersonale ;

- punerea in valoare a persoanei vérstnice, mentinerea nivelului de autostimi
prin promovarea imaginii unei imbatréniri active;

- necesitatea de a rispunde nevoilor persoanelor varstnice;

- valorizarea experientei de viatd prin interactiuneca sociald Intre generatii.

Art. 11

Personalul Directiei de Asistentd Sociald este obligat si cunoascd si s
respecte prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare.



Art. 12

Prevederile prezentului Regulament se completeazi de drept cu prevederile
actelor normative in vigoare.
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