ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consilinlui Local Rovinari pentru anul 2022

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ
Avind in vedere:

-Proiectul de hotérare initiat de citre primar nr.7792/15.02.2022;

~Referatul de aprobare al initiatorului nr.7793/15.02.2022;

-Raportul Comisiei Juridice si Comisiei Economice (procesele-verbale);

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.7617/ 14.02.2022 intocmit de directorul executiy al Directiei
Publice de Asistenta Sociala;

-Referatul inregistrat sub nr.7616/14.02.2022 intocmit de aparatul de specialitate al primarului;

-Hotdrdrea Consiliului Judetean Gorj nr.31/31.01.2022 privind avizarea Planuluj anual de actiune
privind scrviciile sociale administrate si finantate din bugetele locale ale Unititii Administrativ Teritoriale-
orasul Rovinari:

-Planul anval de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consilinlui
lLocal Rovinari pentru anul 2022:

-Prevederile HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor - cadry de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociali sl a structurii orientative de personal, cu modificirile si completirile
ulterioare ;

-Prevederile art.118 alin.3 din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile

“ulterioare;

-Prevederile Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului - cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului Judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativi pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile art.129 alin.2 lit.d), alin.7 lit.b) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

-In temeiul art.196 alin. ] lita) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l. Aprobarea planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local Rovinari pentru anul 2022,

Art2 Cu punerea in aplicare si ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
imputerniceste Primarul oragului Rovinari, Directia Publici de Asistentd Sociali.

Art.3 Prezenta hotirdre va fi adusi la cunostintd publicd prin afisare la sediul institutiei si
prin publicare in Monitorul Oficial Local si se comunici:

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului oragului Rovinari;

-Directiei Economice:

-Directiei Publice de Asistenta Sociali.

NR. 32

Hotédrdrea a fost adoptati in sedinta ordinari a consiliului local din data de 23.02.2022 cu un
numér de 17 voturi pentru, - voturi impotriva si - abineri, exprimate din numarul total de 17
consilieri prezenti la sedin(a si din totalul de 17 consilieri in functie

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilicr local Adina-Stefania Chiru CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
Aurora-Carmen Popescu



ROMANIA
JUDETUL GORJ
PRIMARIA ORAS ROVINARI
Telefon 0253/371011 ; fax 0253/371004 ;
E-mail : spas@primariarovinari.ro; web-site ;_- ERE

JUDETUL GORJ

PRIMARJA ORAS ROVINARI

ANEXA LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL

Nr. 32 193022027,

AVIZ CONSULTATIV AL CONSILIULULJUDETEAN
“GORJ

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale administrate si finantate

din bugetul Consiliului Local Rovinari pentru anul 2022

Avind In vedere;

1. Strategia locald de dezvoltare a orasului privind dezvoltarea serviciilor sociale aprobatd prin
Hotarérea Consiliului Local Rovinari nr. 95/28.05.2020, respectiv urmétoarele obiective aperationale:

a) Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitdtile de asistentd sociald in Oras
Rovinari prin infiinfarea si actualizarea continui a unei evidente cu date care si cuprinds, date
privind beneficiile sociale acordate si persoanele /familiile beneficiare ale acestora,

b) Eficientizarea activitatii privind acordarea prestatiilor sociale care intrd in atributiilor
Directiei Publice de Asistenta Sociala prin stabilirea/actualizarea proceduritor de ucru,

¢) Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturd sociald, in functie de nevoile identificate
prin consultarca cu partenerii, reprezentantii beneficiarilor si alti factori interesati din

comunitate precum si prin utilizarea experientei dobandite.



d) inbunatiirea continui a calitatii serviciilor sociale, realizat prin evaluarea si monitorizarea
precum si prin calificarea profesionali a personalului.

e) Promovarea activititilor de asistentd sociald in comunitate realizat prin campanii de
informare i distribuirea de materiale informative,

f} Promovarea preventiei ca masurd de importantd majoti n activitatea de asistentd sociald
prin identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social st informarea si consilicrea
persoanelor aflate in situatii de risc social.

g) Promovarea acordarii tichetelor sociale conform Legii nr.248/2015 prin identificarea
potentialilor beneficiari de tichete sociale si responsabilizarea parintiilor privind frecventarea

unititilor de invatimant.

2. Strategii nationale
Strategia nafionald privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020 si
a Planului Stategic de actiuni pentru perioada 2015-2020 a fost aprobata prin Hotarfrea Guvernului nr.
383 din 27.05.2015. |
Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturil;or copilului 2014-2020, aprobata prin
Hotararea Guvernutui nr.1113/2014 cu urmatoarele obiective generale prevazute:
~ Imbunatatirea accesului copiilor la serviciile de calitate;
- Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii
vulnmerabile;
- Prevenirea si combatearea oricaror forme de violenta;

- Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc.

Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr.383/2015 cu urmatoarele obiective generale prevazute :

- Cresterea gradului de ocupare a persoanclor sarace si vulnerabile prin programe ample de
activare pe piata muncii;

- Cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse(VMI) si introducerea
stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii profgramului de beneficii sociale;

- Promovarea incluziunii sociale a comunitatilor marginalizate printr-o abordare integrata,
congcenirata asupra copiilor;

- Imbunatatirea functionalitatii serviciilor sociale;



Y

Integrarea beneficiilor de asistenta sociala , a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a
altor servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un ,, integrator’’cu o atributie
solida de management de caz;

Cresterea rolului economiel sociale in reducerea excluziuniii sociale.

Strategia nationala pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanclor varstnice

2015-2020 aprobata prin Hotararea Guvernului nr.566/2015 cu urmatoarele obiective generale

prevazute:

Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice;
Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice;
Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranta pentru persoanele cu nevoi de

ingrijire de lunga durata.

Strategia nationala ,,O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati’’2016-2020,

aprobata prin Hotararea Guvernului nr.655/2016, cu urmatoarele obiective generale prevazute:

Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de catre
persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

Eliminarea discriminarii si asigurarii egalitatii pentru persoanele cudizabilitati;

Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si
accesibil, atat in sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor
efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata muncii;

Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii si facilitati de sanatate ,
de calitate, care acorda atentie problemelor specifice de gen, la cost rezonabil si cat mai

aproape posibil de comunitatile in care acestea traiesc.

Strategia nationala privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si

prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021 , aprobata prin Hotararea

Guvernului nr.356/2018 , cu urmatoarele obiective generale prevazute:

Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice;
Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale;
Monitorizarea si evaluarea activitatilor intteprinse in vederea prevenirii si combaterea

violentei domestice.
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Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetu
Constiliului Local Rovinari cuprinde :
L. Obiectivele generale urmarite prin Planul anual de actiune, in concordantd cu Strategia locald in
domeniul asistentei sociale— capitolul I;
2.Date privind administrarea , infiintarea si finantarea serviciilor sociale-Capitolul ]I ;
3. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local —Capitolul 11T;
4.Programul de formare si indrumare rﬁetodo]ogic a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor
sociale- Capitolul [V.
Obiectivele generale urmarite prin Planul anual de actiune, in concordanta cu Strategia locala de
dezvoltare a serviciilor sociale

1. Obiective operationale:

* imbunététirea calitafii si eficientei furnizarii serviciitor sociale la nivel local;

» serviciile oferite de citre personanul cu atributii de asistentd sociali, vor fi orientate spre

promovarea autonomiei persoanei vulnerabile si favorabile incluziunii sociale;
« tratamentul corect si echitabil al tuturor copiilor in societatea noastra, in exercitarea
drepturilor de citre copii;

* dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar;

* dezvoltarea parteneriatelor;

+dezoltarea activititilor de informare asupra drepturilor si obligatiilor cetatenilor;

» diversificarea actiunilor de congtientizare si sensibilizare social;

* dezvolatrea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;

* prevenirea marginalizirii sociale;

* combaterea riscului de excuziune social;

2.0biective specifice:
1. Implementarea unitard si coerentdi a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile §i problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de beneficiari);
2. Infiinfarea i actualizarea continud a unei Baze de date care si cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregitire scolard si profesionald, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoarc de urgenta,

ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data
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acorddrii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

3. Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat si integrat de furnizare a tuturor
categoriilor de servicii sociale la nivelul orasului Rovinari;

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorititi sau institutii
publice, ONG - uri etc;

5. Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitafii si a

beneficiarilor de servicii sociale.

Conform Legii asistentei sociale, grupul vulnerabil desemneazi persoane sau familii care sunt in
risc de a-5i pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situatii de boala,
dizabilitate, sdricie, dependentd de droguri sau de alcool ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate
economici si sociala.

Persoanele sau grupurile tintd, la nivel local, ca fiind In dificultate ori in situajie de risc de
marginalizare sau excluziune sociald includ: copiii, tinerii, varstnicii dependenti, fara sprijin familial sau
siraci, femeile, mamele adolescente, romi aflati in nevoie sociald, familiile monoparentale, familiile cu
mai muit de doi copii, persoanele cu dizabilitdgi, somerii, persoanele fara venituri sau cu venituri mici,
persoanele dependente de consumul de droguri, alcool sau alte substante toxice, persoanele infectate sau
care trdiesc cu HIV/SIDA, persoanele carc au parisit penitenciarele, persoanele afectate de violenta in
familie.

Mentinerea serviciilor sociale la un nivel de calitate sunt un mijloc prin care cetdfenii sunt
sprijinifi s& devind activi in viata economic# §i sociald a comunititilor lor, sd depiseasca situatii de

dificultate (temporare sau de lung3 duratdl) si s contribuie activ la bunistarea colectivi.

Beneficiile sociale acordate

1. Venitul minim garantat
Compartimentul Protectie Sociala se ocupa de primirea si  verificarea dosarelor privind
acordarea venitului minim garantat prin preluarea cereritor si declaratiilor pe propria raspundere,
intocmirea referatelor in vederea emiterii dispozitiilor Primarului si verificarea periodica a

indeplinirii conditiilor legale.

2. Protectia Copilului
In cadrul Directiei Publice de Asistenta Sociala , atunci cand este cazul, sunt propuse diverse
masuri de protectie, precum si plasament familial, supraveghere specializata la domeniul

parintilor, institutionalizarea sau asigurarea unui asistent maternal pentru copii de pe raza orasului



nostru , reintegrarea in familie naturala a minorilor care au beneficiat de masuri de protectie .
Masurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectie Copilului Gorj, care

analizeaza situatia minorilor si instituie o masura de protectie specifica fiecarui caz in parte.

3. Ajutoare de urgenta
Ajutoarele de urgenta se acorda in baza Legii nr.416/2001 privind venitul mirim garantat cu
modificarile si completarile ulterioare cat si H.C.L. nr. 182/2019. Sumele necesare au fost prevazute in

Bugetul Local pe anul 2021 pentru un numar de 100 beneficiari.

4. Alocatia pentru sustinerea a familiei se acorda in baza Legii nr.277/2010 cu modificarile si
completarile ulterioare , ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri redude care au in
crestere si ingrijire copii in varsta de pana la 18 ani , sumele necesare sunt asigurate de la

Bugetul de Stat, prin Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala .

5. Ajutorul pentru incalzirea locuintei in sezonul rece.

Conform Legii nr 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vulenrabil de energie in perioada sezonului rece, ajutorul pentru incalzirea se acorda , din fonduri
de la Bugetul de Stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse. Numarul de beneficiari pentru

pericada noiembrie 2021 —martie 2022 este de aproximativ 450 beneficiari .

6.  Serviciul mobil de acordarea a hranei ,, Masa pe roti*’

Serviciul social ,, Serviciul mobil de acordare a hranei -Masa pe roti’’ functioneaza cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizaresi functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea
asistentei sociale nr.292/2011si Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice
republicata cu completarile si modificarile ulterioare,

Acest serviciu social ,,Serviciul mobil de acordarea a hranei-Masa pe roti”’ presteaza servicii
sociale gratuite persoanelor varstnice cu varsta de pensionare, respectiv art.3 din legea nr.17/2000 privind
asistenta sociala a persoanelor varstnice.

Standardul minim de calitate aplicabil este reglementat de Ordinul nr29/2019 -ANEXA 7, pentru
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice, persoanelor fara adapost , tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilutui si altor
categoril de persoane adulte aflate in dificultate , precum si a serviciilor acordate  in comunitate

¥

serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale.



Acordarea serviciului social se realizeaza in baza unui contract de furnizare incheiat intre Primaria
Oras Rovinari - Directia Publica de Asistenta Sociala prin Serviciul Mobil si beneficiar, in care se
stipuleaza serviciile acordate , drepturile partilor.

Serviciul social ,,Serviciul mobil de acordarea a hranei —Masa pe roti”’ , este infiirtat prin H.C.L.
Rovinari 165/19.04.2019 si functioneaza in cadrul Directiei Publice de Asistenta Sociala Rovinari din
cadrul Primariei oras Rovinari.

In prezent se distribuie masa pentru un numar de 25 beneficiari.

7. Distribuirea laptelui praf

In conformitate cu prevederile Legii nr.321/2001, se acorda gratuit lapte praf , formula pentru sugari,
copiilor cu varste cuprinse intre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern . Costul laptelui se suporta

din fonduri de la Bugetul de stat .

8. Persoane Varstnice

In cadrul Directiei Publice de Asistenta Sociala , Compartimentul persoanelor varstnice desfasoara
urmatoarele servicii si prestatii sociale in acest domeniu conform Legii nr.17/2000 ;

-Servicii sociale constand in ajutor pentru menaj, consiliere juridica si administrativa , modalitat] de
prevenire a marginalizarii sociale si reintegrare sociala in raport cu capacitatea psihoafectiva ;

- Servicii socio-medicale constand in ajutor pentru mentinerea sau readaptarea capacizatilor fizice ori
intelectuale ,a sigurarea unor programe de ergoterapie , sprijin pentru realizarea i gienei corporale ;

- Servicii medicale constand in consultatii si tratamente la cabinetul medical , In institutii medicale ,

asigurarea medicamentelor , asigurarea cu dispozitive medicale, etc.

9. Tichetele sociale pentru copii aflati la gradinite

Legea nr.248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind din
familii defavorizate a fost publicata la inceputul lunii noiembrie 2015 in Monitorul Oficial , iar
prevederile actului normativ au intrat ulterior in vigoare.. Avand in vedere Legea nr.49/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr.248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a
copiilot proveninid din familii defavorizate, valoarea nominala lunara minima a stimulentului
educational este de 100 lei, ce vor putea fi folosite de parinti pentru a cumpara celor mici mancare, haine

si rechizite, astfel sunt acordate tichete pentru gradinita unui numar de aproximativ 5 prescolari/luna.



10. Locuinte sociale

Avand in vedere numarul mare al celor care au nevoic de 0 minima locuinia decenta sunt
disponibile un numar de 80 locuinte sociale conform Legii nr.114/1996, republicata si actualizata —Legea
Locuintei si Hotararii Guvernului nr.1275/2000 privind Normele Metodologice pentru Punerea in

Aplicare a Legii Locuintei.

11.  Stimulent financiar pentru nou-nascuti
Avand in vedere prevederile Legii asistentei sociale nr.292/2011, ale Legit nr.272/2004 |
actualizata privind protectia si promovarea drepturilor copilului si ale Strategiei Nationale privind
Incluziunea Sociala si Reducerea Saraciei cat si Hotararea Consiliului Local nr.16/30.01.2019 prin care
s-a aprobat acordarea unui stimulent financiar in cuantum de 1500 lei/ nou nascut si in cuantum de 1000
lei /nou nascut incepand cu a doua nastere avand pana in prezent acordate un numar de 63 beneficiari in

suma de 79.000 lei.

12. Cresa
Este organizata ca institutie publica de interes local, in subordinea Directiei Publice de Asistenta
Sociala, infiintata in baza Hotararii Consiliului Local Rovinari nr.165/16.09.2020.

Misiunea cresei este de a asigura servicii integrate de ingrijire, supraveghere si educatie a copiilor
de varsta anteprescolara si de a dezvolta programe de educatie timpurie adecvate varstei, nevoilor,
potentialului de dezvoltare si particularitatilor acestora. Beneficiarii serviciilor acordate de Cresa Rovinari
sunt copiii cetatenilor cu domiciliul sau resedinta in Rovinari, cu varste cuprinse intre 1-3 ani, pana in

prezent fiind inscrisi un numar de 36 copiii dar 20 frecventeaza colectivitatea .

13.  Au fost stabilite masuri de protectie sanitara pentru populatie in contextul situatiei epidemiologice
determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 si stabilirea unor masuri suplimentare de
protectie sociala.

1. Acordarea de masti de protectie urmatoarelor categorii :

- persoanelor din familiile beneficiare ale ajutorului social acordat in baza Legii 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- persoanelor din familii beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei acordata in baza
Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;



- pensionarii sistemului public de pensii ale caror drepturi sunt de pana fa 1000 lei inclusiv,
reprezentand nivelul indemnizatiei sociale pentru pensionari prevazute de Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.6/2009 privind instituirea pensiei sociale minime garantate, aprobata
prin Legea nr. 196/2009, cu modificarile si completarile ulterioare :
- persoanelor incadrate in grad de handicap care realizeaza venituri exclusiv din prestatiife
sociale prevazute de art.42 si 58 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata , cu modificarile si completarile ulterioare .
2. Acordarea de mese calde pe baza de tichete sociale pe suport electronic pentru mese calde in
baza O.U.G. nr. 115/2020 care prevede acordarea de tichete sociale pe suport electronic, in valoare de
180 de lei/lund, pentru mese calde pentru persoanele de peste 75 de ani care au venituri la nivelul

indemnizatiet sociale pentru pensionari §i pentru persoanele fara adapost.

In cazul in care destinatarii finali beneficiaza de mai multe indemnizatii sau venituri din pensii
aflate in platd, iar valoarea cumulati a acestora depiseste valoarea indemnizatiei sociale pentru

pensionari, acestia nu beneficiazi de tichete sociale pe suport electronic pentru mese calde.

3. Ordonanta de urgentii nr. 133/2020 privind unele misuri pentru sprijinirea categoriilor de elevi cei
mai defavorizati care beneficiaza de sprijin educational pe bazi de tichete sociale pe suport electronic
pentru sprijin educational acordate din fonduri externe nerambursabile, precum gi unele masuri de

distribuire a acestora.



Capitolul Il: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A.

Serviciile sociale existente la nivel local

Nr | Cod Denumirea Capacitat | Grad Bugetele estimate pe surse de finantare
. serviciu serviciului social e de pentru serviciile sociale existente
crt | social ocupar
Buget Buget | Buget | Cont | Alte
conform e
tocal judete | destat | rib. | surs
Nomencl
an Pers. | e
a
. Bene
torului
.. f.
serviciilo
r sociale
1 Agistentii personali ai 56 - - - - - -
persoanelor cu
handicap
2 Ajutor pentru 1 320/luna | - - - -
incdlzirea locuingei
pentru beneficiarii de
venit minim garantat
3 Plata indemnizatiei 16 22.176 - - - -
pentru persoane cu
10
) )



handicap grav, care au

optat pentru aceasta

Stimularea participarii
in invitdmantul
prescolar a copiilor
provenind din familii
defavorizate si a
procedurii de acordare
a tichetelor sociale

pentru gradinita

20

20.000

Ajutoare de urgenti

20

20.900

Ajutoare de

inmoramantare

10

11.500

Maisuri de asistents
sociali pentru
victimele violentei

domestice

[R]

Stimulent financiar

pentru nou nascut

63

79.000

Prestatii financiare

exceptionale

11



Serviciul mobil de
acordare a hraneil

»Masa pe roti,,

25

11.250

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

12

R

Resurse umane | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentrn
necesare (personal | serviciile sociale propuse pentru 2 fi infiintate:
Capacitate|| de specialitate, de
Denumire .
Cod X cladire/ ingrijire si
serviciu .. || Categorie Capacitate
. serviciu spatiu | asistentd; personal . Justificare
social beneficiari necesari Contributii
social necesar gospodarie, Buget| Buget |Bugetde Alte
propus . persoane
-mp - intretinere- local ||judetean| stat ) surse
beneficiare
reparatii,
deservire)
Nr.
Nr. locuri
benef./zi| (in
paturi)
12



Centru de
zi side
socializare

st petrecere

a timpului

liber(tip  |-8810- |[[perscane 50 ] ] ) ) N B N ] B
club) , CZ-V-ll|lvarstnice

destinat

persoanelor

varstnice-,,
Clubul

semorilor’

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr.

292/2011, cu modificarile i completirile ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune previizuti in
Legea 98/2016*

Se aplicd si in cazul programelor de finanfare nerambursabile pentru aclivitdti nonprofit de interes general, in baza Legii

1r.350/2005, cu modificarile si completirile ulterioare.

—”’
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D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si_cultelor recunoscute de lege. in baza Legit nr.34/1998 privind

acordarca unor subventii asociafiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care infinteazd si administreaza unitati de

asistentd sociald, cu completdrile ulterioare: nu este cazul

Capitolul III- Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local in conformitate

cu prevederile art. 6 din HG ar. 797/2017

L. Revizuirca/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afiseazd la sediul SPAS:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale.

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliutui judetean/consiliului local Rovinari;

¢. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei,

conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeazi

cel pufin lunar;

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale,

acordate de furnizori publici ori privati;

14



i. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeazi

Junar;

i Serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea Directiei Publice de Asistenta Sociala sociali: nr. cod servieiu, — se

actualizeazd trimestriald/anual:

1ii. Srtuafil statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului - se actualizeazi cel putin anual:

e. Informafii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unititii administrativ-

teritoriale® — se actualizeazi cel putin trimestrial:

2. Activitati de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale,
respectiv pe perioada realizarii evaludrii initiale, a anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul Directiei Publice de Asistenta
Sociala, se face zilnic intre orele 8.00 -16.00.

3. Telefonul verde: 0800868622 este o linie telefonica cu apelare gratuits, disponibili luni-vineri intre orele 09-22.00

4. Mesaje de interes public transmise prin presi.

Capitolul IV - Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdti de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei personalului din structurile proprii/instruire, etc.:

15



a. Cursuri de perfectionare

Nr. persoane Buget estimat
Personatul de - -
specialitate
b. Cursuri de calificare
Nr. persoane Buget estimat

Personalul de - -

specialitate

¢. Sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate; - nu este cazul

c.2. asistentl personali;

16
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Nr. persoane Buget estimat

Asistenti 55 16.500

personali

c.2. ingrijitori informali

¢.2. voluntari®

d. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii

profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitard etc.;

Teme de interes Nr. persoane Buget estimat

Sesiuni de instruire si

formare profesionalal

organizate la nivel judetean -

Primar,
amﬂmm,mﬁﬁdﬂﬂi Filip Director Exectutiv,
) Directia Publica de Asistenta Sociala

Ton Cosmin Barbonie Intocmit,

Loredana Pupazan



