ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii, a numarului de personal si a
functiilor publice repartizate pe clase, grade profesionale si trepte de salarizare
pentru Primaria orasului Rovinari

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARIL JUDETUL GORJ
Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar — jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul de specialitate inregistrat cu nr.18364/27.07.2010 intocmit de ec.Barbonie
Cosmin din cadrul Comp.Resurse Umane ;

-Adresa Institutiei Prefectului — Judetul Gorj nr.5025/15.07.2010, inregistrata la institutia
noastra sub nr.17541/16.07.2010 ;

-Nota de fundamentare pentru stabilirea structuril organizatorice a unitatti administrativ
teritoriale a orasului Rovinari inregistrata cu nr.18365/27.07.2010 ;

-Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.491169/28.07.2010 ;

-Prevederile Legil nr.188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
privind statutul functionarilor publici ;

-Prevederile Legii nr.161/2003, privind unele masurl pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediu de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei;

-Prevederile O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare ;

- -In temeiul 36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala —
republicata;

HOTARASTE:

Art.1 Aproba Organigrama, Statul de functii, numarul de personal si functiile publice
repartizate pe clase, grade profesionale si trepte de salarizare pentru Primaria orasului Rovinari,
conform anexelor nr.1 si nr.2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunici :

- Institutiei Prefectului judetului Gorj;
- Primarului orasului Rovinari;
- Administratorului public;



- Secretarului orasului Rovinari;

- Comp.Resurse Umane.
- Publiculut si personalului din cadrul institutiei,

Primatie) orasului Rovinari

prin afisare la sediul

NR.

Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica extraordinara din data de
10.08.2010 cu un numar de 15 voturi pentru.

PRESEDINTE DE SEDINTA
cons.FratilescuNicolae
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PRIMARIA ORAS ROVINARI
Total : 93

CONSILIUL

ORGANIGRAMA VALABILA PENTRU ARUL 2010
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ANEXA NR. 2 LA H.C.L.NR. c?i/ 10.08. dolo

STAT DE FUNCTII
DEMNITARI
NR. FUNCTIA DE DE NIVEL NUMAR ! VACANTE
CRT. COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI |
1. | Primar X - S I -
2. | Viceprimar | x| S 1 -
FUNCTIONARI PUBLICI
" NR.  FUNCTIA | DE DE NIVEL NUMAR = VACANTE
| CRT. |  COND. EXEC. STUDI | POSTURI
1. | Secretar oras L X - S 1 -
BIROUL CONTABILITATE
| NR. | FUNCTIA | DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE
CRT. COND. EXEC. STUDII | POSTURI
1. Sef birou - X - S 1 -_‘l
Consilier I/S/1
pA Consilier 1/S/2 - X S 2
3. | Consilier I/PN X S 4 ; -
4. | Consiljer I/A/1 X S 2 |
5. | Consilier I/A/2 : X S 1 l
6. | Consilier I/S/1 | X 8 2 l -
Total 12
BIROUL IMPOZITE SI TAXE LOCALE
NR. FUNCTIA DE DE NIVEL NUMAR | VACANTE |
CRT. B COND. EXEC.  STUDII | POSTURI
1. | Sef birou - X - S [ 1 |
Consilier 1/§/1 . | .
|2, Consilier I/P/1 X S ' 1 -
3. Consilier 1/A/1 X S 1
4. | Referent IIT/S/1 | X M | 3
5. | Consilier I/S/1 - [ x S 1 |
Total i Vi |
BIROU INVESTITII SERVICII CURENTE, PROTECTIA MUNCII
NR. | FUNCTIA DE DE | NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. COND.  EXEC. STUDII | POSTURI | | =
1. Sef Birou . | X S ' 1 1 .
Consilier I/S/1 | .
2. | Consiljer I/S/1 S ; 3 |
3. | Consilier [/A/3 S i
4. | Consilier I/A/1 : S 1 :
Total 6 1 |




COMPARTIMENT RESURSE UMANE-SALARIZARE

NR. | FUNCTIA DE | DE | NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI | ]
. 1. Consilier I/S/1 - ’7 X S 1 | -
kz. Consilier /A/1 - x S 1 . =
Total 2 \ =
ARHITECT SEF
NR. FUNCTIA DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. _ COND. | EXEC.  STUDII | POSTURI
1. | Arhitect sef - X S ' 1 | 1
| Consilier 1/S/1
Total 1 1 N
COMPARTIMENT URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI
NR. FUNCTIA DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. COND. | EXEC. | STUDI! | POSTURI |
1. | Consilier I/A/1 - X S 1 i - \
2. | Referent de 2 X SSD h l 5 |
specialitate
11/$/1 | L |
3. [Referemlll’SA | - | x | M 1
| Total 3 . |
COMPARTIMENT AUDIT INTERN
' NR. | FUNCTIA DE DE ‘ NIVEL i NUMAR | VACANTE '
CRT. | COND. | EXEC. = STUDH | POSTURI
1. | Auditor I/S/1 - X | S ! 1
Total 1
COMPARTIMENT JURIDIC
NR. FUNCTIA | DE = DE | NIVEL | NUMAR | VACANTE
_CRT. COND. | EXEC. | STUDIl | POSTURI |
1. Consilier Jr. - X S 3 II
‘1/5/1 | B
2. | Referent 111/S/1 - X M| 1 - |
Total -
COMPARTIMENT FOND FUNCIAR, REGISTRU AGRICOL
' NR.  FUNCTIA DE DE | NIVEL | NUMAR | VACANTE
\ CRT. COND. | EXEC. | STUDII = POSTURI !
| 1. | Consilier I/S/1 : x | S ] 1
2. | Referent 111/S/1 - X M 1 !
f Total 2 |




BIROU ACHIZITII PUBLICE FONDURI EXTERNE, ADMINISTRATIV,
REGISTRATURA

| NR. | FUNCTIA | DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE
CRT. |  COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI
1. | Sefbirou ‘ X - S 1 E i
Consilier I/P/3 _ l |
2 Consilier I/P/1 J - X S [ 1
3. | Consilier jrJA/1 | - X S ] S
4. | Consilier/a/l | - | % S 1 - |
| Total | 4 ]
SERVICIUL PUBLIC DE POLITIE COMUNITARA
NR. FUNCTIA DE DE NIVEL = NUMAR | VACANTE |
| CRT. COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI .
1. Sef serviciu X ' - S 1 -
Consilier jr.
1S/ | ] |
2. | Agent - x M 10 - .
comunitar
(Referent | :
I/A/3) I | 'l
Total : 11 | . |

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSIOANELOR -
COMPARTIMENT STARE CIVILA

[ NR. | FUNCTIA DE DE | NIVEL | NUMAR  VACANTE
CRT. | COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI | #
L. | Consilier JA/1 X S 1 | -
2. | Referent III/S/1 - x| M ] 1
| Total 2 j

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSLOANELOR -
COMPARTIMENT EVIDENTA PERSOANELOR

[ NR. | FUNCTIA | DE DE | NIVEL  NUMAR | VACANTE |
_ CRT. ‘ | COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI o
L[ Consilierjr. | - | - S 1| 3 |
/AR : | | ‘ |
Total , 1 |
SERVICIU PROTECTIE CIVILA, SITUATII DE URGENTA _
[ NR.[ FUNCTIA | DE | DE | NIVEL | NUMAR | VACANTE |
| CRT. | - _COND. | EXEC. | STUDII _ POSTURI |

‘ L. Sef Serviciu X - ‘ S 1 ‘ 1
_ Consilier 1/S/1
|2 Referent 111/5/1

X | M 1

Total




COMPARTIMENT GESTIUNE PATRIMONIU

. NR. FUNCTIA DE | DE NIVEL = NUMAR VACANTE
| CRT. COND. | EXEC. ‘ STUDII | POSTURI
1. | Consilier I/5/1 - [ x | s 1
Tota) | 1 ]

NR TOTAL FUNCTIi PUBLICE 60
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 7
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 53
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 1
NR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 30
DEMNITARI 2
NR TOTAL FUNCT!I IN INSTITUTIE 83




PERSONAL CONTRACTUAL

ADMINISTRATOR PUBLIC
NR. | FUNCTIA | DE DE NIVEL =~ NUMAR | VACANTE
CRT. . COND. EXEC. ‘ STUDII | POSTURI
1. | Administrator X . S 1 =
Public : ‘ _ ‘
Total | 1 -
COMPARTIMENT GESTIUNE PATRIMONIU
| NR. | FUNCTIA DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. | COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI
1, Inspector - X S 1
specialitate I A | '
2. | Referent 1 A - | X M 1
3. Inspector X S 2
specialitate II | |
~— ‘ Total 4
COMPARTIMENT CABINET PRIMAR
NR. = FUNCTIA | DE | DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. | COND. | EXEC. | STUDII = POSTURI
1. | Inspector - X S 1
specialitate I A .
2, [nspector X S 1
specialitate II |
3. Inspector - | X S 1 i
specialitale I - - '
| Total 3
COMPARTIMENT TRANSPORTURI PERSONAL DESERVIRE
- NR. FUNCTIA DE DE | NIVEL = NUMAR  VACANTE |
CRT. COND. ; EXEC. | STUDII | POSTURI
1. | Sofer - x M 3 -
2. | Inspecior - X s i
specialitate |
% Ingrijitor - ’ X M 1
| Total 5

BIROU IMPOZITE SI TAXE LOCALE

NR. | FUNCTIA DE DE ' NIVEL | NUMAR | VACANTE '
CRT. COND. | EXECUTIE | STUDII IPOSTURII |
! 1. Referent X 1 M , 2 |
| TOTAL o 2

|

(%)



BIROU ACHIZITII PUBLICE FONDURI EXTERNE, ADMINISTRATIV,

REGISTRATURA
" NR. FUNCTIA DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. , COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI
1. | Inspector - X S ' 2
specialitate 11 ) |
Total | 2 |
COMPARTIMENT CASA DE CULTURA
NR. | FUNCTIA DE | DE NIVEL | NUMAR | VACANTE
CRT. COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI |
1. | Referentgr.l | - | X S | 1 .
2. | Referentgr.1 | - | x S | 1 |
3. | Magaziner f - | X M ' 1 ' !
B Total | 3 -
COMPARTIMENT BIBLIOTECA
| NR. ‘ FUNCTIA | DE | DE | NIVEL | NUMAR ' VACANTE
CRT. COND. EXEC. STUDII POSTURI |
1. |BibliotecarlA | - | x| M | 1 ‘
| Total '| 1 -
SERVICIUL PROTECTIE CIVILA, SITUATII DE URGENTA
NR. | FUNCTIA DE | DE | NIVEL | NUMAR VACANTE
CRT. COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI
1. Maistru [ - X M 1 -
2. Referent I A X | 1 -
3. | Pompier - X M ! 4 -
4, Sofer | - X | M | 4
| Total 10 >
PRESEDINTE DE SEDINTA, VIZATPL. LEGALITATE,
NICOLAE TAR,
JR.N LORIN




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL :
HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii, a numarului de personal si a
functiilor publice repartizate pe clase, grade profesionale si trepte de salarizare
pentru Serviciul Public de Asistenta Sociala Rovinari
(serviciu fara personalitate juridica)

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ
Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar — jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

N -Raportul de specialitate inregistrat cu nr.18367/27.07.2010 intocmit de ec.Barbonie
Cosmin din cadrul Comp.Resurse Umane ;

-Adresa Institutie1 Prefectului — Judetul Gorj nr.5025/15.07.2010, inregistrata la institutia
noastra sub nr.17541/16.07.2010 ;

-Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.491168/28.07.2010 ;

-Prevederile Legii nr.188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
privind statutul functionarilor publici ;

-Prevederile Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediu de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei; ' 'J

-Prevederile O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare ;

-In temeiul 36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala —
republicata;

HOTARASTE:

Art.1 Aproba Organigrama, Statul de functii, numarul de personal si functiile publice
repartizate pe clase, grade profesionale si trepte de salarizare pentru Serviciul Public de
Asistenta Sociala Rovinari (serviciu fara personalitate juridica), conform anexelor nr.1 si nr.2
care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotdrare se comunica :

- Institutiel Prefectului judetului Gorj;
- Primarului orasului Rovinari;
- Administratorului public;



- Secretarului orasului Rovinari;

- Comp.Resurse Umane;

- Publicului si personalului din cadrul instituties, pnn afisare la sediul
Primanel orasului Rovinari

NR. &

Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica extraordinara din data de
10.08.2010 cu un numar de 15 voturi pentru.

ULEGALITATE
TAR,
FLORIN

PRESEDINTE DE SEDINTA
cons. ites¢u Nicolae
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Total personal : 70 ANEXANR. /| LA H.C.L.NR._ 3¢/ (0.0 200
Functii publice: 9
Personal Contractual: 16

Personal contractual( asistenti personali): 45

CONSILIUL | PRIMAR
LOCAL | 1

E 1 SERVICIUL PUBLIC DE

ASISTENTA SOCIALA
o 2 COMP.
3 E,?gi"' PROT. COPILULUI SI
L [ — AUTORITATE TUTULARA
45 [ASISTENTI PERSONALI| R COMP.
| " PROT. PERS. VARST. SI
_ PERS. CU HANDICAP
2 COMP. e T
POTECTIE SOCIALA [ T > 5 COMP.
| ] CANTINA SOCIALA
3 COMP. 1 3 COMP.
ALOCATILSI [ —» LOCUINTE SOC. S1 ADAP.
SUBVENTII TEMP
L S 5 COMP.
ASISTENTA MEDICALA
COMUNITARA

PRESEDINTE DE SEDINTE, VIZAT
CONS. FRATLILESCU NICOLAE SECE
LZP JR. NEAMTUFLORIN

f
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i 4
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 ANEXANR._Z LA H.C.L.NR._{%/ (0.08. 2040
STAT DE FUNCTII

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA ROVINARI

FUNCTIONARI PUBLICI
NR. | FUNCTIA | DE | DE | NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. COND. EXEC. | STUDII | POSTURI | |
1. Sef Serviciu X | - S 1 1 '
Public de
Asistenta
Sociala - . l
Consilier 1/5/3 - ]
N Total 1T 1 [ 1]
COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA SI PROTECTIA COPILULUX
NR. FUNCTIA DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI | |
1. | ReferentIII/S/1 | - X M | 1 | :
2. | Referent II/P/3 - x | M 1 |
TO(ﬂI | 2 | =
COMPARTIMENT PROTECTIE SOCIALA
NR. FUNCTIA = DE DE NIVEL = NUMAR ‘ VACANTE |
CRT. | COND. | EXEC. | STUDII _ POSTURI |
1. | Consilier jrl/S/3 | - X S - 1 | -
2. Consilier I/P/2 - X S . 1

Total " 2 | : ]

COMPARTIMENT ALOCATII SI SUBVENTII

NR. FUNCTIA DE | DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
| CRT. COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI
1. | Consilier /P2 | - x| S ' ]
2. |ReferemnllSaA | - | x | ™M | 2 - ]
Total ] 3 | -

COMPARTIMENT LOCUINTE SOCIALE SI ADAPOSTURI TEMPORARE

NR. | FUNCTIA | DE | DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. COND.  EXEC.  STUDII = POSTURI
| 1. |Referentllysa | - | x M 1 ' - |




|

Total

1

COMPARTIMENT PROTECTIA PERSOANELOR VARSTNICE SI A

PERSOANELIOR CU HANDICAP

NR. FUNCTIA DE | DE | NIVEL | NUMAR . VACANTE |

CRT. COND. | EXEC. | STUDII | POSTURI | |

1. | Referent lII/S/1 | - | x M ] - |
Total 1 | |

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 10
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 1
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 9
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE OE CONDUCERE 0
NR TOTAL FUNCT!I CONTRACTUALE DE EXECUTIE 60

DEMNITARI

NR. TOTAL FUNCTI iN INSTITUTIE

70




COMPARTIMENT ASISTENTI PERSONALI

PERSONAL CONTRACTUAL

NR. FUNCTIA DE DE | NIVEL = NUMAR | VACANTE
CRT. COND. EXEC. STUDII | POSTURI
1. | Asistenti - X M 45
| personali |
Total 45 -

COMPARTIMENT LOCUINTE SOCIALE SI ADAPOSTURI TEMPORARE

' NR. FUNCTIA DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
| CRT. COND. | EXEC. STUDIT | POSTURI
1.  Asistent - X PL | ]
medical | _
2. | Muncilor - X M f 1 '
calificat III '
Total 2 - |
COMPARTIMENT CANTINA SOCIALA
NR. FUNCTIA DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. COND. | EXEC. STUDII | POSTURI
1. | Inspector de X - | S 1 -
“specialitate | o |
2. Muncitor - X M 1 'T -
calificat TII
3. Muncitor - X M | 2 -
calificat TV !
4, Muncitor . X M ; 1
necalificat 1 _ | —
i Total | 5 |
COMPARTIMENT CRESA
NR. FUNCTIA DE DE NIVEL | NUMAR | VACANTE |
CRT. COND. | EXEC. | STUDII POSTURI
1. | Asistent - x PL | 1 |
' medical ‘
principal J
2. | Ingrijitor Il - X M 1
3. | Infimiera - X M | 1 ]
Total | -




COMPTIMENT ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA

NR. FUNCTIA DE DE | NIVEL @ NUMAR = VACANTE
CRT. COND. | EXEC, | STUDII POSTURI
L. | Medic : X s [ 1
2. Asistent - X Pi |
medical
| principal R |
g, Asisient X PL | 2 i
medicl .
4. | Mediatar sanitar ~ i ]
Total 5 1
PRESEDI T DE SEDINTA, 3
CONS. F U NICOLAE






