ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind alegerea presedintelui de sedinta

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei Juridice (procesul-verbal);

-Prevederile art. 35 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locala,
republicats, cu modificérile si completirile ulterioare;

-Prevederile OG nr.35/2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a consiliilor locale, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Alegerea domnului consilier local Chivu Laurentiu in functia de presedinte
de sedinta al Consiliului Local al orasului Rovinari pe o perioadi de 3 luni (septembrie,
octombrie, noiembrie).

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza consilierul local desemnat la art.1.

Art.3 Prezenta hotarare se comunica :
- Institutiei Prefectului judetului Gorj;
- Primarului orasului Rovinari ;
- Domnului Chivu Laurentiu.

NR. 91
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 16 voturi pentru si o abtinere.

SIS VIZAT PETRU LEGALITATE
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Graficului de sedinte al Consiliului Local Rovinari
pentru trimestrul IV al anului 2014

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar- jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei Juridice (procesul-verbal);

-Prevederile art.39 alin.1 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala — republicata;

-Prevederile art.20 alin.1 din OG nr.35/2002 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a consiliilor locale ;

-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala
— republicata;

HOTARASTE :

Art.1. Aproba Graficul de sedinte al Consiliului Local Rovinari pentru trimestrul
IV al anului 2014, conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari, sefii
birourilor si serviciilor din cadrul Primariei oras Rovinari, consilierii locali.

Art.3 Prezenta hotirare se comunici :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-Consilierilor locali;
-Sefii birourilor si serviciilor din cadrul institutiei.

NR. 92
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.
VIZAT PETRU LEGALITATE
LA SECRETAR,
S ,&\ Jr. POPESCU ORA-CARMEN
PRESEDINTE DESEDINTA,
Consilier local Chiyis auréntiu
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Anexa nr.1 la HCL nr.92/25.09.2014

/ CONSILIUL LOCAL

GRAFICUL DE SEDINTE PENTRU TRIMESTRUL

PROGRAM DE ACTIVITATI

IV_AL ANULUI 12014

| Data Data si ora tinerii Probleme de pe Persoane responsabile de |
comisiilor sedintei ordinea de zi convocarea sedintelor
de comisiilor de specialitate
specialitate si sedintelor de consiliu in
termenul legal
22.10.2014 29.10.2014 1.Proiecte hotarari. -presedintele comisiei de
15:30 2.Diverse specialitate;
-primar.
19.11.2014 26.11.2014 1.Proiecte hotarari. -presedintele comisiei de
15:30 2.Diverse specialitate;
-primar.
11.12.2014 18.12.2014 1.Proiecte hotarari. -presedintele comisiei de
15:30 2.Diverse specialitate;
| -primar.
VIZAT PETRU LEGALITATE
SECRETAR,
Jr. POPESCU AURORA-CARMEN
PRESED f(E EBE SEDINTA

Consilier déalfClﬁva\.aurgntm
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ROMANIA
JJUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind acordarea titlului de cetatean de onoare

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ
Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei Juridice (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate nr.19814/17.09.2014 intocmit de insp.Simion Laviniu Madalin din
cadrul Comp.Centru de Informare al Cetateanului;

-Referatul nr.19813/17.09.2014  intocmit de insp.Simion Laviniu Madalin din cadrul

Comp.Centru de Informare al Cetateanului;

-Prevederile art. 36, alin.8 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicad locala,
republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

-Prevederile H.C.L. nr.51/29.04.2014 privind aprobarea Regulamentului pentru acordarea titlului
de ,,CETATEAN DE ONOARE” ;

-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se acorda titlul de ,,CETATEAN DE ONOARE” al orasului Rovinari,
judetul Gorj, domnisoarei POPESCU CRISTINA GEORGIANA, domiciliata in orasul
Rovinari, str.Tineretului, nr.3, bL.E1, sc.1, et.3, ap.14, jud.Gorj.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari .
Art.3 Prezenta hotérare se comunica :

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari.

NR. 93
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.
VIZAT PETRU LEGALITATE
SECRETAR,
Jr. POPESCU AURORA-CARMEN
PRESE]}&IWf




’ ROMANIA
1JUDETUL GORJ
|ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea premierii d-rei Popescu Cristina Georgiana

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:
-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;
-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;
-Raportul Comisiei Economice (procesul-verbal);
-Raportul de specialitate inregistrat cu nr.19821/17.09.2014, intocmit de dir.executiv Ungureanu

Ton;

-Referatul nr.19812/17.09.2014 intocmit de Simion Laviniu Madalin — inspector de specialitate in
cadrul Centrului pentru Informarea Cetateanului;

-Prevederile Legii nr.273/2006 — Legea finantelor publice locale, anexa 1, capitolul II, pct.9,
lit.b); ;

-Prevederile Legii nr.356/2013 — Legea bugetului de stat pe anul 2014, anexa 3, cap.Il, pct.10,
lit.b).

-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba premierea d-rei Popescu Cristina Georgiana, domiciliata in orasul
Rovinari, str.Tineretului, nr.3, bl.E1, sc.1, et.3, ap.14, jud.Gorj, pentru rezultatele obtinute
la competitiile sportive, cu suma de 10.000 lei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari,
administratorul public si Directia Economica.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-Administratorului public;
-Directiei Economice.
NR. %4
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in

sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.

T VIZAT PETRU LEGALITATE
AN SECRETAR,

IR AVEL Jr. POPESCU AURORA-CARMEN

PRESEDINTEDE SEDINTA,

Consilier\!'"* 1 C}n@f'ﬁadrgﬁtiu
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
|ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea alocarii sumei de 36.000 lei in vederea organizarii
in data de 01.10.2014 a “Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice”

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JU DETUL GORJ

Avand in vedere:
-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;
-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;
-Raportul Comisiei Economice si Comisiei Juridice (procesele-verbale);
-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.19837/18.09.2014 intocmit de ec.Cinca Daniel — sef

Serviciu Public de Asistenta Sociala;
-Prevederile Legii nr.292/2011 privind asistenta sociala ;
-Prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice ;
_Prevederile art.36, alin.6, lit.a, pct.2 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,

republicata ;
_In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba alocarea sumei de 36.000 lei in vederea organizarii in data de
01.10.2014 a “Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice”.

Art2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari,
Directia Economica si Serviciul Public de Asistenta Sociala Rovinari.

Art.3. Prezenta hotirire se comunica :
_Institutiei Prefectului judetului Gotj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-Directiei Economice;
_Serviciului Public de Asistenta Sociala.
NR. 95
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu

un numar de 17 voturi pentru.

VIZAT PETRU LEGALITATE
SECRETAR,
Jr. POPESCU AURORA-CARMEN




ROMANIA
]JJUDETUL GORJ
|ORASUL ROVINARI
/ CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea acordarii de beneficii de asistenta sociala, constand in
rechizite scolare, elevilor din orasul Rovinari, care provin din familii

beneficiare de servicii/prestatii sociale

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:
-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;
-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;
-Raportul Comisiei Economice si Comisiei Juridice (procesele-verbale);
-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.19830/18.09.2014 intocmit de ec.Cinca Daniel — sef

Serviciu Public de Asistenta Sociala;
-Prevederile art.66 alin 4 din Legea nr.292/2011 privind asistenta sociala ;
-Prevederile art.36, alin.l1 si 2 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,

republicata ;
-Prevederile OG nr.68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata;
-Prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile

ulterioare;
-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba acordarea de beneficii de asistenta sociala, constand in rechizite
scolare, elevilor care provin din familii beneficiare de servicii/prestatii sociale pentru un

numar de 250 de elevi din orasul Rovinari, judetul Gorj.
Art.2. Aproba alocarea sumei de 48.000 lei pentru acordarea beneficiilor de

asistenta sociala, in conditiile legislatiei in vigoare.
Art.3. Aproba achizitionarea unui numar de 100 de pachete pentru clasele 0-IV,

un pachet continand :

1 ghiozdan;

1 penar echipat ;

1 set pix+stilou ;

5 caiete tipI;

4 caiete tip IT ;

2 blocuri de desen ;

10 caiete dictando ;

10 caiete matematica.



Art.4. Aproba achizitionarea unui numar de 150 de pachete pentru clasele V-VIII,

un pachet continand :
e 1 ghiozdan;

1 penar echipat ;
1 set pix-+stilou ;
10 caiete dictando ;
12 caiete matematica ;
2 blocuri de desen ;
1 caiet biologie ;
1 caiet de geografie ;
lcaiet de muzica.

Art.S. Se excepteaza de la acordarea acestor beneficii sociale elevii care beneficiaza
de rechizite prin programul derulat de Ministerul Educatiei Nationale.

Art.6. Prezenta hotarare se completeaza cu prevederile Legii nr.292/2011 privind
legea asistentei sociale, prevederile OG nr.68/2003 privind serviciile sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare si prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare .

Art.7.Intocmirea documentatiei, verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate in
ceea ce priveste acordarea, precum si distribuirea beneficiilor de asistenta sociala
mentionate la art.1 se vor face de catre Serviciul Public de Asistenta Sociala Rovinari.

Art.8. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari,
administratorul public, Directia Economica si Serviciul Public de Asistenta Sociala
Rovinari.

Art.9. Prezenta hotirare se comunic3 :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-Administratorului public;

-Directiei Economice;
-Serviciului Public de Asistenta Sociala.

NR. 96
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in

sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.

/4;;'{ 1A 2 VIZAT PETRU LEGALITATE
AR SECRETAR,
/J AN Jr. POPESCU AURORA-CARMEN

PRESE]\{\NTE&)‘E SEDINTA,

Consilier Iéal Chivi Laurentiu




ROMANIA

JUDETUL GORJ

ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL ROVINARI

HOTARARE

privind rectificarea bugetului local pe anul 2014 al UATO Rovinari

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei Economice (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.19825/18.09.2014 intocmit de director executiv-Directia Economica,
~ ~.Ungureanu Ion;

-Contul de executie al bugetului local la data de 18.09.2014;

-Bugetul de venituri si cheltuieli al Orasului Rovinari pentru anul 2014, aprobat prin HCL Rovinari nr.
4/30.01.2014;

-Decizia nr. 11/02.09.2014 a AJFP Gorj, inregistrata la Primaria orasului Rovinari sub nr. 18.706/04.09.2014;

-Decizia nr. 12/05.09.2014 a AJFP Gorj, inregistrata la Primaria orasului Rovinari sub nr. 18.963/08.09.2014;

-Adresa nr. GJ128141/16.09.2014 a AJFP Gorj, inregistrata la Primaria orasului Rovinari sub nr.
19.781/17.09.2014;

-Raportul de specialitate al SPITALULUI ORASENESC ,,SFANTUL STEFAN” ROVINARI nr.
3.187/19.09.2014, inregistrat la Primaria orasului Rovinari sub nr. 19.999/19.09.2014;

-Adresa SPITALULUI ORASENESC ,,SFANTUL STEFAN” ROVINARI nr. 3.211/23.09.2014, inregistrat la
Primaria orasului Rovinari sub nr. 20.208/23.09.2014;

-Referatul d-lui Simion Laviniu-Madalin, inspector de specialitate in cadrul Centrului pentru Informarea
Cetateanului, Registratura, Transparenta Decizionala, inregistrat la Primaria oras Rovinari sub nr. 19.812/17.09.2014;

-Adresa GPP oras Rovinari nr. 733/18.09.2014, inregistrata la Primaria oras Rovinari sub nr. 19.867/18.09.2014,

-Adresa Scolii Gimnaziale nr. 1 oras Rovinari nr. 1.416/18.09.2014, inregistrata la Primaria oras Rovinari sub nr.
19.916/18.09.2014;

-Adresa Scolii Gimnaziale nr. 3 oras Rovinari nr. 1.085/18.09.2014, inregistrata la Primaria oras Rovinari sub nr.

-19.91718.09.2014;

-Adresa Colegiului ,, GHEORGHE TATARESCU” Rovinari nr. 3.265/19.09.2014, inregistrata la Primaria oras
Rovinari sub nr. 20.047/19.09.2014;

- lit. a), alin (4) al art. 36 al Legii 215/23.04.2001 — Legea administratiei publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- alin. (1), respectiv pct. 47, alin. (2) si (3) ale art. 2, alin. (2) al art. 19, alin. (1), (4)-(7) ale art. 49 ale Legii
273/29.06.2006 — Legea finantelor publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-In temeiul 36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE :

Art.1. Aproba rectificarea Bugetului local al orasului Rovinari pe anul 2014, in sensul majorarii acestuia
la Sectiunea de functionare cu suma de de 268,00 mii lei, dupa cum urmeaza :

- mii lei -
EXPLICATII COD COD INFLUENTE | INFLUENTE | TOTAL
CAPITOL | INDICATOR TRIM. 111 TRIM.IV
2014 2014 AN 2014

SECTIUNEA DE FUNCTIONARE




Sume defalcate din TVA 11.02 -25,00 +113,00 +88,00
Sume defalcate din TVA pentru finantarea
cheltuielilor descentralizate la nivelul oraselor 11.02.02 0,00 +88,00 +88,00
Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea
| bugetelor locale 11.02.06 -25,00 +25,00 0,00
Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate 35.02
potrivit conform dispozitiilor legale
35.02.01 +205,00 -25,00 +180,00
TOTAL VENITURI +180,00 +88,00 +268,00
AUTORITATI PUBLICE SI1 ACTIUNI EXTERNE 51.02 51.02.01.03 0,00 0,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 51.02.20 +1,40 +1,40
Furnituri de birou 51.02.20.01.01 -50,00 -50,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 51.02.20.30.30 +51,40 +51,40
51.02.85.01.01 -1,40 -1,40
ALTE SERVICII PUBLICE GENERALE 54.02 -40,00 -40,00
SERYV. PUBL. COM. EVIDENTA PERS. 54.02.10 -20,00 -20,00
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 54.02.20 -20,00 -20,00
Alte bunuri si serv. pt. intretinere si functionare 54.02.20.01.30 -20,00 -20,00
ALTE SERVICII PUBLICE GENERALE 54.02.50 -20,00 -20,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 54.02.20 -20,00 -20,00
|_Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 54.02.20.30.30 -20,00 -20,00
JRDINE PUBLICA SI SIGURANTA 61.02 -15,00 -15,00
NATIONALA- POLITIA LOCALA 61.02.03.04 +5,00 +5,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 61.02.20 +5,06 +5,06
Uniforme si echipament 61.02.20.05.01 +5,00 +5,00
PROTECTIE CIVILA 61.02.20.30.30 +0,06 +0,06
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 61.02.85.01.01 -0,06 -0,06
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 61.02.05 -20,00 -20,00
61.02.20 -20,00 -20,00
61.02.20.30.30 -20,00 -20,00
INVATAMANT 65.02 65.02 0,00 +88,00 +88,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 65.02.10 0,00 +88,00 +88,00
Cheltuieli salariale in bani 65.02.10.01 -8,00 +79,00 +71,00
Salarii de baza 65.02.10.01.01 -2,00 +79,00 +77,00
Fond aferent platii cu ora 65.02.10.01.11 -6,00 0,00 -6,00
Contributii 65.02.10.03 +8,00 +9,00 +17,00
Contributii asigurari sociale de stat 65.02.10.03.01 +5,00 +4,00 +9,00
Contributii asigurari sociale de sanatate 65.02.10.03.03 0,00 +3,00 +3,00
Contributii asigurari accid. si boli prof. 65.02.10.03.04 +2,00 0,00 +2,00
Contributii concedii si indemnizatii 65.02.10.03.06 +1,00 +2,00 +3,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 65.02.20 0,00 0,00
Bunuri si servicii 65.02.20.01 0,00 0,00
“"“Materiale pentru curatenie 65.02.20.01.02 +2,00 +2,00
acalzit, iluminat si forta motrica 65.02.20.01.03 -30,00 -30,00
Apa, canal, salubritate 65.02.20.01.04 -5,00 -5,00
Alte bunuri si servicii pt. Intretinere si functionare 65.02.01.01.30 +33,00 +33,00
Alte obiecte de inventar 65.02.05.30 +3,00 +3,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 65.02.20.30.30 -3,00 -3,00
INVATAMANT PRESCOLAR 65.02.03.01 0,00 +11,00 +11,00
INVATAMANT PRIMAR 65.02.03.02 +28,00 +39,00 +67,00
INVATAMANT SECUNDAR INFERIOR 65.02.04.01 -28,00 +8,00 -20,00
INVATAMANT SECUNDAR SUPERIOR 65.02.04.02 0,00 +30,00 +30,00
SANATATE 66.02 +150,00 +150,00
SPITALE GENERALE 66.02.06.01 +150,00 +150,00
TITLUL VI TRANSFERURI CURENTE 66.02.57 +150,00 +150,00
Transf. din bug. locale pt. finantarea chelt. curente 67.02.57.01.46 +150,00 +150,00
CULTURA, RECREERE SI RELIGIE 67.02 +5,00 +5,00
SPORT 67.02.05.01 +45,00 +45,00
TITLUL IT BUNURI SI SERVICII 67.02.20 +45,00 +45,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 67.02.20.01.03 +20,00 +20,00
Apa, canal, salubritate 67.02.20.01.04 +20,00 +20,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 67.02.20.30.30 +5,00 +5,00
INTRETINERE GRADINI PUBLICE,
PARCURI, ZONE VERZI 67.02.05.03 -40,00 -40,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 67.02.20 -40,00 -40,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 67.02.20.01.03 -20,00 -20,00
Apa, canal, salubritate 67.02.20.01.04 -15,00 -15,00




Carburanti si lubrefianti 67.02.20.01.05 -5,00 -5,00
ASIGURARI SI ASISTENTA SOCIALA — 68.02 0,00 0,00
Cantine de ajutor social 68.02.15.02 -10,00 -10,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 68.02.20 -10,00 -10,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 68.02.20.01.03 +10,00 +10,00
Apa, canal, salubritate 68.02.20.01.04 +10,00 +10,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 68.02.20.30.30 -30,00 -30,00
Alte chelt. in domeniul asig. soc. 68.02.50 +10,00 +10,00
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 68.02.20 -70,00 -70,00
Furnituri de birou 68.02.20.01.01 -10,00 -10,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 68.02.20.01.03 +50,00 +50,00
Apa, canal, salubritate 68.02.20.01.04 -50,00 -50,00
Medicamente 68.02.20.04.01 -3,00 -3,00
Materiale sanitare 68.02.20.04.02 +3,00 +3,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 68.02.20.30.30 -60,00 -60,00
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 68.02.57 +80,00 +80,00
TIPS SCETS LI 68.02.57.02.01 +80,00 +80,00
LOCUINTE, SERYV. SI DEZV. PUBL. 70.02 0,00 0,00
Alte chelt. in domeniile loc., serv. 70.02.50 0,00 0,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 70.02.20.30.30 +6,29 +6,29
Plati efectuate in anii precedenti 70.02.85.01.01 -6,29 -6,29
-~ TRANSPORTURI - Strazi 84.02 84.02.03.03 +80,00 +80,00
\lte cheltuieli cu bunuri si servicii 84.02.20.30.30 +80,00 +80,00
TOTAL CHELTUIELI
+180,00 +88,00 +268,00

Art. 2 Aproba rectificarea Bugetului centralizat al institutiilor publice si activitatilor finantate integral
sau partial din venituri proprii, pe trim. III al anului 2014, in sensul majorarii cu suma de 150,00 mii lei, dupa

cum urmeaza.

- mii lei -

EXPLICATII COD cOoD INFLUENTE INFLUENTE TOTAL
CAPITOL INDICATOR TRIM 1112014 | TRIMIV 2014 AN
2014
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE
SANATATE- SPITALE GENERALE 66.10 66.10.06
Subventii de la bugetele locale pentru finantarea
cheltuielilor curente din domeniul sanatatii 43.10.10 +150,00 +150,00
TOTAL VENITURI +150,00 +150,00
TITLUL IT BUNURI SI SERVICII 66.10.20 +150,00 +150,00
Apa, canal, salubritate 66.10.20.01.04 +28,00 +28,00
~Reparatii curente 66.10.20.02 +32,00 +32,00
dicamente 66.10.20.04.01 +15,00 +15,00
nlte cheltuieli cu bunuri si servicii 66.10.20.30.30 +75,00 +75,00
TOTAL CHELTUIELI +150,00 +150,00

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Primarul Orasului Rovinari, Directia

Economica, administratorul public.

Art.4 Prezenta hotarare se comunica :
- Institutiei Prefectului judetului Gorj;
- Primarului orasului Rovinari ;
- Directiei Economice ;

- Administratorului public.
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Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in sedinta publica ordinara
din data de 25.09.2014 cu un numar de 17 voturi pentru.
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Y ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Statului de personal al Spitalului orasenesc
“Sfantul Stefan” Rovinari, incepand cu data de 01.10.2014

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei Economice si Comisiei Juridice (procesele-verbale);

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.19826/3173/18.09.2014, intocmit de sef B.R.U. din
cadrul Spitalului orasenesc “Sfantul Stefan” Rovinari, ref.spec.Carbunescu Elena;

—Prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, modificata si completata;

Prevederile OUG nr.56/2009 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a ouG
nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de M.S. catre autoritatile

administratiei publice locale;
_Prevederile OUG nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate

de ML.S.P. catre autoritatile administratiei publice locale;
Hotararea Consiliului Local Rovinari nr.66/2010 privind aprobarea preluarii managementului

asistentei medicale a Spitalului orasenesc “Sfantul Stefan” Rovinari;
_Prevederile art.36 alin.3 lit.b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala -

republicata;
_In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba Statul de personal al Spitalului orasenesc “Sfantul Stefan” Rovinari,
incepand cu 01.10.2014, conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari si
Spitalul orasenesc “Sfantul Stefan” Rovinari.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica :

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-Spitalului orasenesc ,,Sfantul Stefan” Rovinari.

NR. 98
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu

un numar de 16 voturi pentru si 1 vot impotriva.

T VIZAT PETRU LEGALITATE
AN SECRETAR,
e Jr. POPESCU AURORA-CARMEN

/ ; ;/ ;-‘ Ny
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier loeal Chivu Laurentiu




ANEXA NR.1LAHCL NR... ‘96,/c9b’99‘:'2@,é

STATUL DE PERSONAL AL SPITALULUI ORASENESC,,SF.STEFAN"ROVINARI
Valabil cu data de 01.10.2014

Nr.
crt.

Functia,grad
profesional,
treapta, gradatia
si clasa de
salarizare
conf.transelor
de vechime in
munca

Speciali-
tatea

Nivelul
studiilor

Cuan-
fum
post

Numele si
prenumele

Obst.

1

CONDUCERE

Manager
Grad Il
clasa 88

Medic
specialist

chirur&gen.

VACANT

Dr.lvanescu Ligioara
manager interimar cu
25.08.2014

Director Medical
Grad Il
clasa 87

Dr.lvanescu Ligioara

Suspendat pt. maxim 6
luni,numita manager
interimar

Director Finan.
Contabil
Grad Il

clasa 79

Economist
1A

Ec.Staniloiu Elena




SECTIA MEDICINA INTRENA-50 PATURIDIN CARE COMP. NEUROLOGIE- 10 PATURI S| COMPARTIMENT

CRONICI 6 PATURI
MEDICI

Sef sectie
Grad |

Medicina
Interna

VACANT

Medic primar
medic sef sectie
cu delegatie
Grad |

clasa 85

Medicina
Interna

Dr.Visan Elena

Medic primar
Gradatia V

clasa 72

Medicina
Interna

Dr.Sanda Victoria

Medic specialist
Gradatia !l
calsa 63

Medicina
Interna

Dr.Cocheci |.Vasile
lonut

Medic rezident an |
clasa 54
gradatia baza

Medicina
interna

Dr.Gherghina Mariana
Roxana

PERSONAL MEDIU SANITAR

Asist. medical pr.
Asist. medical sef
Gradatia V
clasa 56

Medicala

PL

Barbulescu
Constantin

10

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Medicala

PL

Giosu Lucia

11

Asistent medical
principal
Gradatia V

clasa 52

Generalist

PL

Pandelovitch Maria
Magdalena




12

Asistent medical
principal
Gradatia 5 clasa 52

Generalist

PL

Cirlogea Maria

13

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Generalist

PL

Patica Cristina

14

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Generalist

PL

Barbulescu Delia

15

Asistent medical
principal
Gradatia IV
clasa 51

Generalist

PL

Epure Mariana

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

16

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Andrei Mihaela

17

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

lvascu Luminita

18

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Ungureanu Lidia

19

Infirmiera
debutant
clasa 14

VACANT

20

Ingrijitoare
curatenie
Gradatia V

clasa 21

Guinea Maria




21

Ingrijitoare
curatenie
Gradatia IV
clasa 20

Negomireanu
Ramona

COMPARTIMENT NEUROLOGIE - 10 PATURI

MEDICI

22

Medic primar
Gradatia lll
clasa 70

Neurologie

Dr.Patrascoiu Diana

23

Medic rezident
anV

Neurologie

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

24

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Medicala

PL

Ghidiu Maria

25

Asistent medical
principal
GradatiaV
clasa 52

Medicala

PL

Ciuculete
Constantina

26

Asistent medical
principal
Gradatia |l
clasa 50

Generalist

PL

Dumitrica Ficiu
Vasilica

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

27

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

VACANT




MEDICI
PERSONAL MEDIU SANITAR

COMPARTIMENT CRONICI

- 6 PATURI

28

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Medicala PL

Vasile Elena

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

29

Infirmier
Gradatia 2
clasa 19

Ivascu Livia

COMPARTIMENT PEDIATRIE - 14 PATURI

MEDICI

30

Medic specialist
Gradatia 2
clasa 63

Pediatrie S

Dr.Negrila Ana Maria
Roxana

31

Medic primar
Gradatia V
clasa 72

Pediatrie S

Post rezervat cu
25.08.2014
Dr.lvanescu Ligioara

director medical

32

Medic rezident
an |V
gradatia 1 clasa 59

Pediatrie S

Dr.lovescu Sotea
Anamaria

PERSONAL MEDIU SANITAR

33

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Pediatrie PL

Nae Mihaela
Elena

34

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Pediatrie PL

Vladulescu lleana
Mihaela




35

Asistent medical
principala
Gradatia V
clasa 52

Pediatrie

PL

Balan Violeta

36

Asistent medical
principal
Gradatia IV
clasa 51

Generalist

PL

Retezanu
Anisoara

37

Asistent medical
principal
Gradatia Il
clasa 50

Generalist

PL

Dumitru Mona
Loredana

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

38

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Buse Elena

39

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Barbieru Paulina

40

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Brailoiu Monica

41

Infirmiera
Gradatia 2
clasa 19

Stirban lonica

42

Ingrijitor curatenie
Gradatia
Clasa

VACANT

COMPARTIMENT OBSTETRICA GINECOLOGIE- 16 PATURI,DIN CARE COMPARTIMENT NEONATOLOGIE - 4 PATURI

MEDICI

43

Medic primar
Gradatia V
clasa 72

Obstetrica
Ginecologie

S

1

Dr.Clipici Nicolae




44  |Medic primar Obstetrica S Dr Al Natour
Gradatia Il Ginecologie Ayman
clasa 68

45 |Medic specialist Obstetrica S Dr.Popescu Dana
gradatia 2 Ginecologie Maria
clasa 63
PERSONAL MEDIU SANITAR

46  |Asistent medical Obstetrica PL Dragu Elena
principal Ginecologie
Gradatia V
clasa 52

47  |Asistent medical Obstetrica PL llie Dragut
principal Ginecologie Polina
Gradatia V
clasa 52

48 |Asistent medical Obstetrica PL Gronea Maria
principal Ginecologie Mirela
Gradatia V
clasa 52

49  |Asistent medical Obstetrica PL VACANT
principal Ginecologie
Gradatia V
clasa 52

50 |Asistent medical Obstetrica PL Streja luliana
principal Ginecologie
Gradatia V
clasa 52
PERSONAL AUXILIAR SANITAR

51 {Infirmiera M Cornescu Maria

Gradatia V
clasa 23




52

Infirmier debutant
Gradatia
clasa

VACANT

53

Ingrijitor curatenie
Gradatia
clasa

VACANT

54

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Guta Maria

55

Ingrijitoare
curatenie
Gradatia V - clasa 21

Popa Victoria

56

Ingrijitoare
curatenie
Gradatia V
clasa 21

Jianu Elionora

COMPARTIMENT NEONATOLOGIE - 4 PATURI

MEDICI

57

Medic specialist
Gradatia il

Pediatrie

0,5

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

58

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Generalist

PL

Popescu Ramona

59

Asistent medical
principal
Gradatia IV
clasa 51

Generalist

PL

VACANT

60

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Generalist

PL

Vasiloiu Valeria




61 Asistent medical Generalist S Mindreanu Ciresica
principal
Gradatia V
clasa 57
62 |Asistent medical principal Generalist PL Circiu Violeta
Gradatia Il
clasa 50
PERSONAL AUXILIAR SANITAR
SECTIA CHIRURGIE GENERALA -30 PATURILDIN CARE COMP. ORTOP.TRAUMATO. -6 PATURI
COMPARTIMENT ATI - 5 PATURI S1 COMP. ORL -6 PATURI
MEDICI
Sef sectie Chirurgie
63 |Gradl Generala S VACANT
Medic
Medic primar Chirurgie S Dr.Dumitrelea Danut
64 |Medic sef sectie Generala
cu delegatie
Grad |
clasa 85
Medic specialist Chirurgie S
65 |Gradatia I Generala Dr.Calotescu Robert
Alin
Medic rezident Chirurgie S Dr.Cordos loan
66 |anV Generala
clasa 61,gradatia 2
PERSONAL MEDIU SANITAR
Asistent medical Medicala PL lanas Elena
67 |principal asist.sef

Gradatia V
clasa 56




68

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Medicala

PL

Popescu Gabriela
Eugenia

69

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Generalist

PL

Dinoiu Liocara

70

Asistent medical
principal
Garadatia V
clasa 52

Generalist

PL

Mustea Daniela

71

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Medicala

PL

Marinica Doina

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

72

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Furniga
Constantina

73

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Racea Melusia

74

Ingrijitoare
curatenie
Gradatia V
clasa 21

Craete Martha

COMPARTIMENT ATI -5 PATURI
MEDICI

75

Medic
Clasa
Gradatia baza

ATI

VACANT




76

Medic rezident an [l
Clasa 54
Gradatia baza

ATI

Dr.Popescu G. Irina

PERSONAL MEDIU SANITAR

77

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Generalist

PL

Ungureanu Mirela
Claudia

78

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Medicala

PL

Dijmarescu Corina
Teodora

79

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Generalist

PL

Calistrate Diana

80

Asistent medical
Gradatia IV
clasa 51

Generalist

PL

Surca Elena

81

Asistent medical
principal
Gradatia |l clasa 48

Generalist

PL

VACANT

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

82

Infirmiera debutant
Gradatie
clasa

Gurau Vasilica

83

Infirmiera
Gradatia V
clasa 23

Serban Silvia




84

Ingrijitor curatenie
Gradatie
clasa

MG

VACANT

COMPARTIMENT ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE - 6 PATURI

MEDICI

85

Medic specialist
Gradatia |l
clasa 63

ortopedie
traumatolo.

VACANT

86

Medic rezident
an VI
clasa 64 Gradatia 3

ortopedie
traumatolo.

Dr.Buciu Gabriel

PERSONAL MEDIU SANITAR

87

Asistent medical deb.
clasa 21
gradatia 5

generalist

PL

VACANT

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

COMPARTIMENT ORL - 6 PATURI

MEDICI

88

Medic specialist
Gradatia |l
clasa 63

ORL

Dr.Caruntu Camelia
Daniela

89

Medic specialist

clasa 63, gradatia 2

ORL

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

90

Asistent medical
Gradatia
Clasa 41

Generalist

PL

Cristu Ela
Loredana




COMPARTIMENT OFTALMOLOGIE - 6 PATURI
MEDICI
91 Medic primar Oftalmologie S Dr.Golu Tiberiu
Gradatia V
clasa 72
Medic rezident an || Dr.Golu Andreea
92 |Clasa 54 Oftalmologie S Elena
Gradatia baza
PERSONAL MEDIU SANITAR
93 |Asistent medical Generalist PL Dima Cristina
principal
Gradatia IV
clasa 51
94 |Asistent medical pr. Generalist PL Floarea Loredana
Gradatia Il Claudia
clasa 50
95 |Asistent medical pr Generalist PL Gheorghe lonela
Gradatia Ili Angela
clasa 50
Asistent medical Generalist PL
96 |principal VACANT
Gradatia Il
clasa 46
COMPARTIMENT RECUPERARE,MEDICINA FIZICA S| BALNEOLOGIE - 5 PATURI
MEDICI
97 [Medic specialist R.M.F.B. S Dr.Bivolaru Nicoleta

Gradatia 3
clasa 65

Denisa




PERSONAL MEDIU SANITAR

98 |Asistent medical R.M.F.B. PL 1
VACANT
clasa 41
PERSONAL AUXILIAR SANITAR
COMPARTIMENT SPITALIZARE DE ZI = 16 paturi
99! Asistent med.gen.princip.
Gradatia PL 1 VACANT
clasa
100|Asistent med.gen.princip.
Gradatia PL 1 VACANT
clasa
COMPARTIMENT PRIMIRI URGENTE
101 [Medic medicina generala Competenta S 1
in medicina VACANT
de urgenta
102 [Medic medicina generala Competenta S 1
in medicina VACANT
de urgenta
103 [Medic medicina Competenta
generala in medicina S 0,5 VACANT
de urgenta
104 |Medic specialist Medicina de Dr.Obrocea Aura Berta
Gradatia 3 Urgenta S 0,5 VACANT perioada determinata
clasa 65
105 |Medic rezident an lii Medicina de Dr.Maglaviceanu
Gradatia urgenta S 1 Simona

clasa 55




106

Medic rezident an Il
Gradatia 1
clasa 58

Medicina de
urgenta

Dr.Cismasu Andreea
Maria

PERSONAL MEDIU SANITAR

107

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Medical

PL

Circiumaru Marin

108

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Medical

PL

Rad Maria

109

Asistent medical
principal
Gradatia IV
clasa 51

Generalist

PL

Militaru Gheorghe

110

Asistent medical
principal
Gradatia IV
clasa 51

Generalist

PL

Ganea Elena
Mirela

111

Sora medical
principala
Gradatia V
clasa 49

Medical

Tudorescu Elisabeta

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

112

Infirmier debutant
clasa 10,gradatia

—

Carp Nicoleta

UNITATE DE TRANSFUZII SANGUINE

SALII DE OPERATII




FARMACIE
A.P.S.

113

Farmacist
Farmacist sef cu
delegatie

Grad lclasa 55

Farmacie

0.5

VACANT

Pupazan Mihaela
perioada determinata

114

Farmacist
clasa 52
gradataia baza

Farmacie

05

VACANT

Barbulescu Andrei
Constantin
perioada determinata

115

Farmacist rezident an |
clasa 55
gradatia 2

Farmacie

Nicolaescu Oana
Elena

PERSONAL MEDIU SANITAR

116

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Farmacie

PL

Jechil lvona

117

Asistent medical
principal
Gradatia IV
clasa 51

Farmacie

PL

Negrea Mihaela
Gabriela

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

118

Ingrijitoare
curatenie
Gradatia V
clasa 21

Constantin Floarea

LABORATOR ANALIZE MEDICALE

MEDICI

119

Sef Laborator
Analize Medicale
Grad | - Medic

Laborator
Analize
Medicale

0,5

VACANT




120 |Medic primar Labaorator S 0.5 Dr.Grigorian Maria
medic sef cu delegatie Analize VACANT Magdalena
Gradatia IV clasa 85 Medicale perioada determinata

121|Medic specialist Laborator
Gradatia V Analize S 0,5 VACANT
clasa 67 Medicale
122|{Medic rezident an V Laborator Dr.Bradiceanu Catalina
gradatia 2 Analize S 1 Oana
clasa 61 Medicale
A.P.S.

123  |Chimist principal Tehnologia S 1 Budui Tanta
Gradatia V compusilor
clasa 62 macromol.

PERSONAL MEDIU SANITAR

124 |Asistent medical Laborator PL 1 Savescu Rodica
principal analize
Gradatia V
clasa 52 medicale

125 |Asistent medical pr. Laborator PL 1 Focea Claudia
Gradatia Il analize Vasilica
clasa 50 medicale

126 |Asistent medial Laborator PL 1
principal analize Margulescu Elena
Gradatia Il medicale
clasa 48
PERSONAL AUXILIAR SANITAR

127 |Ingrijitoare curatenie G 1 Raduta Maria

Gradatia V
clasa 21




LABORATOR DE RADIOLOGIE SI IMAGISTICA

MEDICI

128

Medic primar
Gradatia V
clasa 72

Radiodiag-
nostic si

imagistica

0.5

VACANT

Dr.Carstoiu Radu
perioada determinata

129

Medic primar
Gradatia V
clasa 72

Radiodiag-

nostic si imagist.

0,5

VACANT

Dr.Mitrulescu Paiseanu
loana
perioada determinata

130

Medic rezident an 1l
clasa 59
gradatia 2

Radiodiagnostic
imagistica

Dr.Buzatu Elena
Andreea

AP.S.

131

Fizician medical
clasa 55
gradata 3

Fizica

0,5

Schiopoiu Ramona

PERSONAL MEDIU SANITAR

132

Asistent medical
principal
Gradatia V
clasa 52

Radiologie

PL

Boruga Gheoghe

133

Asistent medical
principal
Gradatia lll
clasa 50

Radiologie

PL

Slavutanu Grigorina

PERSONAL AUXILIAR SANITAR

134

Ingrijitoare
curatenie
Gradatia V
clasa 21

VACANT




COMPARTIMENT DE PREVENIRE S| CONTROL AL INFECTIILOR NOSOCOMIALE

MEDICI

135

Medic
specialist

epidemiologie

S

0,5

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

136

Asistent medical
principal igienist
Gradatia lll
clasa 50

igiena

PL

Tirnovanu Etvina
Codruta

PERSONAL COMUN

CABINET PLANIFICARE FAMILIALA
MEDICI

137

Medic specialist
Gradatia

clasa

Competen
planificare
familiala

VACANT

CABINET ONCOLOGIE MEDICALA
MEDICI

138

Medic specialist
Gradatia |l
clasa 63

Oncologie

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

139

Asistent med.gen.pr.
Gradatia
clasa

Generalist

PL

VACANT




PRIMIRI SI INTERNARI BOLNAVI
PERSONAL MEDIU SANITAR

140

Registrator medical
principal

Gradatia V

clasa 49

Serban Maria

PERSONAL AUXILIAR SANITAR - GARDEROBA

COMPARTIMENT STERILIZARE
PERSONAL MEDIU SANITAR

141

Asistent medical
principal
Gradatia |l
clasa 50

Generalist

PL

Tufisi Simona

142

Asistent medical
principal
Gradatia IV
clasa 51

Generalist

PL

Condel Camelia

143

Asistent medical pr.
Gradatia V
clasa 52

Generalist

PL

Coica Alina

COMPARTIMENT STATISTICA MEDICALA

144

Statistician
principal
Gradatia V
clasa 49

Dobleaga Catalina




CABINET INTERNE
PERSONAL MEDIU SANITAR

AMBULATORIUL DE SPITAL

145

Asistent medical
principal
Gradatia 1V
clasa 51

Generalist PL

Tuca Alina
Florica

CABINET NEUROLOGIE

146

Medic primar
Gradatia 3
Clasa 65

Neurologie S

0.5

Vacant

Dr.Patrascoiu Diana
perioada determinata

PERSONAL MEDIU SANITAR

147

Asistent medical
gradatia 1
clasa 44

Generalist PL

Galbenu Fratutu
Anca Mihaela

CABINET CHIRURGIE GENERALA

148

Medic specialist
clasa 65
gradatia lll

Chirurgie
Generala S

0,5

VACANT

CABINET OBSTETRICA _ GINECOLOGIE

PERSONAL MEDIU SANITAR

149

Asistent medical

clasa 46, gradatia I

Generalist PL

Palsu Gabriela
Garofita




CABINET PEDIATRIE

MEDICI
PERSONAL MEDIU SANITAR
150 [|Asistent medical Generalist PL 1 Pavel Georgeta
principal
Gradatia IV
clasa 51
CABINET ORL
151|Medic specialist Dr.Caruntu Camelia
Gradatia Il ORL S 0,5 Daniela
clasa 63 perioada medeterminata1

CABINET OFTALMOLOGIE

CABINET RECUPERARE,MEDICINA FIZICA S| BALNEOLOGIE

MEDICI

152 |Medic specialist R.M.F.B. S 0,5 Dr.Bivolaru Nicoleta Denisa
Gradatia VACANT perioada determinata
clasa

PERSONAL MEDIU SANITAR

153 |Asistent medical principal RMFB. PL 1 Ichim Mirela
Gradatia |l
clasa 48

CABINET ORTOPEDIE-TRAUNATOLOGIE

154 |Medic specialist - Ortopedie
Gradatia Il ‘ Traumatologie S 0,5 VACANT
clasa 63




CABINET CARDIOLOGIE
MEDICI

1565

Medic specialist
Gradatia
clasa

Cardiologie

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

156

Asistent medical gen.prin
Gradatia
clasa

Generalist

PL

VACANT

CABINET PNEUMOLOGIE
MEDICI

157

Medic rezident an 1V
Gradatia
clasa

Pneumologie

Dr.Butulescu Silviu
Gheorghe

PERSONAL MEDIU SANITAR

158

Asistent med. gen.princ.
Gradatia
clasa

Generalist

PL

VACANT

CABINET PSIHATRIE
MEDICI

159

Medic specialist
Gradatia
clasa

Psihiatrie

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

160

Asistent med. gen.debutant
Gradatia 2
clasa 17

Generalist

PL

Podarelu Nuta Mihaela




CABINET GASTROENTEROLOGIE

MEDICI

161

Medic specialist
Gradatia
clasa

Gastroenterologie

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

162

Asistent medical gen.pr.
Gradatia
clasa

Generalist

PL

VACANT

CABINET UROLOGIE
MEDICI

163

Medic specialist
Gradatia V
clasa 67

Urologie

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

164

Asistent medical gen.debutant
Gradatia B
clasa 12

Generalist

PL

Ciuculete Lia Dana

CABINET NEFROLOGIE
MEDICI

165

Medic specialist
Gradatia
clasa

Nefrologie

VACANT

PERSONAL MEDIU SANITAR

166

Asistent medical gen.pr.
Gradatia
clasa

Generalist

PL

VACANT

CABINET DE MEDICINA MUNCII

MEDICI




FISIER AMBULATORIUL DE SPITAL

167 |Registrator M 1
medical princ. VACANT
Gradatia V
clasa 49
PERSONAL AUXILIAR SANITAR
168 |Ingrijitoare curatenie
Gradatie M 1 VACANT
clasa
PERSONAL TEHNIC,ECONOMIC S| DE ADMINISTRATIE
CONTENCIOS
168 |Consilier Juridic S 1 llie Dragut Narcisa
1A
Gradatia |l
clasa 53
BIROUL DE MANAGEMENT AL CALITATII SERVICIILOR MEDICALE
170(Medic specialist
S 1 VACANT
171 |Medic specialist
S 0,5 VACANT
172|Medic specialist
S 0,5 VACANT
173|Jurist |1A
S 0,5 VACANT
174{Jurist I1A
S 0.5 VACANT




175

Economist 1A

(Post rezervat )
Staniloiu Elena

Suspendat CIM cu 11.08.2014
pe perioada mandatului de
director financiar contabil

RALATII CU PUBLICUL

BIROU RESURSE UMANE,ADMINISTRATIV

176

Sef B.R.U.

Referent de specialitate
Grad I,

clasa 73

Carbunescu Elena

177

Economist |
Gradatia IV
clasa 46

Boruga Elena

178

Secretar
dactilograf
Gradatia V
clasa 21

Natotu Maria

PERSONAL DESERVIRE

179

Paznic
Gradatia V
clasa 21

VACANT

Guran Dressman
Marianna
(perioada determinata)

FORMATIA DE INTRETINERE CLADIRLINSTALATII DE APA,LUMINA SI INCALZIRE( MUNCITORI)

180

Muncitor |
Liftier
Gadatia V
clasa 24

M

1

VACANT

181

Muncitor |
Fochist
Gradatia IV
clasa 20

Cazan Daniel




182

Muncitor IlI
Fochist
Gradatia V
clasa 17

Ecobici Maria

183

Muncitor |
Instalator apa si
canal

Gradatia V
clasa 24

Poama Neagra
Petre

BLOC ALIMENTAR - MUNCITORI

184

Muncitor |
Bucatar
Gradatia V
clasa 24

Grecu Eugenia

185

Muncitor calificat
Il Bucatar
Gradatia V
clasa 19

Neculcea Elena

SPALATORIE

186

Spalatoreasa
Gradatia V
clasa 21

Strimbu Elena

187

Spalatoreasa
Gradatia
clasa

05

VACANT

BIROUL FINANCIAR CONTABIL,ACHIZITII PUBLICE S| APROVIZIONARE

188

Sef birou
economist 1A

VACANT




189

Economist sp.lA- sef birou cu deleg.
Gradatia V
clasa 73, Grad |l

Ec.Olaru Mihaela

190

Economist 1A
Gradatia V
clasa 57

Ec.Manescu
Nicusor

191

Contabil 1A
Gradatia V
clasa 31

Draghici Rodica

192

Magaziner
Gradatia V
clasa 22

Pupazan lleana
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
srivind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici
si privati la nivelul orasului Rovinari, jud.Gorj, pentru perioada 2014-2020

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:
-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;
-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;
-Raportul Comisiei Juridice (procesul-verbal);
-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.19918/ 18.09.2014 intocmit de ec.Cinca Daniel — sef Serviciu Public de

Asistenta Sociala;
-Prevederile Legii nr.292/2011 privind asistenta sociala ;
-Prevederile Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;
-Prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile

ulterioare;
-Prevederile Legii 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, repubvlicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr.217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si

completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile

si completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;
-Prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;
-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr., 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii
publici si privati la nivelul orasului Rovinari, jud.Gorj, pentru perioada 2014-2020,
conform anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari,

Directia Economica si Serviciul Public de Asistenta Sociala Rovinari.
Art.3. Prezenta hotirare se comunica :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-Directiei Economice.

NR. 99
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in sedinta publica
ordinara din data de 25.09.2014 cu un numar de 16 voturi
/ff";:" TN pentru si 1 vot impotriva.
SN e N VIZAT PETRU LEGALITATE
VAT O SECRETAR,
b [ igmamps 0.2 Jr. POPESCU AURORA-CARMEN
PRESEDINTE DE-SEDINTA,
Consilier l‘b\cal ivu Laurentiu



ROMANIA Anexa 1
JUDETUL GORJ la Hotararea Consiliului Local

CONSILIUL LOCAL ROVINARI Nr. 99 /1 2507 Jo/h

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE
DE FURNIZORII PUBLICI SI PRIVATI LA NIVELUL ORASULUI ROVINARI,
JUDETUL GORJ,
pentru perioada 2014-2020

Capitolul I
Consideratii generale

1. Consideratii generale.

Urmare a modificirilor intervenite in nevoile sociale ale populafiei localititii, in
comportamentul general al locuitorilor si in legislatia nationala in domeniul asistentei sociale,
se impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii
publici si privati la nivelul orasului Rovinari,judetul Gorj, pentru perioada 2014-2020 si a
unui Plan de actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorioi publici la
nivelul orasului Rovinarijudetul Gorj, pentru perioada 2014-2020 se elaboreaza in
conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
dupid consultarea furnizorilor publici,a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor de pe raza oragului Rovinari, in concordantd cu obiectivele
stabilite la nivel judetean.

Serviciul public de asistentd sociald din aparatul de specialitate al Primarului orasului
Rovinari isi asuma obligatia de a organiza i acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de
atributii si competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile
identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si
cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

2. Definitie

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentdnd activitatea sau ansamblul de activitai
realizate pentru a rispunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale
sau de grup, in vederea depisirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de
excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calititii vietii.

3. Scop

Scopul elabordrii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizérii unor servicii sociale
de calitate, care implicit s conduci la imbunatétirea calitatii vietii familiilor si persoanelor
sdrace, fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din oragului Rovinari.



Acordarea de servicii sociale se bazeazi pe o evaluare completa si complexd (unde este
cazul) a nevoilor solicitantilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.
5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale

Serviciile sociale acordate se adapteaza la nevoile comunitifii i ale cetitenilor orasului
Rovinari
6. Cooperare si parteneriat

Serviciile sociale se acordd in parteneriat $i cooperand cu ceilalti furnizori de servicii
sociale. Se va asigura transferul i monitorizarea beneficiarului atunci cénd situatia o impune,
catre alte servicii sociale primare sau specializate.

7. Orientarea pe rezultate

Serviciul public de asistentd sociald are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in
beneficiul persoanelor deservite, adresdndu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane,
acordarea lui faicandu-se in functie de veniturile i bunurile acestora.

8. Imbunititirea continui a calititii

Serviciul public de asistentd sociald se centreazd pe imbundtafirea continui a serviciilor
sociale si pe eficientizarea resurselor disponibile
9. Respectarea demnititii umane

Fiecarei persoane ii este garantati dezvoltarea libera si deplind a personalititii, 11 sunt
respectate statutul individual §i social §i dreptul la intimitate §i protectie impotriva oricdrui
abuz fizic, psihic, intectual, politic sau economic.

10. Subsidiaritatea

Persoana care nu-si poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza de interventia

comunitatii locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a statului.

B. Strategia se bazeaza pe respectarea urmétoarelor valori:

1. Egalitatea de sanse
Toate persoanele beneficiaza de oportunitéti egale cu privire la accesul la serviciile sociale
si de tratament egal prin eliminarea oricdror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere
Fiecdrei persoane ii este respectatd alegerea facuta privind serviciul social ce raspunde
nevoii sale sociale.

3. Independenta si individualitatea fiecirei persoane
Fiecare persoand are dreptul si fie parte integrantd a comunitatii, pastrandu-si in acelasi
timp independenta si individualitatea. Aceasta urmareste sd evite marginalizarea
beneficiarilor de servicii sociale pe baza principiului ca tofi cetdtenii, indiferent daca
necesitd servicii de asistentd sociald sau nu, sunt fiinfe normale cu nevoi §i aspirafii umane
normale.

4. Transparenta in participarea si acordarea serviciilor sociale
Fiecare persoana are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de
asistentd sociali, precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor
servicii sociale.
Membrii comunititii trebuie incurajati $i sprijiniti pentru a putea fi parte integrantd in
planificarea si furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea
Furnizorii serviciilor sociale trebuie sa ia mdsurile posibile si rezonabile, astfel incat
informatiile care privesc beneficiarii sd nu fie divulgate sau facute publice farad acordul
respectivelor persoane.



Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) lipsa locuintei;

b) lipsa actelor de identitate;

¢) resurse financiare insuficiente si dificultiti in gestionarea lor;

d) dificultati in gasirea unui loc de munci,

e) familii cu climat social defavorabil;

f) abandonul scolar si delincventa juvenila;

g) probleme de s@natate;

h) dificultati in obtinerea unor drepturi.

B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

a) sdnatatea precard in numar de 179;

b) venituri mici in raport cu necesitatile in numar de 175;

c) izolare, singuratate in numar de 7;

d) capacitatea scazuti de autogospodarire in numar de 46;

€) absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un vérstnic
dependent in numar de 6,

f) nevoi spirituale in numar de 179;

g) lipsa locuintei in numar de 11.

C.Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuin{d in numar de 16;

b) lipsa locurilor de munci protejate in numar de 189;

c) lipsa profesionistilor in servicii specializate in numar de 136;

d) atitudinea discriminatorie a societatii in numar de 180;

€) situatia materiala precard in numar de 21;

f) absenta suportului pentru familia care are in intrefinere persoana cu
handicap in numar de 136;

g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

D. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate de etnie roma sunt:

a) Sardcia in numar de 300;

b) mentalitatea romilor cu privire la munca si educatie in numar de 400;

c) sandtate in numar de 200;

d) familii dezorganizate in numar de 250;

€) lipsa actelor de identitate in numar de 45;

f) dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii in
numar de 500;

2) conditii improprii de locuit in numar de 150;

E. Persoane firi adipost: tinerii proveniti din institutiile de ocrotire sociald, adultii.
Probleme sociale ale persoanelor fira adapost sunt:
a) lipsa locuintelor in numar de 154;
b) lipsa locurilor de munca in numar de 206;
¢) sandtate precard in numar de 61;
d) lipsa educatiei in numar de 154;



vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii oragului

Rovinari.

Obiective specifice Activitati/actiuni/méasuri Termen Responsabili

Obiectiv specific 1: Colectarea informatiilor necesare identificarii | 2014 Primaéria

Implementarea unitard | sau actualizarii nevoilor sociale la nivelul orasului

si coerenta a orasului Rovinari Rovinari

prevederilor legale din | Constituirea categoriilor de beneficiari de 2014 Priméria

domeniul asistentei servicii sociale la nivelul localitatii, repartizati orasului

sociale, corelate cu in functie de tipurile de servicii sociale Rovinari

nevoile si problemele | reglementate de lege

sociale ale categoriilor | Asigurarea si urmérirea incadrérii in 2014-2015 | Primdria

de beneficiari standardele de cost si de calitate pentru orasului
serviciile sociale acordate, cu respectarea Rovinari
prevederilor legale

Obiectiv specific 2: Maisuri de facilitare a accesului persoanelor 2014-2020 | Primaria

Infiintarea si aflate in categorii de benficiari in acordarea orasului

actualizarea continud | ajutoarelor financiare, materiale si medicale Rovinari

a unei Baze de date pentru situatiile reglementate de lege: ajutoare

care s cuprindd date | sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru

privind beneficiarii incilzire, ajutoare materiale, alocatii de

(date de contact, sustinere etc.

varsta, nivel de Crearea unei evidente informatizate (fisiere, Semestrul I | Primaria

pregétire scolara si foldere, tabele centralizatoare etc.) care sa 2014 orasului

profesionald, adrese cuprinda toate informatiile referitoare la Rovinari

de domiciliu etc.), beneficiarii de servicii sociale

date privind Completarea acestor documente pe zile, luni, | Semestrul II | Priméria

indemnizatiile ani (pe cét posibil, si perioadele anterioare) 2014 orasului

acordate (ajutoare Rovinari

sociale, ajutoare de Centralizarea datelor, verificarea si corelarea | Trimestrul I | Primaria

urgentd, ajutoare cu evidentele numerice, financiare din 2015 orasului

pentru incalzire, compartimentele contabilitate, resurse umane Rovinari

ajutoare materiale, etc.

alocatii de susfinere | Actualizarea continui a intregii baze de date | 2015-2020 | Primaria

etc.), cuantumul §i orasului

data acordarii Rovinari

acestora, precum $i

alte informatii

relevante pentru

completarea bazei de

date

Obiectiv specific 3: Organizarea, la nivelul autoritafii sau cu 2014-2020 | Primadria

Infiintarea si sprijinul unor structuri publice sau private oragului

implementarea unui (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru Rovinari

sistem armonizat,

copii, a urmdtoarelor tipuri de actiuni:




public, public-privat

cu modificirile si completérile ulterioare

cu alte autoritafi sau Elaborarea procedurilor de selectie a 2014 Priméria
institutii publice, proiectelor de parteneriat, potrivit legii orasului
ONG-uri, centre Rovinari
sociale etc., adaptate | Parcurgerea procedurilor de selectie: 2015 Primaria
nevoilor sociale si publicarea anuntului de participare, inscrierea orasului
resurselor disponibile | candidatilor, prezentarea propunerilor de Rovinari
la nivelul orasului proiecte, verificarea eligibilitatii si indeplinirii
Rovinari, initiate si conditiilor tehnice §i economice etc.
realizate dupa Evaluarea proiectelor in conformitate cu 2015 Priméria
efectuarea unor criteriile generale si specifice de evaluare §i oragului
studii de piata incheierea contractelor de parteneriat Rovinari
referitoare la nevoile | Incheierea contractelor si implementarea 2015 Primaria
sociale si priorititile | proiectelor in parteneriat cu orasului
generale ale autoritatea/institugia/furnizorul privat Rovinari
comunititii locale desemnat castigitor in urma selectiei
Initierea si ulterior implementarea unor 2014-2016 | Primaria
proiecte cu finantare externd in domeniul (inifierea orasului
asistentei si serviciilor sociale locale, care Proiectelor) | Rovinari
urmeaza a fi accesate din fondurile europene
repartizate in exercitiul bugetar 2014-2020, 2016-2020
proiecte care pot include diverse parteneriate | (implemen
cu alte structuri publice sau private (ONG-uri, | tarea
fundatii, asociatii etc.). Proiectelor)
Informare si consiliere a locuitorilor comunei | 2014-2020 | Priméria
Obiectiv specific 5: in orice domeniu de interes al serviciilor si oragului
Dezvoltarea unor masurilor sociale Rovinari
atitudini proactive §i Misuri de implicare a asistentului/asistentilor | 2015-2020 | Primaria
participative in rindul | medicali comunitari si/sau a medicului de orasului
populatiei localitatii si | familie din localitate in programele de Rovinari
a beneficiarilor de prevenire a starii de sdndtate a populatiei
servicii sociale orasului Rovinari, indiferent de vérsti
Organizarea de grupuri de informare pe 2015-2020 | Priméria
diverse tematici, in vederea reducerii riscului orasului
de abuz, neglijare, pentru orice persoana Rovinari
aflata in dificultate
Organizarea unor intélniri periodice, la care 2015-2020 | Primdria
vor participa personalul Primdriei, partenerii, orasului
reprezentanti ai beneficiarilor si ai Rovinari,
comunitdtii, alte persoane cu pregatire si asociatii si
expertiza in domeniul serviciilor sociale, alti fundatii cu
invitati, unde vor fi prezentate problemele activitati de
personale sau de grup ale comunitatii asistenta sociala,
reprezentanti ai
beneficiarilor
Programe de sprijin pentru copiii si tinerii de | 2015-2016 | Primdria
etnie roma in vederea urmadrii unei forme de orasului




Monitorizarea si evaluarea strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de
specialitate, respectiv de persoana nominalizatd in acest sens.

in functie de rezultatele evaluirii si monitorizarii si in acord cu modificarile

legislative, sau cu modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, strategia
poate fi revizuita sau completata ori de cdte ori este necesar.

Presedif ‘dc.Se\dmth, Vizat pentru legalitate
Cons& fer ngai A Secretar,
Chw\ laméghu o Jr.Popescu Augora Carmen




ROMANIA

1 JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea achizitionarii, in conditiile legislatiei in vigoare, de produse
electronice in valoare de 3.000 lei si acordarea acestora ca premii in cadrul tombolei
organizate in data de 01.10.2014 cu ocazia Manifestarii Cultural-Artistice ,,Ziua
Internationala a Persoanelor Varstnice”

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ
Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei Economice (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate nr.19863/697/18.09.2014, intocmit de jr.Bengulescu Catalin- director

Casa de Cultura si Biblioteca oras Rovinari ;
-Referatul nr.660/29.08.2014 intocmit de ref.Cucu Mirela din cadrul Casei de Cultura si

Biblioteca oras Rovinari ;
-Agenda principalelor Manifestari Culturale pe anul 2014 nr.34/14.01.2014 si 885/14.01.2014 ;
-Anexa cu principalele Manifestari Culturale cu detalierea sumelor alocate in bugetul pe anul

2014, nr.35/14.01.2014 si 886/14.01.2014 ;
-Prevederile H.C.L. nr.10/30.01.2014 privind aprobarea Agendei Principalelor Manifestari
Culturale si a Anexei cu principalele Manifestari Culturale cu detalierea sumelor alocate in bugetul pe

anul 2014 pentru Casa de Cultura si Biblioteca Rovinari ;
-0.U.G. nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor

culturale;
-Ordinul nr.2883/2003 al Ministrului Culturii si Cultelor pentru aprobarea Normelor

Metodologice privind desfasurarea activitatilor specifice asezamintelor culturale;
-Ordinul nr.2193/2004 pentru aprobarea Regulamentului Cadru de organizare si functionare a

asezamintelor culturale;
-0.G. nr.51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a programelor, proiectelor si

actiunilor culturale ;
-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE :

Art.1. Aproba achizitionarea, in conditiile legislatiei in vigoare, de produse
electronice in valoare de 3.000 lei si acordarea acestora ca premii in cadrul tombolei
organizate in data de 01.10.2014 cu ocazia Manifestarii Cultural — Artistice ,Ziua
Internationala a Persoanelor Varstnice”.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari,
Directia Economica, Casa de Cultura si Biblioteca orasului Rovinari.



Art.3. Prezenta hotarare se comunica :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-Directiei Economice;
-Casei de Cultura si Bibliotecii orasului Rovinari.

NR. 100
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.
VIZAT PETRU LEGALITATE
SECRETAR,
e, Jr. POPESCU A RA-CARMEN
PRESEDINEE DE'SEDINTA,
Consilier,lo¢a} Chivu Laurentiu
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ROMANIA

1 JUDETUL GORJ
|ORASUL ROVINARI
/ CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea achizitionarii, in conditiile legislatiei in vigoare, de centuri, trofee
si medalii in valoare de 8.000 lei si acordarea acestora ca premii castigatorilor Galei
de Box ,, Memorialul Titu Folcuti” , editia a V-a

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar- jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei Economice (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate nr.19864/696/18.09.2014, intocmit de jr.Bengulescu Catalin, director Casa de Cultura si
Biblioteca oras Rovinarij ;

-Referatul nr.658/29.08.2014 intocmit de ref. Cucu Mirela din cadrul Casei de Cultura si Biblioteca oras Rovinari;

-Agenda principalelor Manifestari Culturale pe anul 2014 nr.34/14.01.2014 si 885/14.01.2014 ;

-Anexa cu principalele Manifestari Culturale cu detalierea sumelor alocate in bugetul pe anul 2014, nr.35/14.01.2014

si 886/14.01.2014 ;
-Prevederile H.C.L. nr.10/30.01.2014 privind aprobarea Agendei Principalelor Manifestari Culturale si a Anexei cu

principalele Manifestari Culturale cu detalierea sumelor alocate in bugetul pe anul 2014 pentru Casa de Cultura si Biblioteca
Rovinari ;

-0.U.G. nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale;

-Ordinul nr.2883/2003 al Ministrului Culturii si Cultelor pentru aprobarea Normelor Metodologice privind

desfasurarea activitatilor specifice asezamintelor culturale;
-Ordinul nr.2193/2004 pentru aprobarea Regulamentului Cadru de organizare si functionare a asezamintelor

culturale;
-0.G. nr.51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale ;

-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr, 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE :

Art.1. Aproba achizitionarea, in conditiile legislatiei in vigoare, de centuri, trofee si
medalii in valoare de 8.000 lei si acordarea acestora ca premii castigatorilor Galei de
Box ,, Memorialul Titu Folcuti” , editia a V-a.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari,
Directia Economica, Casa de Cultura si Biblioteca orasului Rovinari.

Art.3 Prezenta hotarare se comunici :

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari;

-Directiei Economice;

-Casei de Cultura si Bibliotecii orasului Rovinari.

NR. 101

Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.

/;ﬁ?l““\_ VIZAT PETRU LEGALITATE
y ':»/ﬁ SECRETAR,
[& [ G W Jr. POPESCU AURORA-CARMEN

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier t('igal\__Ch"iv-u' Laurentiu
NENS




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind majorarea sumelor prevazute pentru organizarea si desfasurarea
Manifestarilor Cultural-Artistice “Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice” din
data de 01.10.2014 si Festivalul de muzica populara al copiilor “Domnica Trop”,
editia allI-a din data de 12.10.2014

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JU DETUL GORJ
Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei Economice (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate nr.18013/650/26.08.2014, intocmit de jr.Bengulescu Catalin, director

Casa de Cultura si Biblioteca oras Rovinari ;
_Referatul nr.618/29.08.2014 intocmit de ref. Cucu Mirela din cadrul Casei de Cultura si

Biblioteca oras Rovinari;
-Agenda principalelor Manifestari Culturale pe anul 2014 nr.34/14.01.2014 si 885/14.01.2014 ;

-Anexa cu principalele Manifestari Culturale cu detalierea sumelor alocate in bugetul pe anul

2014, nr.35/14.01.2014 si 886/14.01.2014 ;
Prevederile H.C.L. nr.10/30.01.2014 privind aprobarea Agendei Principalelor Manifestari

Culturale si a Anexei cu principalele Manifestari Culturale cu detalierea sumelor alocate in bugetul pe

anul 2014 pentru Casa de Cultura si Biblioteca Rovinari ;
-0.U.G. nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor

culturale;
Ordinul nr.2883/2003 al Ministrului Culturii si Cultelor pentru aprobarea Normelor

Metodologice privind desfasurarea activitatilor specifice asezamintelor culturale;
-Ordinul nr.2193/2004 pentru aprobarea Regulamentului Cadru de organizare si functionare a

asezamintelor culturale;
-0.U.G. nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura;
-0.G. nr.51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a programelor, proiectelor si

actiunilor culturale ;
_In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE :

Art.1. Aproba majorarea sumei prevazute pentru organizarea si desfasurarea
Manifestarii Cultural-Artistice “Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice” cu suma de
13.000 lei (suma provenita din economiile realizate in cadrul Manifestarii cultural-artistice
«7ilele Orasului“ 2014), necesara pentru achizitia de servicii artistice, servicii de
sonorizare si lumini, manifestare organizata in data de 01. 10.2014.



Art.2. Aproba majorarea sumei prevazute pentru organizarea si desfasurarea
Festivalului de muzica populara al copiilor “Domnica Trop”, editia a III-a, cu suma de
4.000 lei (suma provenita din economiile realizate in cadrul Manifestarii cultural-artistice
“Festivalul Berii” 2014), necesara pentru achizitia de servicii artistice, servicii de
sonorizare si lumini, manifestare organizata in data de 12.10.20 14.

Art3. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari,
Directia Economica, Casa de Cultura si Biblioteca orasului Rovinari

Art.4. Prezenta hotirire se comunica :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari;
-Directiei Economice;
_Casei de Cultura si Bibliotecii orasului Rovinari.

NR. 102
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.
VIZAT PETRU LEGALITATE
. SECRETAR,
U N Jr. POPESCU AURORA-CARMEN
PRESEDINIE DE-SEDINTA,

Consilierf

. A \‘/ ry M
chfl,(;h vt Lau;‘ehtlu




ROMANIA
7 JUDETUL GORJ

4 CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind constituirea comisiei sociale de analiza a cererilor de locuinte
si repartitie a locuintelor din Fondul locativ de stat

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisia Juridica (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.19818/17.09.2014 intocmit de
cons.Sandru Emanuela Flavia din cadrul Directiei Administrare Patrimoniu;

-Prevederile Legii nr.114/1996 — Legea Locuintei;

-Prevederile O.U.G. nr.1275/2000 privind aprobarea Normelor Metodologice pentru
punerea in aplicare a prevederilor Legii Locuintei nr.114/1996;

-Prevederile O.G. nr.40/1999 privind protectia chiriasilor;

-Prevederile Legii nr.287/2009 — Codul Civil;

_In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala
— republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba constituirea comisiei sociale de analiza a cererilor de locuinte si
repartitie a locuintelor din Fondul locativ de stat, cu urmatoarea componenta:

-Chivu Laurentiu — viceprimar oras Rovinari -presedinte;
-Josu Vasile Cosmin — Dir.executiv D.A.P. -membru;
-Ungureanu Ion — dir.executiv Directia Economica -membru;
-Rata Nicoleta — cons.jr.Comp.Juridic -membru;
-Sandru Emanuela Flavia — consilier Com.Fond Locativ -membru;
-Negreanu Gheorghe — cons.jr.Bir.A.P.F.E. -secretar.

Art.2. Aproba Regulamentul de organizare si functionare a comisiei sociale,
conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Aproba Criteriile pentru stabilirea ordinii de prioritate in solutionarea
cererilor de locuinte din fondul locativ de stat, conform anexei nr.2 care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.4. Aproba Criteriile de ierarhizarea stabilite prin punctaj, conform anexei nr.3
care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art.5. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari,
Directia de Administrare Patrimoniu si comisia constituita la art.1.

Art.6. Prezenta hotirare se comunica :
_Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-Directiei de Administrare Patrimoniu.
-Comisiei constituite la art.1.

NR. 103
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.
VIZAT PETRU LEGALITATE
SECRETAR,
Ly Jr. POPESCU AURORA-CARMEN
/ \ |. f s Y-S ‘
PRESEDfNT,E’DESE\ INTA,

-

onsnher’ locdi Clmrui Lau,rgﬁtm



* Anexanr.1 la HCL m3/2509°?o/§

Regulament de organizare si functionare a comisiei sociale

Capitolul I. Dispozitii generale
Art.l. Comisia sociald constituitd prin Hotarare de Consiliu Local 1isi
e desfasoard activitatea potrivit prezentului regulament.
Art.2. Obiectul prezentului regulament il constituie repartizarea, inchirierea,
exploatarea si administrarea locuintelor din Fondul Locativ de Stat.
Art.3. Prezentului regulament ii sunt aplicabile prevederile legale in domeniu
dupa cum urmeaza:
i v' Legea Locuintei nr.114 /1996;
st~ v' H.G. nr. 1275 /2000 privind normele metodologice de aplicare a Legii
Locuintei;
v' Legea nr.241/2001 pentru aprobarea OUG 40/1999 privind protectia
chiriasilor;
v H.G. nr.310/2007 privind actualizarea tarifelor de bazd lunard pentru
calculul chiriei;
v' Legea nr.287 /2009, republicatd, privind Codul Civil;
v" Orice prevedere legislativd aparuta ulterior , privind modificarea si
completarea prezentului regulament se considera de drept parte a acestui

31
b
.

regulament.
EE‘@: Art.4. In sensul prezentului regulament se definesc urmatorii termeni:
A Definitii:
fiere Familie - Sotul, sotia, copii necdsatoriti precum si parintii sotilor, care locuiesc
b si se gospodédresc impreund. Este asimilatd termenului de familie si situatia persoanei

o necésatorite care locuieste cu copiii aflati in intretinerea sa.
e Copil - Copilul provenit din cdsétoria sotilor, copilul unuia dintre soti , copilul
adoptat precum si copilul incredintat unuia dintre soti, dat in plasament familial sau
pentru care s-a instituit tutela sau curatela.

Persoand singurd - persoana care a implinit 18 ani , locuieste si gospodareste
singurd sau impreund cu familia.

Tineri - peroane majore in varsta de pana la 35 de ani la data depunerii cererii
de locuinta.

Locuintd - constructie alcdtuitd din una sau mai multe camere de locuit , cu
dependintele , dotérile si utilitdtile necesare , care satisface cerintele de locuit ale unei
persoane sau familii.

Criteriu - ordine de prioritate avuta in vedere pentru ierarhizarea solicitantilor

f:j;'_ de locuinte ( conditii de locuit, componenta familiei, starea sanatétii etc.).
vt Listd de prioritdti - Document aprobat prin HCL a orasului Rovinari in care
et sunt cupringi toti solicitantii de locuintd care indeplinesc criteriile restrictive, in

i ordinea descrescdtoare a punctajului primit la criteriile de ierarhizare si pe baza
cdruia se atribuie solicitantilor , cu chirie , locuintele disponibile.



o
i i
|ogrr
!', 1 o

L3

4,
e
e !

B,

i
bl
Hpsdaaonk

el

ot
e e

b gt .

' ' 1

e

[

it
T
e
otk bt
Jimbieey
Feelaing i
i i

i ed o

|| SIS
H

i}

I ittt
Hoiei ol

Listd de repartizare - document aprobat prin Hotdrare a Consiliului Local al
Oragului Rovinari in care se inscriu un numaér de solicitanti corespunzdtor numéarului
de locuinte , preluati in ordinea in care acestia sunt inscrisi in lista de prioritate
pentru solutionarea cererilor si care indeplinesc criteriile restrictive.

Repartitie - document operativ eliberat fiecdrui beneficiar de locuinta inscris
in lista de repartizare a locuintelor , care cuprinde datele de identificare ale
titularului repartitiei si ale locuintei si in baza cdreia se va incheia contractului de
inchiriere.

Contract de inchiriere - actul juridic prin care se stabilesc drepturi si obligatii
ale locatorului si locatarului privind inchirierea , exploatarea si administrarea
locuintei.

Comisie sociald - comisie numitd prin HCL a Orasului Rovinari cu atributii
privind analizarea solicitdrilor de locuintd primite, stabilirea ordinii de prioritate in
solutionarea cererilor de locuints, in repartizarea locuintelor si stabilirea criteriilor in
baza carora se repartizeaza locuintele.

Art.5. Categoriile de locuinte pentru care comisia va propune Consiliului
Local aprobarea ordinii de prioritate in solutionarea cererilor si in repartizarea
locuintelor sunt locuintele din fondul de stat.

Art.6. Directia Administrare Patrimoniu prin Compartimentul Fond Locativ
are obligatia de a comunica comisiei in termen de 5 zile locuintele disponibile.

Art.7. Comisia propune Consiliului Local repartizarea locuintelor aflate in
proprietatea privatd a Orasului Rovinari, judetul Gorj.

Capitolul II. Atributiile si functionarea comisiei sociale

Art.8. Comisia isi desfdgsoard activitatea in plen, lunar sau ori de cate ori este
nevoie.

Art.9. Comisia este legal constituitd in prezenta a 2/3 din num&rul membrilor,
iar hotérarile se adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Art.10. Lucrérile comisiei vor fi consemnate in registru de procese verbale care
sa cuprindd motivele de admitere sau de respingere a cererilor de repartizare de
locuinte din fondul destinat inchirierii. Registrul va fi predat in conditiile legii la data
Incetdrii activitdtii comisiei.

Art.11. Principalele atributii ale Comisiei sunt:

v' Stabileste si propune spre aprobare Consiliului Local lisat documentelor

justificative necesare in analizarea cererilor de locuinta.

v Stabileste criteriile si sistemul de punctare in baza cirora se repartizeazi
locuintele si le supune aprobarii Consiliului Local.

v" Supune spre aprobare Consiliului Local, lista solicitantilor care au acces la
locuinte destinate inchirierii precum si propuneri privind ordinea si modul
de solutionare a cererilor de locuinta.

v' Analizeazi cererile de atribuire de spatii disponibile, in cadrul aceleiagi
unitdti locative si propune aprobarea acestora Consiliului Local.

v' Examineazd si avizeazd cererile de efectuare de schimb de locuinte intre
titularii de contracte de inchiriere, pe baza documentelor justificative si
propune aprobarea acestora Consiliului Local.



Art12. Prezentul regulament se completeazd de drept cu prevederile
legislatiei in vigoare.

Art.13. Repartifia emisd pentru un spatiu cu destinatia de locuinti isi pierde
valabilitatea daca beneficiarul acesteia, din motive nejustificate, nu se prezintd in
termen de 30 de zile de la comunicare, in vederea incheierii contractului de
inchiriere.

Art.14. Actele necesare constituirii dosarului de locuints din fondul locativ de
stat sunt cele prezentate in Anexa la prezentul Regulament si aceasta este parte

{a’sﬂslmi componentd a regulamentului.
s
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Anexa

Acte necesare constituirii dosarului de locuinta
din Fondul locativ de stat

Cerere tip;

Acte doveditoare privind veniturile realizate pe ultimele 12 luni pentru
sot, sotfie, copii majori (adeverintd de venit cu salariul net, cupon de
pensie etc);

Declaratie notariald pentru situatia in care nu se realizeazi venituri;
Certificat atestare fiscald pentru sot, sotie, copii majori;

Declaratie autentificatd din care sa rezulte ci nu ati vandut o locuintd
dupd 1 decembrie 1989, nu detineti locuinta proprietate personals sau c4
nu aveti calitatea de chirias la o altd locuintd din fondul de stat pentru
sot, sotie, copii majori;

Copie xerox certificat de cdsétorie;

Copie xerox acte de identitate sot/sotie/copii, alte persoane care
gospodaresc impreund cu solicitantul;

Acte medicale legal valabile din care si rezulte starea de sdnitate
(certificat de incadrare in grad de handicap etc.) a solicitantului de
locuintd sau membru al familiei;

Copie dupa acte doveditoare pentru solicitantii proveniti din casele de
ocrotire sociald;

Copie dupd actele ce dovedesc calitatea de beneficiar al Legii
nr.341/2004, Legii nr.118/1990 republicatd veterani si vdduve de r&zboi,
repatriati,

Copie sentinta definitivd de divort (dacé e cazul);
Copie hotédrare incredintare minor(daca e cazul);
Declaratie notariald precum nu a fost /nu este casatorit (dacs e cazul);

Certificat deces sot/sotie(daci e cazul).

_'_’0---4. E,

/ ;\1 fa % "
Pre dmte de sedi;}ta{ Vizat pentru legalitate,
Consqﬂl,ér chg‘i \ Secretar Oras Rovinari,
Ing.\Chlvu Laurenfru Jr.Popescu ora Carmen
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Anexanr.2 la HCL mIO.nyOfloZO/ﬁ
CRITERII

pentru Stabilirea ordinii de prioritate in solutionarea
cererilor de locuinte Fond Locativ de Stat

Criterii restrictive:

Art.1. Pot beneficia de o locuints din fondul de stat, familiile sau persoanele care
indeplinesc, in mod cumulativ, urmétoarele conditii:

v" nu detin in proprietate o locuint;

v nu au instréinat o locuintd dupa data de 1 ianuarie 1990;

v' nu au beneficiat de sprijinul statului de credite si executie pentru realizarea unei

locuinte;

v’ nu detin, in calitate de chirias, o altd locuint4 din fondul locativ de stat.

Art.2. Categorii de persoane indreptatite s primeasca cu prioritate o locuinta din
fondul de stat:

v’ persoanele sau familiile evacuate care urmeazi a fi evacuate din locuintele
retrocedate fostilor proprietari;
tinerii care au varsta de pana la 35 de ani;
tinerii proveniti din institutii de ocrotire sociald si care au implinit varsta de 18
ani;
invalizii de gradul I si II, persoanele cu handicap;
pensionarii;
veteranii si vdduvele de rdzboi;
beneficiarii Legii nr.341/2004, cu modificirile si completirile ulterioare,
beneficiarii Decretului-lege nr.118/1990, republicat, cu modificirile si
completérile ulterioare.

Art.3. Repartizarea locuintelor se face in ordinea stabilitd in lista de prioritati
rdmasa definitiva, in limita num&rului si structurii locuintelor disponibile.

AN

S NEURNRY

Nota:

v' Cererile de locuinte insotite de actele justificative se vor depune la Primiria
Oragului Rovinari, Centrul de informatii pentru cetiteni, str. Florilor, nr.2;

v' Cererile de locuint¥ nesolutionate din anii anteriori, vor fi reactualizate anual,
pand la sfarsitul primului semestru;

v" Cererile de locuinta se analizeazd de Comisie;

v’ Listele de prioritati se stabilegte pan4 la data de 1 noiembrie anului in curs, lista
cuprinzand solicitantii indreptatiti s& primeasca in anul urmitor o locuints din
fondul de stat;

v Solicitantii inscrisi in lista de priorititi, care nu vor beneficia de repartizarea
unei locuinte in limita fondului disponibil in anul respectiv, pot primi repartitii
in anii urmétori, in limita fondului disponibil din anul respectiv si in noua
ordmeﬂeﬂpr}orltate stabilita.

2 AVA
A
Pre§edzm,t” de sedmta\( Vizat pentru legalitate,
Con 1]13[‘ Loca{\ _ Secretar Oras Rovinari,

Jr.Popescu_Aurora Carmen
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Anexa nr.3la HCL nrfoﬁ/jfojazﬂ/?

CRITERII

de ierarhizare stabilite prin punctaj

specificate in Anexa nr.2.

Art.1. Se aplicd numai solicitantilor care indeplinesc in totalitate criteriile restrictive

Criterii pentru stabilirea ordinii de prioritate in
Nr. . g . . . .
crt. solutionarea cererilor de locuinte si repartizarea Punctaj
locuintelor din fondul de stat
1. Conditii de locuit
1.1. | 1 persoand/1 camerd 1 punct/1 persoand
1.2. | 2 persoane/2 camere 1 punct/1 persoana
1.3. | 3-4 persoane/3 camere 1 punct/1 persoand
1.4. | 5-6 persoane/4 camere 1 punct/1 persoand
1.5. | 7-8 persoane/5 camere 1 punct/1 persoand
Notd: Se acordi cite un punct pentru fiecare membru al familiei care nu are asigurati
norma locativd si pentru alte persoane care gospoddresc impreund cu solicitantul si nu au
asiguratd norma locativd
2. | Numdrul copiilor in intretinere
2.1. | Pentru fiecare copil, pand la 4 copii inclusiv 1 punct/copil
2.2. | Pentru fiecare copil, ce depdseste 4 copii 2 puncte/copil
3. | Starea de sdnitate a familiei
3.1. | Handicap grav sau invaliditate gr.I 4 puncte/ persoana
3.2 | Handicap accentuat sau invaliditate gr.II 3 puncte/ persoana
Handicap mediu/boala de care suferd solicitantul sau
3.3. | un alt membru al familiei necesitd o camerd in plus 2 puncte/ persoana
conform O.U.G. nr.40/1999
4. Persoane/familii evacuate sau in curs de evacuare
41 Persoane/familii evacuate din locuinte nationalizate si 10 punte
retrocedate
Persoane /familii in curs de evacuare din locuinte
4.2. . . . ’ 8 puncte
nationalizate si retrocedate
5 Tinerii cu varsta de pana la 35 de ani (titular si 5 puncte/ persoani
" | sot/sotie)
6 Familii sau tineri proveniti din institutii de ocrotire 6
. . puncte/ persoand
sociala
Beneficiarii Legii nr.341/2004, cu modificarile si
completirile ulterioare, beneficiarii Decretului ~lege
7. nr.118/1990, republicat, cu modificarile si 3 puncte
completirile ulterioare, viduvele si veteranii de
rdzboi
| Venitul mediu net lunar/membru de familie pentru
8. | locuintele din fondul de stat mai mare decat venitul 10 puncte
mediu net lunar pe persoand, realizat in ultimele 12




luni, sub nivelul castigului salarial mediu net lunar pe
total economie, comunicat de Institutul National de
Statistica in ultimul Buletin statistic anterior lunii in
care se analizeazd cererea

9. | Vechimea cererii

9.1. | Pand launan 1 punct
9.2. | Peste un an 1 punct/an
Nota: Se acordi cdte un punct pentru fiecare interval anual asa cum a fost delimitat la
subcriteriul 9.1)

NOTA:
In cazul inregistrarii unor punctaje egale, solicitantii vor fi departajati in functie de
data cererii (zi/lund/an).
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Secretar Oras Rovinari,
Jr. Popes urora Carmen




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
~/ CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind constituirea unui drept de surpeficie pe o perioada de 5 ani, prin licitatie
publica, pentru un teren in suprafata de 3 mp, situat in orasul Rovinari, strada
Energeticianului - zona ,,SC TPSUT”, in vederea amplasarii unui panou tip Backlist

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul Comisiei de Urbanism (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.19913/18.09.2014/18.09.2014 intocmit de
cons.Podarelu Paul Alexandru din cadrul Serv.Urbanism, Amenajarea Teritoriului;

-Cererea nr.19452/12.09.2014 a SC ROVIMOB SRL;

-Plan de incadrare in zona al imobilului scara 1:2000;

-Prevederile art.693-702 din Legii 287/2009 privind Codul Civil, republicat;

-Prevederile O.U.G. 54/2006 privind regimul contractelor de concesiune pentru bunuri publice;

-Prevederile art.36, alin 2 lit.c si alin.5 lit.b din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala — republicata;

-In temeiu! art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba constituirea unui drept de surpeficie pe o perioada de 5 ani, prin licitatie publica,
pentru un teren in suprafata de 3 mp, situat in orasul Rovinari, str.Energeticianului — zona ,,SC TPSUT?,
Jjud.Gorj, in vederea amplasarii unui panou tip Backlist.

Art.2. Aproba intocmirea unui raport de evaluare in vederea stabilirii pretului de pornire al
licitatiei.

Art3. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari, Viceprimarul
orasului Rovinari si Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica :

-Institutiei Prefectului judefului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari ;

-Viceprimarului orasului Rovinari;

-Serviciului Urbanism si Amenajarea Teritoriului.

NR. 104

Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 17 voturi pentru.

PRESEDINTE, DESEDINTA,
Consilier local Cliivu Laurentiu

PN VIZAT PETRU LEGALITATE
P Y SECRETAR,
5 [ N Jr. POPESCU AURQRA-CARMEN




ROMANIA

| JUDETUL GORJ
RASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind completarea listei de investitii pentru anul 2014
a SC APA CANAL SALUBRITATE SRL ROVINARI

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:
_Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;
-Raportul de specialitate nr.20429/3288/25.09.2014 intocmit de ing.Cimpoeru Romeo-Alin,

dir.S.C. A.C.S. S.R.L. Rovinari;
_Referatul nr.2684/07.08.2014, intocmit de contabil sef , Delcea Ana din cadrul SC ACS SRL

Rovinari ;
-Prevederile Legii nr.101/2006 — Legea serviciilor de salubritate a localitatilor;
-Prevederile Legii 51/2006 privind Legea serviciilor comunitare de utilitati publice ;
_Prevederile O.G. 26/21.08.2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori

economici ;
_Prevederile O.G. 79/2008 privind masuri ec-financiare la nivelul unor operatori economici ;

_Prevederile Legii nr.31/1990 — Legea societatilor ;
_In temeiul 36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE :

Art.1. Aproba completarea listei de investitii pentru anul 2014 a SC APA CANAL
SALUBRITATE SRL ROVINARI, conform programului de investitii, dotari si surse de
finantare inregistrat sub nr.20430/25.09.2014.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari si S.C.
APA CANAL SALUBRITATE S.R.L. Rovinari.

Art.3. Prezenta hotirare se comunica :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
_S.C. APA CANAL SALUBRITATE S.R.L. Rovinari.

NR. 105
Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 14 voturi pentru si 3 abtineri.
AT A RS
AW VIZAT PETRU LEGALITATE
[N SECRETAR,
fm [k LT Jr. POPESCU AURQRA-CARMEN
PRESEPINTE DE SEDINTA,

Consilier focalkChivu Laurentiu




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea preturilor pe ora si kilometru pentru tractorul cu remorca,
tractorul plug si tractorul cu disc, practicate de catre SC APA CANAL

SALUBRITATE SRL

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul de specialitate nr.20423/3306/25.09.2014 intocmit de ing.Cimpoeru Romeo-Alin,
dir.S.C. A.C.S. S.R.L. Rovinari;

-Referatul nr.20425/3289/25.05.2014, intocmit de contabil sef , Delcea Ana din cadrul SC ACS
SRL Rovinari ;

-Prevederile Legii nr.101/2006 — Legea serviciilor de salubritate a localitatilor;

-Prevederile Legii 51/2006 privind Legea serviciilor comunitare de utilitati publice ;

-Prevederile O.G. 26/21.08.2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori

economici ;
-Prevederile O.G. 79/2008 privind masuri ec-financiare la nivelul unor operatori economici ;

-Prevederile Legii nr.31/1990 — Legea societatilor ;

-HCL nr.125/29.10.2010 privind aprobarea predarii mijloacelor fixe din cadrul Primariei oras
Rovinari catre SC APA CANAL SALUBRITATE SRL Rovinari;

-HCL nr.52/17.05.2012 privind aprobarea darii in folosinta gratuita, pe o perioada de 5 ani, a
urmatoarelor mijloace fize: asomator, Dacia 1307 mixta, autoscara tip platforma, schela metalica si lama

de zapada catre SC ACS SRL;
-HCL nr.20/28.03.2012 privind aprobarea tarifelor pentru excavator, autoscara Nissan, tractor cu

remorca de catre SC ACS SRL;
-Calcul tarif ora si km tractor cu remorca inregistrat sub nr.20426/25.09.2014;
-Calcul tarif ora si km tractor cu plug inregistrat sub nr.20427/25.09.2014;
-Calcul tarif ora si km tractor cu disc inregistrat sub nr.20428/25.09.2014;
-In temeiul 36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE :

Art.1. Aproba preturile pe ora si kilometru pentru tractorul cu remorca, tractorul
plug si tractorul cu disc, practicate de catre SC APA CANAL SALUBRITATE SRL,
astfel:

-tractor cu remorca: 190,42 lei/ora; 5,90 lei/km.
-tractor cu plug: 96,10 lei/ora; 2,97 lei/km.;
-tractor cu disc: 96,99 lei/ora; 3,00 lei/km.

Art. 2 Incepand cu data adoptarii prezentei hotarari, orice hotarare de consiliu local
prin care se stabilesc preturile practicate de catre SC APA CANAL SALUBRITATE

pentru utilajele mentionate la art.1 isi inceteaza aplicabilitatea.



Art.3 Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari si S.C.
APA CANAL SALURBITATE S.R.L. Rovinari.

Art.4 Prezenta hotdrare se comunica :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari ;
-S.C. APA CANAL SALUBRITATE S.R.L. Rovinari.

NR. 106

Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in
sedinta publica ordinara din data de 25.09.2014 cu
un numar de 14 voturi pentru si 3 abtineri.

VIZAT PETRU LEGALITATE
SECRETAR,
Jr. POPESCU AURORA-CARMEN

A
PRESEDINTE DE SEDINTA,
ConsiligtJoc4l Chivu Laurentiu
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