7] ROMANIA

¢ | JUDETUL GORJ

/ ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind rectificarea bugetului local pe anul 2014 al UATO Rovinari

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;

-Expunerea de motive la proiectul de hotarare;

-Raportul de specialitate nr.13.214/17.06.2014, intocmit de Ungureanu lon — director
executiv;

-Contul de executie al bugetului local la data de 17.06.2014;

-Bugetul de venituri si cheltuieli al Orasului Rovinari pentru anul 2014, aprobat prin HCL
Rovinari nr. 4/30.01.2014, cu rectificarile ulterioare;

-Raport de specialitate al Casei de Cultura si Bibliotecii Oras Rovinari nr. 459/12.06.2014,
inregistrat la Primaria Oras Rovinari sub nr.12969/12.06.2014.

Prevederile lit. a), alin (4) al art. 36 al Legii 215/23.04.2001 — Legea administratiei publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

-Prevederile alin.(1), respectiv pct. 47, alin. (2) si (3) ale art. 2, alin. (2) al art. 19, alin. (1),
(4)-(7) ale art. 49 ale Legii 273/29.06.2006 — Legea finantelor publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala —
~ republicata;

HOTARASTE :

Art.1 Aproba rectificarea Bugetului local al orasului Rovinari pe anul 2014, in sensul
majorarii acestuia la Sectiunea de functionare, cu suma de 30,00 mii lei, dupa cum urmeaza:

-mii lei -
EXPLICATII CoD CoD INFLUE | INFLUE | INFLUE | TOTAL
CAPITOL | INDICATOR | NTE | NTE NTE | INFLUENTE
TRIM. | TRIM. | TRIM. | AN2014
I 1 v
204 | 2014 | 2014
SECTIUNEA DE
FUNCTIONARE

Venituri din taxe administrative,
eliberari premise —Taxe extrajudiciare
de timbru 34.02 34.02.02 +20,00 +10,00 0,00 +30,00




TOTAL VENITURI

+20,00 +10,00 0,00 +30,00

SERVICII PUBLICE COMUNITARE DE 54.02 +20,00 | +10,00 0,00 +30,00
EVIDENTA A PERSOANELOR 54.02.10 +80,00 +40,00 +22,00 +142,00
TITLUL L. CHELTUIELI DE PERSONAL 54.02.10 +57,00 | +27,00 | +16,00 +100,00
Cheltuieli salariale in bani 54.02.10.01 +44,71 +21,18 | +12,54 +78,43
Salarii de baza 54.02.10.01.01 +44,71 +21,18 +12,54 +78.43
Contributii 54.02.10.03 +12,29 +5,82 +3,46 +21,57
Contributii de asigurari sociale de stat 54.02.10.03.01 +9,29 +4,40 +2,62 +16,31
Contributii de asigurari de somaj 54.02.10.03.02 +0,23 +0,11 +0,05 +0,39
Contributii de asigurari de sanatate 54.02.10.03.03 +2,32 +1,10 +0,66 +4,08
Contr. de asig pt accid de munca si boli prof. 54.02.10.03.04 +0,07 +0,03 +0,02 +0,12
Contributii pentru concedii si indemnizatii 54.02.10.03.06 +0,38 +0,18 +0,11 +0,67
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 54.02.20 +23,00 +13,00 +6,00 +42,00
Alte bunuri si servicii 54.02.20.01.30 +21,00 +13,00 +6,00 +40,00
Deplasari interne, detasari, transferari 54.02.20.06.01 +2,00 0,00 0,00 +2,00
TITLUL VI TRANSF. INTRE UNIT. ALE 54.02.51 -60,00 -30,00 -22,00 -112,00
ADMIN. PUBLICE —Transf. curente 54.02.51.01 -60,00 -30,00 -22,00 -112,00
Transf. catre institutii publice 54.02.51.01.01 -60,00 -30,00 -22,00 -112,00
CULTURA, RECREERE SI RELIGIE - 67.02 0,00 0,00 0,00 0,00
BIBLIOTECI PUBLICE ORASENESTI 67.02.03.02 -44,00 -12,00 -10,00 -66,00
TITLUL I. CHELTUIELI DE PERSONAL 67.02.10 -28,00 -10,00 -8,00 -46,00
Cheltuieli salariale in bani 67.02.10.01 -21,00 -8,00 -6,90 -35,90
Salarii de baza 67.02.10.01.01 -21,00 -8,00 -6,90 -35,90
Contributii 67.02.10.03 =-7,00 -2,00 -1,10 -10,10
Contributii de asigurari sociale de stat 67.02.10.03.01 -5,13 -1,56 -0,91 -7,60
Contributii de asigurari de somaj 67.02.10.03.02 -0,11 -0,05 -0,04 -0,20
Contributii de asigurari de sanatate 67.02.10.03.03 -1,50 -0,30 -0,10 -1,90
Contr. de asig pt accid de munca si boli prof. 67.02.10.03.04 -0,07 -0,02 -0,01 -0,10
Contributii pentru concedii si indemnizatii 67.02.10.03.06 -0,19 -0,07 -0,04 -0,30
TITLUL II BUNURI S1 SERVICII 67.02.20 -16,00 -2,00 -2,00 -20,00
Bunuri si servicii 67.02.20.01 -4,00 -4,00
Furnituri de birou 67.02.20.01.01 -0,50 -0,50
Materiale pentru curatenie 67.02.20.01.02 --0,20 --0,20
Alte bunuri si servicii pt. intretinere si funct. 67.02.20.01.30 -3,30 -3,30
Bunuri de natura obiectelor de inventar 67.02.20.05 -2,00 -2,00
Alte obiecte de uinventar 67.02.20.05.30 -2,00 -2,00
Deplasari, detasari, transferari 67.02.20.06 -3,00 -3,00
Deplasari interne, detasari, transferari 67.02.20.06.01 -3,00 -3,00
Carti, publicatii si materiale documentare 67.02.20.11 -6,00 -2,00 -2,00 -10,00
Pregatire profesionala 67.02.20.13 -1,00 -1,00
CASA DE CULTURA 67.02.03.06 +44,00 +12,00 +10,00 +66,00
Transferuri curente 67.02.51.01 +44,00 +12,00 +10,00 +66,00
Transferuri catre institutii publice 67.02.51.01.01 +44,00 +12,00 +10,00 +66,00
TOTAL CHELTU[E'LI +20,00 +10,00 +0,00 +30,00

Art.2 Aproba rectificarea Bugetului centralizat al institutiilor publice si activitatilor
finantate integral sau partial din venituri proprii pe anul 2014, in sensul diminuarii la Sectiunea de
functionare cu suma de 76,00 mii lei, dupa cum urmeaza:

- mii lei -
EXPLICATII COD COD INFLUE | INFLUE | INFLUE TOTAL
CAPITOL INDICATOR NTE NTE NTE INFLUENTE
TRIM. TRIM. TRIM. AN 2014
11 11 v
2014 2014 2014
SECTIUNEA DE




FUNCTIONARE

Alte venituri din prestari servicii 33.10 33.10.50 -20,00 -10,00 0,00 -30,00
Subventii pentru institutii publice 43.10 43.10.09 -16,00 -18,00 -12,00 -46,00
TOTAL VENITURI -36,00 -28,00 -12,00 -76,00
SERVICII PUBLICE COMUNITARE DE 54.10 -80,00 -40,00 -22,00 -142,00
EVIDENTA A PERSOANELOR 54.10.10 -80,00 -40,00 -22,00 -142,00
TITLUL L. CHELTUIELI DE PERSONAL 54.10.10 -57,00 -27,00 -16,00 -100,00
Cheltuieli salariale in bani 54.102.10.01 -44,71 -21,18 -12,54 -78,43
Salarii de baza 54.10.10.01.01 -44,71 -21,18 -12,54 -78,43
Contributii 54.10.10.03 -12,29 -5,82 -3,46 -21,57
Contributii de asigurari sociale de stat 54.10.10.03.0] -9,29 -4,40 -2,62 -16,31
Contributii de asigurari de somaj 54.10.10.03.02 -0,23 -0,11 -0,05 -0,39
Contributii de asigurari de sanatate 54.10.10.03.03 -2,32 -1,10 -0,66 -4,08
Contr. de asig pt accid de munca si boli prof. 54.10.10.03.04 -0,07 -0,03 -0,02 -0,12
Contributii pentru concedii si indemnizatii 54.10.10.03.06 -0,38 -0,18 -0,11 -0,67
TITLUL II1 BUNURI SI SERVICII 54.10.20 -23,00 -13,00 -6,00 -42,00
Alte bunuri si servicii 54.10.20.01.30 -21,00 -13,00 -6,00 -40,00
Deplasari interne, detasari, transferari 54.10.20.06.01 -2,00 0,00 0,00 -2,00
CULTURA, RECREERE SI RELIGIE — 67.10 +44,00 +12,00 +10,00 +66,00
CASA DE CULTURA SI BIBLIOTECA 67.10.03.06 +44,00 +12,00 +10,00 +66,00
TITLUL L. CHELTUIELI DE PERSONAL 67.10.10 +28,00 +10,00 +8,00 +46,00
Cheltuieli salariale in bani 67.10.10.01 +21,00 +8,00 +6,90 +35,90
Salarii de baza 67.10.10.01.01 +21,00 +8,00 +6,90 +35,90
Contributii 67.10.10.03 +7,00 +2,00 +1,10 +10,10
Contributii de asigurari sociale de stat 67.10.10.03.01 +5,13 +1,56 +0,91 +7,60
Contributii de asigurari de somaj 67.10.10.03.02 +0,11 +0,05 +0,04 +0,20
Contributii de asigurari de sanatate 67.10.10.03.03 +1,50 +0,30 +0,10 +1,90
Contr. de asig pt accid de munca si boli prof. 67.10.10.03.04 +0,07 +0,02 +0,01 +0,10
Contributii pentru concedii si indemnizatii 67.10.10.03.06 +0,19 +0,07 +0,04 +0,30
TITLUL I1 BUNURI SI SERVICI 67.10.20 +16,00 +2,00 +2,00 +20,00
Bunuri si servicii 67.10.20.01 +4,00 +4,00
Furnituri de birou 67.10.20.01.01 +0,50 +0,50
Materiale pentru curatenie 67.10.20.01.02 +0,20 +0,20
Alte bunuri si servicii pt. intretinere si funct. 67.10.20.01.30 +3,30 +3,30
Bunuri de natura obiectelor de inventar 67.10.20.05 +2,00 +2,00
Alte obiecte de uinventar 67.10.20.05.30 +2,00 +2,00
Deplasari, detasari, transferari 67.10.20.06 +3,00 +3,00
Deplasari interne, detasari, transferari 67.10.20.06.01 +3,00 +3,00
Carti, publicatii si materiale documentare 67.10.20.11 +6,00 +2,00 +2,00 +10,00
Pregatire profesionala 67.10.20.13 +1,00 +1,00
TOTAL CHELTUIELI -36,00 -28,00 -12,00 -76,00

Art.3. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari, administratorul

public, Directia Economica.




Art.4 Prezenta hotarare se comunica :

- Institutiei Prefectului judetului Gorj;
- Primarului oras Rovinari;

- Directiei Economice;

- Administratorului public.

NR. 56

Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in sedinta
extrordinara, convocata de indata, din data de 23.06.2014 cu

un numar de 16 voturi pentru.

VIZAT PETRU LEGALITATE
SECRETAR,
Jr. POPESCU ABRORA-CARMEN




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea unei singure surse de finantare respectiv: subventii si
venituri proprii pentru cele doua activitati ale Casei de Cultura si Biblioteca Rovinari
in vederea intocmirii corecte a formularului F -950, fisa entitatii publice

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:
-Proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;
- -Expunerea de motive la proiectul de hotarare;
-Raportul de specialitate nr.12886/454/11.06.2014, intocmit de jr.Bengulescu Catalin- director Casa de

Cultura si Biblioteca oras Rovinari ;
_Referatul nr.448/05.06.2014 intocmit de ec.Brailoiu Maria din cadrul Casei de Cultura si Biblioteca oras

Rovinari ;

-Ordinul nr.2004/2013 al MFP pentru aprobarea Procedurii privind registrul entitatilor publice;

-0.U.G. nr.88/2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor angajamente
convenite cu organismele internationale,precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

-In temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba stabilirea unei singure surse de finantare, respectiv: subventii si venituri
proprii pentru cele doua activitati ale Casei de Cultura si Biblioteca Rovinari in vedere intocmirii
corecte a formularului F -950, fisa entitatii publice.

Art2. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari, Directia

— Economica, Casa de Cultura si Biblioteca orasului Rovinari.

Art.3 Prezenta hotarare se comunica :

- Institutiei Prefectului judetului Gorj;

- Primarului oras Rovinari;

- Directiei Economica;

- Casei de Cultura si Biblioteca orasului Rovinari.

NR. 57

Aceasta hotarare a fost aprobata si adoptata in sedinta extraordinara,
convocata de indata, din data de 23.06.2014 cu un numar de 16
voturi pentru.

VIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR,
Jr. POPESCU AURORA-CARMEN




ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului de reorganizare, al organigramei si statului de functii
pentru SC APA CANAL SALUBRITATE SRL

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:
-proiectul de hotarare initiat de catre primar— jr.Filip Dorin;
-expunerea de motive la proiectul de hotarare;
-raportul de specialitate inregistrat sub nr.13699/23.06.2014, intocmit de dir.executiv Ungureanu lon din

cadrul Directiei Economice a Primariei oras Rovinari;
-adresa inregistrata cu nr.12974/12.06.2014 a SC APA CANAL SALUBRITATE SRL ROVINARI;
-referatul inregistrat cu nr.12979/12.06.2014, intocmit de ing.Cimpoeru Romeo Alin, dir.SC APA CANAL

SALUBRITATE SRL ROVINARI;
-prevederile Legii nr.31/1990 — Legea societatilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile Legii 53/2003 — Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completareile ulterioare;
-prevederile Legii nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata;
-in temeiul art.36 si 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba Planul de reorganizare inregistrat sub nr.13705/ 1977/23.06.2014 al SC APA
CANAL SALUBRITATE SRL, cu completarea stabilita de catre Consiliul Local Rovinari,
respectiv: ,,conducerea SC APA CANAL SALUBRITATE SRL isi asuma intreaga raspundere
pentru masurile stabilite in planul de reorganizare”.

Art2. Aproba organigrama inregistrata sub nr.13706/23.06.2014 si statul de functii
inregistrat sub nr.13707/ 23.06.2014, valabile incepand cu data de 01.09.2014, pentru SC APA
CANAL SALUBRITATE SRL .

Art.3. Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari, SC APA
CANAL SALUBRITATE SRL.

Art.4 Prezenta hotédrare se comunica :

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului oras Rovinari;

- SC APA CANAL SALUBRITATE SRL.

NR. 58

Aceasta hotarare a fost aprobata aprobata si adoptata in sedinta
extraordinara, convocata de indata, din data de 23.06.2014 cu un
numar de 13 voturi pentru si 3 abtineri.
VIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR,
Jr. POPESCU AURORA-CARMEN




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

PROCES-VERBAL
al sedintei extraordinare a Consiliului Local Rovinari
din data de 23.06.2014, ora 15.00

La sedinta Consiliului Local Rovinari, convocata prin Dispozitia
nr. 619/20.06.2014 a primarului Orasului Rovinari, au fost prezenti 16
consilieri locali. De asemenea, la sedinta au mai participat urmatorii
invitati: primarul orasului Rovinari — dl.Filip Dorin, secretar oras
Rovinari, jr.Popescu Aurora Carmen, domnul Ungureanu lon — director
executiv, domnul administrator public — Podaru Constantin, director SC
A.C.S. SRL Rovinari — dl.Cimpoeru Alin, contabil sef SC A.C.S. SRL -
d-na Delcea Ana, contabil Casa de Cultura si Biblioteca Rovinari — d-na
Brailoiu Maria, consilier primar — d-soara Tudose Cristina.

Presedintele de sedinta, Cretan Ileana declara deschisa sedinta si da
citire Dispozitiei Primarului oras Rovinari nr.619/20.06.2014 privind
convocarea de indata in sedinta extraordinara a Consiliului Local
Rovinari pentru data de 23.06.2014, in sala de sedinte a Primariei oras
Rovinari, jud.Gorj, ora 15.

Se trece la primul punct de pe ordinea de zi: ,,Proiect de hotarare
privind rectificarea bugetului local pe anul 2014 al UATO Rovinari”.

Ia cuvantul dl.Ungureanu Ion — director executiv, care arata ca nu
sunt modificari in buget, nu se diminueaza si nici nu se majoreaza
sumele, fiind vorba doar de punerea in aplicare a prevederilor Ordinului
2004/2013 pentru aprobarea Procedurii privind registrul entitatilor
publice.

Se supune la vot proiectul de hotarare in forma prezentata si este
votat cu 16 voturi pentru.




Se trece la punctul 2 de pe ordinea de zi: ,Proiect de hotarare
privind stabilirea unei singure surse de finantare, respectiv: subventii si
venituri proprii pentru cele doua activitati ale Casei de Cultura si
Biblioteca Rovinari in vederea intocmirii corecte a formularului F -950,
fisa entitatii publice”. |

la cuvantul d-na Brailoiu Maria, contabil in cadrul Casei de
Cultara si Biblioteca Rovinari si explica necesitatea stabilirii unei
singure surse de finantare.

Se supune la vot proiectul de hotarare si este votat cu 16 voturi
pentru.

Se trece la punctul 3 de pe ordinea de zi: ,Proiect de horarare
privind aprobarea Planului de reorganizare, al organigramei si statului de
functii pentru SC APA CANAL SALUBRITATE SRL”.

D-na Delcea Ana, contabil sef in cadrul SC A.C.S. SRL Rovinari
da citire Planului de reorganizare.

Totodata, arata ca au fost inteprinse o serie de masuri pentru
remedierea situatiei existente in cadrul societatii, dar datoriile sunt foarte
mari, societatea aflandu-se in prezent intr-un blocaj financiar. Societatea
are si pierderi mari inregistrate o data cu majorarea pretului la apa de
catre Compania de Apa Oltenia.

De asemenea, d-na Delcea arata ca au de recuperat sume mari si
de la Primaria orasului Rovinari.

D-na Delcea solicita aprobarea Planului de reorganizare pentru a se
putea redresa societatea. Mentioneaza ca, la sectorul Salubritate
organigrama este foarte incarcata si din acest motiv s-au desfiintat mai
multe posturi. La sectorul Reparatii urmeaza, ca pe viitor, sa se
stabileasca daca raman sau se desfiinteaza cele 5 posturi existente.

Intervine dl.Primar care nu intelege de ce d-na Delcea face
trimitere mereu la datoriile primariei catre societate.

Dl.Podaru arata ca s-a incheiat un contract prin care s-au preluat
datoriile SC ACS SRL de catre primarie si urmeaza sa se faca aceeasi
compensare si cu Compania de Apa Oltenia pentru preluarea datoriilor.

DI.Primar arata ca si activitatea legata de spatiile verzi trebuia sa
ramana in cadrul SC A.C.S. SRL si nu incheiat un alt contract cu o alta
societate.



Dl.Podaru intervine si arata ca A.N.R.C.S.-ul nu da voie ca acesta
societate sa aiba mai multe obiecte de activitate.

D-na Delcea spune ca ANRCS impune regulile, ei sunt cel care
aproba regulamentele de functionare pe fiecare activitate in parte.

Dl.primar intreaba daca s-au facut interpelari pentru a se pastra
spatiile verzi in cadrul SC A.C.S. SRL si totodata, arata ca societatea a
avut baza materiala si nu trebuia sa se ajunga in aceasta situatie.
Dl.primar se intreaba daca nu managementul societatii lasa de dorit.

De asemenea, dl.primar doreste sa stie daca s-au luat masuri
pentru rezilierea contractului cu firma ce se ocupa de spatiile verzi si
daca s-a facut receptia finala pentru plantarea florilor si a pomilor.

Dl.Podaru arata ca s-au facut demersurile pentru a se rezilia
contractul cu firma raspunzatoare de spatiile verzi si spune ca receptia
finala se face la 3 luni dupa plantarea florilor si la 1 an dupa plantarea
pomilor.

D-na Delcea arata ca cele mai multe cheltuieli sunt cele legate de
personal, 60% si ca de aceea se impune reducerea de personal. De
asemenea, mentioneaza ca vor fi reduse si salariile pana la redresarea
societatil.

Dl. Podru intervine si arata ca in cadrul societatii s-a facut si
protectie sociala.

Dl.cons.Danescu doreste sa stie ce se va intampla cu personalul
mutat la strand pe perioada cat acesta nu o sa functioneze.

D-na Delcea spune ca este o activitate sezoniera si dupa sezon
oamenii vor intra in somaj daca nu o sa se gaseasca alte solutii.

De asemenea, dl.consilier considera ca sunt foarte multe posturi de
sofer.

D-na Delcea spune ca sunt exact numarul de posturi necesare
pentru a se obtine licenta de functionare.

Dl.consilier Duta Nelu doreste sa stie cum se va proceda la
diminuarea sporurilor.

DI1.Cimpoeru raspunde ca diminuarea se va face tinandu-se seama
de prevederile Codului Muncii, urmand a se intocmi acte aditionale, iar
daca acestea nu se semneaza de catre salariati nu se va putea proceda la
reducerea sporurilor.



D-na Delcea spune ca se vor incheia acte aditionale si arata ca
oamenii sunt de acord sa le semneze.

DI1.Duta spune ca nu-si doreste sa se ajunga iar in instanta si sa fie
societatea nevoita sa plateasca salariile si alte daune.

DI.Cimpoeru arata ca in acest moment este vorba despre o
concediere colectiva.

D-na Delcea spune ca s-au castigat procesele in cazul concedierilor
individuale poate si din greseala societatii.

Dl.consilier Staicu intervine si arata ca este surprins ca se vine
doar cu reducerea de personal. Dumnealui doreste sa se identifice si alte
surse de venituri pentru a se redresa situatia societatii.

Dl.Podaru da exemplu Piata Agroalimentara unde s-a incercat
identificarea unei surse de venit din parcarile publice.

De asemenea, arata ca s-au purtat discutii cu conducerea Primariei
com.Farcasesti in vederea incheierii unui contract de salubritate, dar este
foarte greu sa convingi oamenii sa plateasca sa li se ridice deseurile
menajere.

D1.Podaru sustine ca si marile societati de pe raza orasului ar trebui
sa incheie contracte cu SC A.C.S. SRL, dar este greu sa concuram cu 0
firma mare ca SC POLARIS.

DI1.Staicu considera ca este o responsabilitate imensa pe umerii
Consiliului Local sa faca aceasta reducere de personal si totodata,
doreste ca conducerea societatii sa-si asume intreaga respundere pentru
masurile stabilite in Planul de reorganizare. De asemenea, doreste ca in
caz de paritate in urma concursurilor care vor avea loc sa ramana in
cadrul societatii salariatul care are domiciliul pe raza orasului Rovinari.

Intervine d-na presedinte de sedinta, Cretan Ileana care arata ca
este vorba de discriminare daca se va tine cont de cele spuse de dl.Staicu
vis-a-vis de paritate.

Dl.Podaru arata ca responsabilitatea este exclusiv a celor doi
conducatori.

D1.Staicu arata ca nu are nimic impotriva proiectului de hotarare
decat ceea ce a amintit.

Dl.cons. Becheru doreste sa se suplimenteze obiectul de activitate

al societatii.



Dl.Podaru arata ca s-a mai discutat si ca ANRCS-ul nu permite ca
societatea sa aiba mai multe activitati.

D-na secretar, Popescu Aurora Carmen supune la vot proiectul de
hotarare privind aprobarea Planului de reorganizare, al organigramei si
statului de functii pentru SC APA CANAL SALUBRITATE SRL, cu
completarea facuta de dl.Staicu si anume ca, conducerea societatii isi
asuma intreaga raspundere pentru masurile stabilite in Planul de
reorganizate.

Membrii consiliului local sunt de acord si se voteaza cu 13 voturi
pentru si 3 abtineri(d-na Cretan Ileana, dl.Ungureanu Florin, dl.Duta
Nelu).

Presedintele de sedinta declara sedinta inchisa.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier local Cretan Ileana
: CONSILIERI:
1' «
2
3.
4.
5.
SECRETAR,

Jr.Popescu Aurora Carmen

“



