’_ROMANIA

‘| JUDETUL GORJ

| ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind indreptarea erorii materiale din Hotarirea Consiliului Local nr. 47/26.02.2020
si Hotirarea Consiliului Local Rovinari nr. 70/26.03.2020

Avand 1n vedere:

-Proiectul de hotarare nr. 12858/09.04.2020 initiat de primar — jr.Filip Robert Dorin,

-Referatul de aprobare al initiatorului;

-Raportul Comisiei Juridice si Comisiei de Urbanism (procesele-verbale);

-Raportul de specialitate inregistrat cu nr.29673/22.08.2019, intocmit de cons.jr.Ratd Elena
Nicoleta;

-Referatul nr.12704/07.04.2020 intocmit de Spataru Dana Maria, consilier Biroul Urbanism,
Amenajarea Teritoriului;

-Hotararea Consiliului Local nr.47/26.02.2020 privind atestarea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniului public al oragului Rovinari, judetul Gorj;

-Hotérarea Consiliului Local nr.70 privind completarea Hotararii Consiliului Local Rovinari
nr.47/26.02.2020 privind atestarea inventarului bunurilor care alcdtuiesc domeniul public al oragului
Rovinari, judetul Gorj;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-In temeiul art.196, alin.1, lita din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se modifica art.1, lit.a, pozitia 2 din Hotararea Consiliului Local nr. 47/26.02.2020
privind atestarea inventarului bunurilor care alcdtuiesc domeniului public al orasului Rovinari,
judetul Gorj si Hotararea Consiliului Local Rovinari nr. 70/26.03.2020 privind completarea
Hotérarii Consiliului Local Rovinari nr.47/26.02.2020 privind atestarea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al orasului Rovinari, judetul Gorj si va avea urmatorul cuprins:

“-pozitia nr.2, coloana3:” oras Rovinari, str.Jiului, jud. Gorj, terenul este situat in
intravilanul orasului Rovinari, a) teren in suprafatd de 13370 mp, inscris in CF 36247, cu nr.
cadastral 36247, terenul este neimprejmuit, origine si destinatie, km 0+000(Aleea Trandafirilor) -
0+0,550(Strada Muncii), lungimea drumului- 550m, litimea drumului-19,80m, vecinatati :N-
Consiliul Local Rovinari, nr.cadastral 704, 705, 895 ;S-Consiliul Local Rovinari, nr.cadastral
36051, 926, 35432, 36059, 841, 36007 ; E- Canal Timiseni ; V-nr.cadastral 36143, 1219, 1215,
1208, 1131 ; b) teren in suprafatd de 1463mp, inscris in CF 36721, vecini : N - Consiliul Local
Rovinari, S- nr. cadastral 36397 ; E- Canal Timiseni, oras Rovinari, V- nr. cadastral 35010, 36143 ;
coloana 4 :”1999” ; coloana 5 : 7990991,00” coloana 6 : ” domeniul public al orasului Rovinari,
conform HCL 60/2000, HCL 18/28.07.2016, inscris in CF 36247 cu nr. cadastral 36247 si CF
36721, cu nr.cadastral 36721”;

Art.2.Celelalte prevederi ale Hotardrii Consiliului Local nr. 47/26.02.2020 si Hotararii
Consiliului Local Rovinari nr. 70/26.03.202 raman nemodificate.




Art.3.Cu ducerea la indeplinire se insarcineazd Primarul orasului Rovinari, Directia
Administrare Patrimoniu.

Art.4. Prezenta hotdrare va fi adusé la cunostintd publicd prin afigare la sediul institutiei si
prin publicare in Monitorul Oficial Local si se comunica :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari;
-Directiei Administrare Patrimoniu;
-Biroului Urbanism, Amenajarea Teritoriului.

NR.72
Hotérarea a fost adoptatd in sedinta ordinard a consiliului local din
data de 30.04.2020 cu un numdr de 17 voturi pentru, - voturi
impotriva si - abtineri, exprimate din numarul total de 17 consilieri
prezenti la sedinta si din totalul de 17 consilieri in functie.
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind modificarea pozitiei 2 din art.1 al Hotararii Consiliului Local nr. 181/22.12.2015
privind aprobarea cotei de carburant pentru autoturismele din dotarea Primdriei oras Rovinari

Aviand in vedere:

-Proiectul de hotérare nr. 13615/22.04.2020 initiat de primar — jr.Filip Robert Dorin;

-Referatul de aprobare al initiatorului;

-Raportul Comisiei Juridice (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate inregistrat cu nr.29673/22.08.2019, intocmit de Podirelu Paul
Alexandru — director executiv Directia Administrare Patrimoniu;

-Referatul  nr.13491/21.04.2020 intocmit de Murdaru Petruta Raluca, inspector
Compartiment Transporturi-Parcari;

-Adresa nr.298/11954/30.03.2020 a Directiei Publice de Politie Locald Rovinari;

-Hotérarea Consiliului Local nr.181/22.12.2015 privind aprobarea cotei de carburant pentru
autoturismele din dotarea Primariei orag Rovinari;

-Prevederile Legii nr.258/2015 pentru modificarea si completarea O.G.nr.80/2001 privind
stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritdtile administratiei publice si institutiile
publice;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare;

-in temeiul art.196, alin.1, lita din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterloare

HOTARASTE :

Art.1. Se modificd pozitia 2 din art.1 al Hotararii Consiliului Local nr. 181/22.12.2015
privind aprobarea cotei de carburant pentru autoturismele din dotarea Primairiei oras Rovinari, si va
avea urmatorul cuprins:

“-210 V/luna pentru autoturismul Logan GJ-12-DPC”.

Art.2 Prezenta hotérare produce efecte doar pe perioada stirii de urgents, instituitd prin
decrete presedentiale.

Art.3.Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local nr. 181/22.12.2015 privind
aprobarea cotei de carburant pentru autoturismele din dotarea Primiriei oras Rovinari rdmén
nemodificate.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire se insdrcineazi Primarul orasului Rovinari, Directia
Administrare Patrimoniu - Compartiment Transporturi-Parciri.



Art.S. Prezenta hotdrare va fi adusd la cunostintd publica prin afisare la sediul institutiei gi
prin publicare in Monitorul Oficial Local si se comunici :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului oragului Rovinari;
-Directiei Administrare Patrimoniu;
-Compartimentului Transporturi-Parcéri.

NR.73
Hotdrérea a fost adoptatd in sedinta ordinard a consiliului local din
data de 30.04.2020 cu un numir de 17 voturi pentru, - voturi
fmpotriva si - abtineri, exprimate din numarul total de 17 consilieri
prezenti la sedintd i din totalul de 17 consilieri in functie.
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind acordarea normei de hrana personalului
din cadrul Directiei Publice de Politie Locala

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARIL JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar, jr.Filip Robert-Dorin, nr. 13052/13.04.2020;

-Referatul de aprobare al initiatorului;

-Raportul Comisiei Economice si Comisiei Juridice (procesele-verbale) ;

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.12741/08.04.2020 intocmit de Directia Publica de Politie
Locala ;

-Prevederile art.35"1 din Legea nr.155/2010 a politiei locale, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Prevederile HG nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor
prevazute la art. 351 alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010;

-Prevederile Ordinului 776/2015 pentru modificarea Ordinului ministrului dezvoltarii regionale si
administratiei publice nr. 496/2015 privind contravaloarea alocafiei valorice a normei de hrani acordatd
personalului politiei locale;

-Prevederile OG nr.26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale personalului din sectorul
de apdrare nationald, ordine publicd si sigurantd nationald, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

-Prevederile HG nr.196/2005 privind aprobarea Strategiei Ministerului Administratiei si Internelor de
realizare a ordinii §i sigurantei publice, pentru cresterea sigurantei cetdteanului si prevenirea criminalititii
stradale;

-Prevederile art.18 alin.3 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

-Prevederile art.129 alin. 2 lit. a), alin.7 lit.g) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-In temeiul art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulteriore;

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobd acordarca normei de hrand personalului politiei locale in activitate previzut la art. 14
alin. (1) lit. a) din Legea nr. 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si personalului
de conducere (norma nr.6, potrivit anexei nr.l la Ordonanta Guvernului nr.26/1994, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare) si art.18 alin.3 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in cuantum de 32 lei/zi, incepand cu
01.05.2020 pana la data de 30.06.2020.

Art.2. Se aprobd acordarea normei de hrand personalului poliiei locale in activitate previzut la art. 14
alin. (1) lit. b) si ¢) din Legea nr. 155/2010, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare (norma nr. 1,
potrivit anexei nr.1 la Ordonanta Guvernului nr.26/1994, republicati, cu modificdrile si completirile
ulterioare) si art.18 alin.3 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, incepand cu 01.05.2020 pani la data de 30.06.2020.

Art.3. Se aproba acordarea normei suplimentare pentru personalul politiei locale in activitate care
lucreaza in ture sau schimburi (norma nr.12 ,,B”, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994,



republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare) si art.18 alin.3 din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare, in cuantum de 5
lei/zi, incepand cu 01.05.2020 pana la data de 30.06.2020.

Art.4 (1) Norma de hrana se inregistreaza la cheltuielile de personal, iar alocatia valorica se va incadra
in nivelul maxim al cheltuielilor de personal aferent bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2020.
(2) Norma de hrani se acorda pentru zile calendaristice.

Art.5 Cu ducerea la indeplinire se insidrcineaza Primarul orasului Rovinari, Directia Economica,
Compartimentul Resurse Umane-Salarizare.

Art.6 Prezenta hotardre va fi adusd la cunostinta publica prin afisare la sediul institutiei si prin
publicare in Monitorul Oficial Local si se comunica:

-Institutiei Prefectului judefului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari;

-Directiei Economice;

-Compartimentului Resurse Umane, Salarizare;

-Directiei Publice de Politie Locala.

NR. 74

Hotérarea a fost adoptata in sedinta ordinara a consiliului local din data
de 30.04.2020 cu un numar de 17 voturi pentru, - voturi impotriva si -
abtineri, exprimate din numarul total de 17 consilieri prezenti la sedinta
si din totalul de 17 consilieri in functie

SECRETARMENERAL,

-

JR.POPESCU AUR()RA-CARMEN




V| JUDETUL GORJ
" | ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind rectificarea bugetului local pe anul 2020 al UATO Rovinari

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare nr. 13964/27.04.2020 initiat de primar — jr.Filip Robert Dorin;

-Referatul de aprobare al initiatorului;

-Raportul Comisiei Economice (procesul-verbal);

-Raportul de specialitate intocmit de director executiv Directia Economica, ec.Ungureanu
[on, inregistrat cu nr. 13929/27.04.2020;

-Referatul d-nei Ghighilicea Ileana, consilier asistent in cadrul Directiei Economice,
inregistrat la Priméria oras Rovinari sub nr. 13928/27.04.2020;

-Contul de executie al bugetului local la data de 23.04.2020;

-Bugetul de venituri si cheltuieli al Orasului Rovinari pentru anul 2020, aprobat prin HCL
oras Rovinari nr. 30/21.02.2020, cu modificarile ulterioare;

-Referatul de necesitate al d-nei Arcanu Claudia Elena, consilier in cadrul Compartimentului
Patrimoniu, al Directiei Administrare Patrtimoniu, inregistrat la Primaria oras Rovinari sub nr.
13.420/16.04.2020;

-Referatul de necesitate al d-lui Toma Gavril Marius, consilier asistent in cadrul Directiei
Administrare Patrtimoniu, inregistrat la Primaria orag Rovinari sub nr. 11.816/27.03.2020;

-Adresa Scoalii Gimnaziale nr.1 orag Rovinari nr. 928/06.04.2020, inregistratd la Priméria
oras Rovinari sub nr. 12.544/06.04.2020;

-Adresa Scoalii Gimnaziale nr.1 orag Rovinari nr. 934/06.04.2020, inregistrati la Primiria
oras Rovinari sub nr. 12.587/06.04.2020;

-Adresa Scoalii Gimnaziale nr.3 oras Rovinari nr. 856/06.04.2020, inregistrati la Primiria
oras Rovinari sub nr. 12.576/06.04.2020;

-Adresa Colegiului Gheorghe Tatarescu orag Rovinari nr. 691/15.04.2020, inregistrati la
Primaria oras Rovinari sub nr. 13.309/15.04.2020;

-Decizia nr. 18/22.04.2020 a AJFP Gorj.

in baza:

-lit. a), alin (4) al art. 129 a OUG nr. 57/2019, privind Codul administrative, cu
modificarile i completérile ulterioare;

-alin. (1), respectiv pet. 47, alin. (2)-(5) ale art. 2, alin. (2) al art. 19, alin. (1), (4)-(7) ale
art. 49 ale Legii 273/29.06.2006 — Legea finantelor publice locale, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

-alin (1) al art. IX al ORDONANTEI DE URGENTA privind unele masuri economice si

fiscal — bugetare nr. 29/18.03.2020;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

-Prevederile art.129 alin.4 lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

-In temeiul art.196 alin.1 lita) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificdrile si completarile ulterioare;



HOTARASTE:

Art. 1. Rectificarea bugetului local pe anul 2020 al UATO Rovinari, dupd cum urmeaza :

-mii lei-
EXPLICATII COD CAPITOL Con INFLUENTE, INFLUENTE INFLUENTE TOTAL
INDICATOR TRIM. 1T TRIM. M TRIM. 1Y INFLUENTE
2020 2020 2020 AN 2020
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE
Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02 04.02.01 -32,00 0,00 0,00 -32,00
Venituri din amenzi si alte sanctiuni 35.02 35.02.01.02 +205,00 +131,50 0,00 +336,50
Varsaminte din sectiunea de functionare pt. sectiunea de dez. 37.02 37.02.03 -100,00 -131,50 0,00 -231,50
TOTAL VENITURI +73,00 0,00 0,00 +73,00
INVATAMANT 65.02 +73,00 0,00 0,00 +73,00
INVATAMANT SECUNDAR INFERIOR 65.02.04.01 +65,00 0,00 0,00 +65,00
TITLUL I1 BUNURI SI SERVICII 65.02.20 +15,00 0,00 0,00 +15,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 65.02.20.01..03 +15,00 0,00 0,00 +15,00
TITLUL [X ASISTENTA SOCIALA 65.02.57 +50,00 0,00 0,00 +50,00
Ajutoare sociale in numerar 65.02,57.02.01 +50,00 0,00 0,00 +50,00
INVATAMANT SECUNDAR SUPERIOR 65.02.04.02 +8,00 0,00 0,00 +8,00
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 65.02.57 +8,00 0,00 0,00 +8,00
Ajutoare sociale in numerar 65.02.57.02.01 +8,00 0,00 0,00 +8,00
TOTAL CHELTUIELI +73,00 0,00 0,00 +73,00
SECTIUNE A& DE DEZVOLTARE
Varsaminte din sectiunea de functionare 37.02 37.02.04 +100,00 +131,50 0,00 +231,50
TOTAL VENITURI +100,00 +131,50 0,00 +231,50
CULTURA, RECREERE SI RELIGIE 67.02 0,00 0,00 0,00 0,00
INTRETINERE GRADINI PUBLICE, PARCURI, ZONE
VERZI, BAZE SPORTIVE S1 DE AGREMENT 67.02,05 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL XIT ACTIVE NEFINANCIARE 67.02.71.01 0,00 0,00 0,00 0,00
Active fixe 67.02.71.01.01 0,00 0,00 0,00 0,00
Constructii B.Obiective noi 0,00 0,00 0,00 0,00
Poz. 4
,,Parc de joaca
bloc H6-
proiectare si
executie"” -200,00 0,00 0,00 -200,00
Poz. 7
,,Parc de joaca
bloc E1-
proiectare si
executie” +100,00 0,00 0,00 +100,00
Poz. 8
,.Parc de joaca
bloc E2-
proiectare si
executic +100,00 0,00 0,00 +100,00
LOCUINTE, SERVICII S1 DEZVOLTARE PUBLICA 70.02 +100,00 +131,50 0,00 +231,50
ALIMENTARE CU APA 70.02.05.01 +100,00 +131,50 0,00 +231,50
TITLUL XI1 ACTIVE NEFINANCIARE 70,02.71.01 +100,00 +131,50 0,00 +231,50
Active fixe 70.02.71.01.01 +100,00 +131,50 0,00 +231,50
Constructii B.Obicctive noi
Poz. 1
,Alimentare cu
apa a localitatii
Virt-Poiana -
proiectare si
- executie " +100.00 +131,50 0,00 +231,50
TOTAL CHELTUIELI +100,00 +131,50 0,00 +231,50

Art.2.Cu ducerea la indeplinire se insircineazd Primarul

Economica.

orasului Rovinari, Directia




Art.3. Prezenta hotérire va fi adusa la cunostintd publica prin afisare la sediul institutiei si
prin publicare in Monitorul Oficial Local si se comunici :
-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului oragului Rovinari;
-Directiei Economice.

NR.75
Hotérdrea a fost adoptatd in sedinta ordinard a consiliului local din

data de 30.04.2020 cu un numir de 17 voturi pentru, - voturi
impotriva §i - abtineri, exprimate din numarul total de 17 consilieri
prezenti la sedintd i din totalul de 17 consilieri in functie.
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea contului de executie al bugetului local al unititii administrativ teritoriale Oras
Rovinari, al bugetului centralizat al institutiilor publice finantate din venituri proprii si subventii din
bugetul local al unititii administrativ teritoriale Oras Rovinari, incheiate la data de 31.03.2020

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ
Avind in vedere:
-Proiectul de hotdrare initiat de catre primar, jr.Filip Robert-Dorin, nr. 13971/27.04.2020;
-Referatul de aprobare al initiatorului;
-Raportul Comisiei Economice (procesul-verbal) ;
-Referatul inregistrat sub nr.13930/27.04.2020 intocmit de cons.Ghighilicea Ileana din cadrul Directiei
Economice;
-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.13913/27.04.2020 intocmit de director executiv Directia
Economica, ec.Ungureanu lon;
-Prevederile lit. a), alin (4) art. 129 alin.4 lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile art.49 alin. (12), (13) din Legea nr. 273/29.06.2006 — Legea finantelor publice locale, cu
modificérile si completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
-In temeiul art.196, alin.1lit.a din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd contul de executie al bugetului local al UATO Rovinari la data de 31.03.2020 pe
sectiunea de functionare pentru venituri incasate in suma de 5.114.990,97 lei, plati nete in suma de
4.988.048,27 lei, cu un excedent bugetar in suma de 126.942,70 lei si sectiunea de dezvoltare, pentru venituri
incasate in suma de 1.024.881,01 lei, plafi nete in suma de 977.574,41 lei, cu un excedent bugetar in suma de
47.306,60 lei, respectiv un excedent al bugetului local pe ambele sectiuni, in suma de 174.249,30 lei.

Art.2. Se aproba contul de executie al bugetului centralizat al institutiilor publice finantate din venituri
proprii si subvenfii din bugetul local al UATO Rovinari la data de 31.03.2020, pe sectiunea
de functionare pentru venituri incasate in sumd de 6.624.396,73 lei, plati nete in suma de 4.773.537,05
lei, cu un excedent bugetar in suméa de 1.850.859,68 lei si sectiunea de dezvoltare, pentru venituri incasate n
suma de 0,00 lei, plafi nete in suma de 0,00 lei, cu un excedent bugetar in suma de 0,00 lei, respectiv un
excedent bugetar pe ambele sectiuni, in suméa de 1.850.859,68 lei.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire se Insdrcineaza Primarul orasului Rovinari, Directia Economica.

Art.4 Prezenta hotarare va fi adusd la cunostinfa publicd prin afisare la sediul institutiei si prin
publicare in Monitorul Oficial Local si se comunica:

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari;

-Directiei Economice.

NR. 76 Hotérarea a fost adoptatd in sedinta ordinard a consiliului local din
data de 30.04.2020 cu un numir de 17 voturi pentru, - voturi
impotriva i - abtineri, exprimate din numirul total de 17 consilieri
prezenti la sedintd si din totalul de 17 consilieri in functie

CONTRAS EAZA,
SECRETARJGENERAL,
JR.POPESCU AURORA-CARMEN




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Statului de personal
pentru aparatul de specialitate al Primarului orasului Rovinari

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARIL JUDETUL GORJ

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare inifiat de catre primar, jr.Filip Robert-Dorin, nr. 13856/24.04.2020;

-Referatul de aprobare al initiatorului;

-Raportul Comisiei Economice si Comisiei Juridice (procesele-verbale) ;

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.13845/24.04.2020 intocmit de cons.Barbonie Ion-Cosmin
din cadrul Barbonie lon-Cosmin;

-Referatul inregistrat sub nr.13843/24.04.2020 intocmit de cons.Barbonie Ion-Cosmin din cadrul
Barbonie Ion-Cosmin;

-Referatul inregistrat sub nr.13016/13.04.2020 intocmit de sef Birou ITL, ec Surdila Roventa Larisa
Magdalena;

-Referatul inregistrat sub nr.13085/13.04.2020 intocmit de sef SPAS Guta Ana;

-Referatul inregistrat sub nr.13783/23.04.2020 intocmit de sef SPAS Guta Ana;

-Prevederile Legii nr.53/2003- Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

-Prevederile OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile art.129 alin. 2 lit. a), alin.3 lit.c) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-In temeiul art.196, alin.1, lit.a din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd Organigrama Inregistratd sub nr.13846/24.04.2020, Statul de functii inregistrat sub
nr.13847/24.04.2020 si Statul de personal inregistrat sub nr.13848/24.04.2020 pentru aparatul de specialitate
al Primarului oragului Rovinari.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire se insércineazd Primarul orasului Rovinari, Compartimentul Resurse
Umane, Salarizare.

Art.3 Prezenta hotarére va fi adusd la cunostinta publicd prin afisare la sediul institufiei si prin
publicare in Monitorul Oficial Local si se comunici:

-Institutiel Prefectului judetului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari;

-Compartimentului Resurse Umane, Salarizare.

NR. 77

Hotararea a fost adoptata in sedinta ordinara a consiliului local din data
de 30.04.2020 cu un numar de 17 voturi pentru, - voturi impotriva si -
abtineri, exprimate din numarul total de 17 consilieri prezenti la sedinta
si din totalul de 17 consilieri in functie
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JR. FILIP ROBERT-DORIN
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( YGANIGRAMA PRIM

PRIMARIA ORASULUI ROVINARI
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107

Directia Publici de Asistentd Sociali

5
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Serviciul Public Comunitar Local de Evidenti a Per:

18

Directia Publici de Politie Locala

16
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ORASUL ROVINARI
_d / CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social:
Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club), destinat
persoanelor virstnice — ”Clubul Seniorilor”

Avand in vedere:

-Proiectul de hotarare nr. 13922/27.04.2020 initiat de primar — jr.Filip Robert Dorin;

-Referatul de aprobare al initiatorului;

-Raportul Comisiei Juridice (procesul-verbal);

-Referatul nr.13844/24.04.2020 intocmit de Pigui Lidia Steliana — consilier juridic in cadrul
Serviciului Public de Asistenta Sociala;

-Raportul de specialitate nr.13849/24.04.2020 al Serviciului Public de Asistentd Sociali;

-Prevederile Legii nr.292/2011- legea asistentei sociale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

-Prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

-Prevederile H.G.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si
a regulamentelor - cadru de organizare si funcfionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-In temeiul art.196, alin.1, lita din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterloare

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a serviciului social: Centrul de
zi de socializare §i petrecere a timpului liber (tip club), destinat persoanelor vérstnice — “Clubul
Seniorilor”, inregistrat cu nr.13850/24.04.2020, anexi la prezenta hotarare.

Art.2.Cu ducerea la indeplinire se insarcineaza Primarul orasului Rovinari, Directia Publica
de Asistenta Sociala.

Art.3. Prezenta hotérére va fi adusa la cunostintd publicd prin afisare la sediul institutiei si
prin publicare in Monitorul Oficial Local si se comunici :

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;
-Primarului orasului Rovinari;
-Directiei Publice de Asistenta Sociali.

NR.78
Hotararea a fost adoptata in sedinta ordinari a consiliului local din
data de 30.04.2020 cu un numir de 17 voturi pentru, - voturi
impotrivd si - abtineri, exprimate din numarul total de 17 consilieri
- prezenti la sedinta §i din totalul de 17 consilieri in functie.
NI x
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REGULAMENT
de organizare si functionare a serviciului social :
Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club), destinat
persoanelor varstnice - ,,Clubul Seniorilor,,

ARTICOLUL 1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare se prezinta ca un document
propriu al Serviciului social, ,,Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului
liber (tip club), destinat persoanelor varstnice - Clubul Seniorilor’’
cod 8810-CZ-V-II aprobat prin H.C.L............o..oe oniaee prin care a fost infiintat,
in vederea asigurarii functionirii acestuia, cu respectarea standardelor minime de
calitate aplicabile §i a asiguririi accesului persoanelor beneficiare la informatii
privind conditiile de admitere, serviciile oferite.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atit pentru persoanele
beneficiare, cit i pentru angajatii centrului §i, dupa caz, pentru membrii familiei
beneficiarilor, reprezentantii legali/conventionali, vizitatori.

ARTICOLUL 2

Identificarea serviciului social

Serviciul social, ,,Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip
club), destinat persoanelor varstnice - ,,Clubul Seniorilor,, cod serviciu social 8810-
CZ-V-I1, infiintat §i administrat de furnizorul, Primaria Oras Rovinari, acreditat
conform Certificatului de acreditare, seria AF, nr. 003532 functioneaza cu
respectarea pevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor
sociale reglementat de Legea 292/2011 cu modificarile ulteioare, Legea 17/2000



privind asistenta personala a persoanelor varstnice, H. G. 867/2015 pentru
aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale precum si a regulamentelor cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale.

ARTICOLUL 3

Scopul serviciului social

Scopul serviciului social ,,Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului
liber (tip club), destinat persoanelor varstnice - ,,Clubul Seniorilor,, este acela de a
oferi un spatiu de relaxare pentru persoanele varstnice din Rovinari destinat
stimularii comunicarii la orice varsta si prevenirea marginalizarii si izolarii sociale

prin :

- prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociala, materializarea ideii de
apartenenta la grup, sprijin in vederea consolidarii relatiilor interpersonale.
- mentinerea, exersarea si stimularea functiilor psihocognitive precum si a
capacitatilor fizice, abilitati practice.
- punerea in valoare a persoanei varstnice, mentinerea nivelului de autostima prin
promovarea imaginii unei imbatranirii active.
- necesitatea de a raspunde nevoilor persoanelor varstnice.
- valorizarea experientei de viata prin interactiunea sociala intre generatii.
Contextul enuntat este invederat prin prevederile art. 27 din Legea asistentei
sociale nr. 292/2011, cu modificirile ulterioare, conform caruia serviciile sociale
reprezinti activitatea sau ansamblul de activitiiti realizate pentru a riaspunde
nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depisirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de
excluziune sociali, promoviirii incluziunii sociale §i cresterii calitiitii vietii.
De altfel, Legea 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, art. 2
» Asistenta socialid pentru persoanele virstnice se realizeazi prin servicii si prestatii
sociale,, intareste scopul mentionat. In concret, una dintre formele de asistenta
sociala o reprezinta serviciile sociale. In conformitate cu prevederile Legii 17/2000
privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, prin serviciul social ,,Centrul de zi
de socializare si petrecere a timpului liber, destinat persoanelor varstnice - ,,Clubul
Seniorilor,, se raspunde nevoilor sociale, psihoafective ale persoanelor varstnice,
prevenirii consecintelor legate de procesul de imbatrinire si permiti mentinerea
sau ameliorarea capacititilor fizice si intelectuale ale persoanelor varstnice;

ARTICOLUL 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social ,, Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip
club), destinat persoanelor varstnice - Clubul Seniorilor’’ functioneazi cu
respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor



sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificirile ulterioare, Legea 17/2000
privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile i
completarile ulterioare, Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, Legea nr 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale precum si ale altor acte normative secundare aplicabile
domeniului : Ordonanta de urgenta nr. 144/2008 privind exercitarea profesici de
asistent medical generalist, a profesiei de moasi si a profesiei de asistent medical,
precum §i organizarea §i functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia, Legea nr. 466/2004 privind Statutul
asistentului social.

(2) Standard minim de calitate aplicabil : Ordinul nr. 29 / 2019 pentru aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persone adulte aflate in dificultate, precum
si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acreditate in sistem integrat si
cantinele sociale - Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, anexa 6.

(3) Serviciul social ,,Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip
club), destinat persoanelor varstnice - Clubul Seniorilor’’ este infiintat prin:

Hotiriarea consiliului local Rovinarinr........... si functioneazi in cadrul
Directiei Publice de Asistenta Sociala Rovinari in subordinea Primariei Oras
Rovinari.

Potrivit prevederilor art. 114 si 115 coroborate cu prevederile art. 113 si 112 din
Legea nr. 292/2011, cu modificirile ulterioare, autorititile administratiei publice
locale furnizeaza servicii sociale numai prin DGASPC/SPAS.

ARTICOLUL 5
Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

(1) Serviciul social ,, Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip
club), destinat persoanelor varstnice - Clubul Seniorilor’’ se organizeaza si
functioneazi cu respectarea principiilor generale care guverneazi sistemul national
de asistenti sociald, precum si cu principiile specifice care stau Ia baza acordarii
serviciilor sociale previzute in legislatia specifici, In conventiile internationale
ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care Romania este
parte, precum §i in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul
"Centrului de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club), destinat
persoanelor varstnice - Clubul Seniorilor’’ sunt urmitoarele:

a. respectarea gi promovarea cu prioritate a interesului persoanei
beneficiare;



b. protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea
ce priveste egalitatea de sanse si tratament, participarea egali,
autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si intreprinderea de
acfiuni nediseriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

c. asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatirii persoanei
beneficiare;

d. deschiderea citre comunitate;

e. asistarea persoanelor fira capacitate de exercitiu in realizarea si
exercitarea drepturilor lor;

f. asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin
incadrarea in unitate a unui personal mixt;

g. ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a

acesteia, tinindu-se cont, dupi caz, de virsta si de gradul siu de maturitate,
de discernimint si capacitatea de exercitiu ;

h. promovarea unui model familial de ingrijire a persoanci beneficiare;

1. asigurarea unei ingrijiri individualizate §i personalizate a persoanei
beneficiare;

je preocuparea permanenti pentru scurtarea perioadei de prestare a
serviciilor, in baza potentialului si abilititilor persoanei beneficiare de a trii
independent;

k. incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a
implicirii active a acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

L asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe
pluridisciplinare;

m. asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n. responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legale cu
privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

0. primordialitatea responsabilititii persoanei, familiei cu privire la

dezvoltarea propriilor capacititi de integrare sociali si implicarea activa in
solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un moment
dat;

p. colaborarea clubului cu serviciul public de asistenti sociala.

ARTICOLUL 6
Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in ,, Centrul de zi de socializare si
petrecere a timpului liber (tip club), destinat persoanelor varstnice - Clubul
Seniorilor’’ sunt persoane varstnice, domiciliate legal sau care au resedinta pe raza
Unitatii Administrativ Teritoriale Rovinari, persoane care au implinit varsta legala
de pensionare.

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmiitoarele:

- varsta legala de pensionare 65 de ani ;



- domiciliul legal sau resedinta in Orasul Rovinari ;
Persoanele varstnice definite de lege care solicita serviciile ,, Centrului de zi de
socializare si petrecere a timpului liber (tip club), destinat persoanelor varstnice -
Clubul Seniorilor’’ au obligatia de a completa o cerere de acordare a servicilor care
sa contina urmatoarele date :nume, prenume, adresa, numar de telefon, semnatura
persoanei solicitante si data efectuarii cererii.

Acte necesare admiterii in club sunt:

- cartea de identitate a beneficiarului, in copie.

- cerere de admitere in club ;

- dovada venitului personal — cupon de pensie/ declaratie privind veniturile
realizate.

- ancheta sociala care releva situatia sociala a solicitantului ;

- fisa de evaluare a beneficiarului ;

- adeverinta medicala eliberata de medici de familie din care sa rezulte faptul ca
beneficiarul nu se afla in evidenta cu boli psihce si boli infecto-contagioase.

- contract de funizare servicii — original.

Prin urmarea procedurii de admitere in club, beneficiarii inteleg si accepta
criteriile de eligibilitate mentionate cat si rezolutiile( admitere/respingere) a
structurii decizionale a Primariei Oras Rovinari. Cererea solicitantului si actele
aferente se inregistreaza la Registratura Primariei Rovinari.

Admiterea solicitantului in cadrul’”’ Clubului Seniorilor’’ se face prin Dispozitia
Primarului Oras Rovinari pe baza unui referat prin care se propune admiterca.
Dupa emitrea dispozitiei se incheie contractul pentru acordarea de servicii sociale.
Contractul este realizat in conformitate cu modelul aprobat de Ordinul 73 din 2005
privind aprobarea modelului contractului pentru acordarea de servicii sociale
incheiat de furnizorii de servicii sociale acreditati conform legii cu beneficiarii de
servicii sociale.

Dupa depunerea cererii de admitere, solicitantului i se ofera, in temen accesibil, o
informare initiala privind serviciile oferite, precum si pezentarea Contractului de
acordare a serviciilor sociale.

Se realizeaza evaluarea initiala a nevoilor, situatia persoanei solicitante, de catre
asistentul social, prin completarea fisei de evaluare initiala a beneficiarului.

Criteriile de respingere a cererii pentru includerea in programul ,,Clubul
Seniorilor’’ :

-nu se admit in cadrul persoanele care sc afla in evidenta cu boli infecto-
contagioase ;

-igiena sau starea de sanatate publica a solicitantului pun in pericol integritatea

fizica a celorlalti beneficiari ai clubului ;

-nu au domiciliul sau resedinta pe raza orasului Rovinari.

(3) Conditii de incetare a serviciilor :

Serviciul Social ,,Clubul Seniorilor’’ isi inceteaza prestarea serviciilor acordate
beneficiarilor sai in baza respectarii termenilor contractuali prevazuti in contractul
pentru acordarea de servicii sociale. Principalele situatii care pot determina
incetarea serviciilor sunt reprezentate de :



a) Scopul serviciului acordat a fost atins ;

b) Acordul partilor privind incetarea contractului ;

c) Refuzul obiectiv al beneficiarului de a mai primi servicii sociale ;

d) Expirarea duratei pentu care a fost incheiat contractul ;

e) Nerespectarea intentionata si repetata de catre beneficiar a cadrului
reglementativ al institutiei ;

f) Sesizari intemeiate ale beneficiarului referitoare la incalcari ale
prevederilor legale cu privire la serviciile sociale prestate in club ;

g) Situatii / cauze de ordin medical care depasesc cadrul legal de
activitate al clubului ;

h) Decesul persoanei varstnice.

Incetarea furnizarii serviciilor acordate de catre serviciul social ,, Clubul
Seniorilor’’presupune ca beneficiarul sa depuna o cerere de retragere din club in
cadrul Directiei Publice de Asistenta Sociala, in urma careia, personalul clubului
completeaza o Fisa de iesire a beneficiarului.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ' Centrul de zi de
socializare si petrecere a timpului liber (tip club), destinat persoanclor varstnice -
Clubul Seniorilor’’au urmitoarele drepturi:

a) si li se respecte drepturile si libertitile fundamentale, firi discriminare pe baza
de rasi, sex, religie, opinie sau orice altii circamstanti personali ori sociali;

b) si participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale,
respectiv la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplici;

¢) si li se asigure pistrarea confidentialititii asupra informatiilor furnizate si
primite;

d) si li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atit timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

e) si fie protejati de lege atit ei, cAt §i bunurile lor, atunci cind nu au capacitate de
exercitiu;

f) si li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;
g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) si li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt persoane cu
dizabilititi.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in" Centrul de zi de
socializare si petrecere a timpului liber (tip club), destinat persoanelor varstnice -

Clubul Seniorilor ¢’ au urmitoarele obligatii:



a) sii furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiali, sociali,
medicali si economici;

b) s participe, in raport cu vérsta, situatia de dependenti etc. la procesul de
furnizare a serviciului social;

¢) si comunice orice modificare interveniti n legituri cu situatia lor personali;

d) sd respecte prevederile prezentului regulament.

ARTICOLUL 7
Activititi si functii

Principalele functii ale serviciului social ,, Centrul de zi de socializare si petrecere a
timpului liber (tip club), destinat persoanelor varstnice — Clubul Seniorilor ¢’ sunt
urmitoarele:

a) de furnizare a serviciului social de interes public local, prin asigurarea
urmitoarelor masuri integrate :

1. reprezinti furnizorul de servicii sociale in contractul Incheiat cu
persoana beneficiari;
2. asigura si faciliteaza accesul la programe de integrare/reintegrare

sociala in vederea prevenirii si combaterii riscului de marginalizare sociala
prin activitati de petrecere a timpului liber.

3. activitati specifice de recuperare / reabilitare in vederea mentinerii
sau amelorarii statutului psiho-social al beneficiarului prin gestionarea
situatiilor de urgenta,cum ar fi situatiile conflictuale ;prin consiliere
psihologica individuala si/sau de grup.

4. asigurarea serviciului social in interesul beneficiarului.

S. asigurarea intretinerii si folosirii eficiente a bazei materiale si a
bunurilor din dotare.

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autorititilor publice
si publicului larg despre domeniul siu de activitate, prin asigurarea
urmitoarelor activitati:

1. distribuirea materialelor informative, pe suport de hartie cat si in

varianta electronica ;

Clubul detine si pune la dispozitia beneficiarilor sau oricaror alte persoane

interesate date despre modul de organizare al serviciului social, despre

activitatile desfasurate in cadrul serviciului precum si despre facilitatile oferite.

Astfel se faciliteaza accesul in incinta clubului anterior admiterii beneficiarilor,

pentru a cunoaste activitatile si serviciile acordate.

2. organizarea unui program de informare a beneficiarilor si de

comunicare cu publicul.



3. elaborarea de rapoarte de activitate.

¢) de asigurare a calititii serviciilor sociale prin realizarea urmitoarelor
activititi:

1. punerea la dispozitie a unei cutii postale destinata depunerii sesizarilor,
propunerilor cu privire la imbunatatirea actuvitatii desfasurate in cadrul clubului
cat si a eventualelor reclamatii.

2, utilizarea unui Registru de evidenta a sesizarilor si reclamatiilor ;

3. elaborarea si punerea in aplicare a unui chestionar de masurare a
gradului de satisfactie a beneficiarilor ;

4. evaluari periodice a serviciilor prestate.

d) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin
realizarea urmitoarelor activititi:

1. sustinerea unor sesiuni planificate pentru instruirea personalului in
domeniul protectiei sociale a persoaneclor varstnice.

2L asigurarea unei baze materiale adecvate pentru desfasurarea
activitatilor.

3. elaborarea fiselor de post cu atributii bine definite.

4. identificarea oportunitatilor de perfectionare a personalului in vederea

cresterii competentei, precum si promovarea unui plan propriu de dezvoltare.

ARTICOLUL 8
Structura organizatorici, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social ,, Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip
club), destinat persoanelor varstnice — Clubul Seniorilor functioneazi cu un numir
de ....... total personal, conform prevederilor Hotiririi Consiliului
Local................ din care ;

a) personal de conducere: director sau sef de centru .

b) personal de specialitate de ingrijire si asistenti : asistent medical, asistent
social, infirmiera, psiholog.

¢) personal cu functii administrative, gospodirire, intretinere-reparatii,
deservire: administrator, paznic.

d) voluntari: 2 posturi care isi vor desfasura activitatea in baza unui contract
de volntariat.
(2) Raportul angajat/beneficiar este de 1/37 si asigura prestarea serviciilor in cadrul
clubului cu respectarea standardelor minime de calitate.

ARTICOLUL 9
Personalul de conducere
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(1)Conducerea serviciului social,, Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului

liber (tip club), destinat persoanelor varstnice — Clubul Seniorilor”’ este asigurata de
seful de centru .

(2)Atributiile personalului de conducere sunt :

a) asiguri coordonarea, indrumarea si controlul activititilor desfisurate de
personalul serviciului i propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru
salariatii care nu isi indeplinesc in mod corespunzitor atributiile, cu respectarea
prevederilor legale din domeniul furnizirii serviciilor sociale, codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementirii obiectivelor si intocmeste informiri pe care le prezinti furnizorului
de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si
perfectionare;

d) colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale
societitii civile la actiuni care vizeazii ameliorarea asistentei sociale a grupurilor
vulnerabile;

e) raspunde de calitatea activititilor desfisurate de personalul din cadrul serviciului
si dispune, in limita competentei, misuri de organizare care si conduci la
imbunititirea acestor activititi sau, dupi caz, formuleazi propuneri in acest sens;

f) organizeazi activitatea personalului si asiguri respectarea timpului de lucru i a
regulamentului de organizare si functionare;

h) asiguri incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale,
dupa caz;

i) alte atributii previizute in standardul minim de calitate aplicabil ;

j) verifica modul de elaborare a raspunsurilor pentru cererile si sesizarile primite ;
k) desfasoara activitati pentru promovarea imaginii clubului in comunitate ;

1) asigura buna desfasurare a raporturilor de munca ;

ARTICOLUL 10

Personalul de specialitate de Ingrijire si asistentd. Personal de specialitate §i auxiliar

§)) Personalul de specialitate din cadrul serviciului social ,,Clubul
Seniorilor”’ este compus din :asistent medical, cod 325901 ; asistent social,
cod 263501 ;infirmiera,cod 532103 ; psiholog,cod 263411 ;

) Atributiile generale care revin personalului de specialitate :



a) asiguri derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale
cu respectarea prevederilor legii, a standardelor minime de calitate
aplicabile si a prezentului regulament;

b) colaboreazi cu specialisti din alte centre in vederea solutionirii
cazurilor, identificiirii de resurse;

¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d) sesizeazii conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta
beneficiarului, situatii de nerespectare a prevederilor prezentului
regulament;

¢) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulati;

f) face propuneri de imbunititire a activitatii In vederea cresterii calititii
serviciului si respectirii legislatiei;

g) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.
Atributii specifice:

(3) Activitatile exercitate cu titlul profesional de asistent medical generalist ca
urmare a insusirii competentelor de baza in cursul formirii profesionale de nivel
postliceal sau universitar sunt: Ordonanta de urgenti nr. 144/2008

a) stabilirea nevoilor de ingrijiri generale de sianitate si furnizarea
serviciilor de ingrijiri generale de sinitate de naturi preventivi, curativa si de
recuperare in baza competentei insusite de a stabili iIn mod independent necesarul
de ingrijiri de sfiniitate, de a planifica, de a organiza si de a efectua aceste servicii;

b) protejarea si ameliorarea sinititii prin administrarea tratamentului
conform prescriptiilor medicului;

¢) elaborarea de programe si desfasurarea de activititi de educatie pentru
sdniitate in baza competentei de a oferi persoanclor, familiilor si grupurilor de
persoane informatii care sa le permiti un stil de viata siinitos §i sa se
autoingrijeasci;

d) acordarea primului ajutor in baza competentei de a initia in mod
independent mésuri imediate pentru mentinerea in viati si aplicarea in situatii de
crizd sau de catastrofd a acestor misuri;



e) facilitarea actiunilor pentru protejarea sanitatii In grupuri considerate cu
risc, precum si organizarea si furnizarea de servicii de ingrijiri de sinitate
comunitard pe baza competentelor de a colabora eficient cu alti factori din sectorul
sanitar i de a oferi in mod independent consiliere, indicatii si sprijin persoanelor
care necesitd ingrijire si persoanelor apropiate;

f) desfagsurarea activititilor de cercetare in domeniul ingrijirilor generale de
sdnitate de citre asistentii medicali generalisti licentiati;

g) participarea asistentilor medicali generalisti abilitati ca formatori, la
pregitirea teoretici §i practicii a asistentilor medicali generalisti in cadrul
programelor de educatie continui in baza competentei de a asigura o comunicare
profesionald exhaustivi si de a coopera cu membrii altor profesii din domeniul
sanatatii;

h) raportarea activitatilor specifice desfasurate si analiza independenti a
calititii ingrijirilor de siiniitate acordate pentru imbuniititirea practicii profesionale
de asistentul medical generalist;

(4) Atributii ale asistentului social : Legea nr. 466/2004 privind Statutul
asistentului social

» (1) Asistentul social pune in practici cunostintele, normele si valorile
asistentei sociale pentru a interveni si a acorda asistentd persoanelor sau
comunititilor, la cererea acestora sau ori de cite ori situatia o impune.

(2) Asistentul social participi activ la elaborarea §i aplicarea politicilor sociale
in domeniu, strategiilor gi planurilor de actiune la nivel local, judetean, national si

international, promoviand buniistarea sociali.

(3) Asistentul social desfisoari in principal urmatoarele tipuri generale de
activitafi:

a) identificd segmentul de populatie ce face obiectul activititilor de asistenta sociala;

b) identifica si evalueazi problemele socioumane dintr-o anumiti regiune,
comunitate sau localitate;

¢) dezvolti planuri de actiune, programe, misuri, activitati profesionalizate i
servicii specializate specifice domeniului;

d) sensibilizeazi opinia publici §i o informeazi cu privire la problematica sociala;

e) stabilegte modalititile concrete de acces la prestatii i servicii specializate de
asistentd sociald pe baza evaluirii nevoilor;



[y

f) dezvolti programe de cercetare stiintifica si formare profesionali.,,

(5) Atributii ale infirmierei :

»Comunicarea interactivi (obstacole posibile: virsta persoanei ingrijite,
incapacitatea acesteia de a forma relatii normale de atagament (atasament excesiv §i
nediscriminat sau respingerea oricirei persoane), tulburiri de comportament
(agresivitate excesivi, conflictualitate, episoade prelungite de pierdere a controlului
/hiperactivitate sau inciipitanare excesivi), probleme emotionale (stima de sine
scizutd, teami excesivi sau auto-blamare, somnambulism), incapacitate de
adaptare la noi medii (spital, centre de ingrijire si asistenti, gradiniti, la scoali,
liceu, intr-un grup etc), dezabilititi ale persoanei ingrijite, lipsa stimulirii persoanei
in a comunica, limbaj inaccesibil, prea specializat)

Elemente de competenta:
a. Identifici forma de comunicare adecvati
b. Utilizeazi limbajul specific
c. Identifici deficienfele de comunicare
d. Mentine dialogul cu interlocutorii

Respectarea drepturilor persoanei ingrijite (drepturile inscrise in Constitutia
Roméniei, Conventia ONU cu privire la drepturile copilului, ale bolnavilor, ale
pacientilor, legislatia de protectie speciali, Conventia Europeani cu Privire la
Drepturile Omului, colaborarea cu autorititi responsabile de aplicarea legislatiei in
vigoare)
Elemente de competenta:
a. Culege informatii privind respectarea drepturilor persoanei Ingrijite
b. Urmireste respectarea drepturilor persoanei ingrijite

c. Intervine in cazul incilcirii drepturilor persoanei ingrijite ;

Igienizarea spatiului in care se afla persoana ingrijiti (materiale: detergenti,
sdpun, cloruri de var, api, cloramina, alcool sanitar, etc. )

Elemente de competenta:

a. Igienizeazi camera si dependintele



b. Igienizeazi obiectele persoanei ingrijite

¢. Aplicd mésuri de igieni personali

d. Aplicd normele igienico sanitare i de sinitate in munci,,
(6) Atributii ale psihologului :

a. identifica nevoile persoanei varstnice ;

b. insuseste si este la curent cu legislatia in vigoare privind asistenta sociala si cu

legislatia privind persoanele varstnice;

c. asigurd confidentialitatea informatiilor, atit in ceea ce priveste datele personale

ale persoanei varstnice cit si in ceea ce priveste starea de sanitate a acesteia ;

d. are obligatia de a avea un comportament civilizat si de a evita situatiile

conflictuale ;

e. participi la intdlnirile periodice organizate de seful ierarhic

f. participa la cursuri de specializare si pregitire profesionala.

g. oferd informatii, consiliere sociali si psihologici ;

h. intocmegte, monitorizeaza, gestioneaza, tine evidenta si arhiveazi dosarul fiecirui
beneficiar ;

i. organizeazi §i duce la indeplinire activititi pentru persoanele varstnice ;

j- sprijind persoanele varstnice in vederea integririi/reintegririi sociale in functie de

nevoile individuale ale beneficiarilor, prin activitiiti de consiliere psihosociali ;

k. organizarea de activititi cu caracter recreativ care au ca scop principal

implicarea si relationarea dintre beneficiari.

L. promoveazi piistrarea confidentialititii cazurilor aflate in atentia clubului.

m.raspunde pentru toate activititile desfisurate conform fisei de post.

ARTICOLUL 11
Personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire

Personalul administrativ  asigurd activititile auxiliare serviciului social:
aprovizionare, mentenanti, achizitii etc. si poate fi:

a) administrator;
b) paznic.

Administratorul are urmatoarele atributii:

- planificarea, organizarea si distribuirea materialelor si accesoriilor necesare
desfasurarii activitatii personalului administrativ din cadrul obiectivului
supervizat;

- intocmirea graficelor de paza din cadrul obiectivului supervizat;

- supravegherea si controlul personalului de paza si curatenie din cadrul



obiectivului, urmarirea calitatii muncii acestora;

- aprovizionarea sau avizarea aprovizionarii cu rechizite, papetarie si alte
materiale necesare pentru intretinere si protocol in cadrul obiectivului;

- alte atributii prevazute in legislatie si/sau fisa postului;

Paznicul are urmatoarele atributii:

- sa pazeasca obiectivul, bunurile si valorile primite in paza si sa asigure
integritatea acestora ;

- sa permita accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile
legale si cu dispozitiile interne ;

- sa nu permita accesul in obiectivele pazite a persoanelor aflate in stare de
ebrietate;

- in caz de incendiu, sa ia masuri imediate de stingere a acestuia si de salvare
a persoanelor, a bunurilor si valorilor, sa sesizeze pompierii si sa anunte
conducerea unitatii si politia ;

- sa ia primele masuri pentru salvarea persoanelor, bunurilor si valorilor in caz
de calamitati ;

- alte atributii prevazute in legislatie si/sau fisa postului;

ARTICOLUL 12
Finantarea centrului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea
resurselor necesare acorddrii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor
minime de calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asiguri, in conditiile legii, din urmitoarele
surse:

a) bugetul local

b) bugetul de stat;

¢) fonduri externe rambursabile gi nerambursabile;

d) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Sef S.P.A.S., Comp.Prot.Sociala,
Guta Ana Cons.Jr. Pigui Lidia Steliana




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL o
HOTARARE
privind acceptarea ofertei de donatie a terenului in suprafati de 7.767 mp
situat in oras Rovinari, str.Autoliv nr.18, jud.Gorj din partea SC Autoliv Romania SRL

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ
Avand in vedere:
-Proiectul de hotérare initiat de catre primar, jr.Filip Robert-Dorin, nr. 13908/27.04.2020;
-Referatul de aprobare al initiatorului;
-Raportul Comisiei Economice, Comisiei Juridice si Comisiei Urbanism (procesele-verbale) ;
-Declaratia de renuntare la dreptul de proprietate a SC AUTOLIV ROMANIA SRL, autentificati sub
nr.290 din 21 aprilie 2020 inregistratd la Primaria Rovinari sub nr.13841/24.04.2020;
-Referatul inregistrat sub nr.13907/27.04.2020 intocmit de cons.Spataru Dana Maria din cadrul
Biroului Urbanism, Amenajarea Teritoriului;
-Raportul de specialitate Inregistrat sub nr.13912/27.04.2020 intocmit de director executiv Directia
Administrare Patrimoniu, ing.Podarelu Paul Alexandru;
-Prevederile art. 863 lit. ¢), art. 881, art. 885 alin. 1, art. 888, art. 1011 precum si art.1014 Cod civil,
-Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
-Prevederile art.129 alin.(2) lit.c), art.139 alin. (2), art.291 alin.3 lit.a) privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-in temeiul art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare;
HOTARASTE:

Art.1. (1) Se accepta oferta de donagie a SC AUTOLIV ROMANIA SRL prin care doneazi domeniului
public al Orasului Rovinari terenul in suprafata de 7.767 mp, arabil, situat in intravilanul orasului Rovinari,
str.Autoliv nr.18, jud.Gorj, cu vecini la est- Patica N.Nicolae, def.Popescu Ghe.Constantin, Cilibiu
N.Constantin, Croitoru Gheorghe, def.Meius Gheorghe, Nanu Maria, Cilibiu Elisabeta, Sbora Alexandru,
Birhoata Iacob, la sud- lotul nr.3, la vest- nr.cadastral 36579 si nr.cadastral 35245 si la nord- lotul nr.1, avand
numdr cadastral 36726, inscris in Cartea Funciari initiala nr.36608- Rovinari.

(2) Cheltuielile aferente incheierii si autentificarii actului de donatie vor fi suportate de catre
Orasul Rovinari.

Art. 2 Se mandateazd consilier Sanda Madalin Marian din cadrul Biroului Agricol, Fond Funciar, si
semneze actul autentic de acceptare a donatiei.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire se insdrcineaza Primarul orasului Rovinari, Directia Administrare
Patrimoniu, Directia Economica, consilier Sanda Madalin Marian.

Art.4 Prezenta hotdrdre va fi adusd la cunostinta publicd prin afisare la sediul institutiei si prin
publicare in Monitorul Oficial Local si se comunici:

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari;

-Directiei Administrare Patrimoniu ;

-Directiei Economice ;

-Cons.Sanda Madalin Marian.

NR. 79 Hotérérea a fost adoptatd in gedinta ordinard a consiliului local din
data de 30.04.2020 cu un numir de 17 voturi pentru, - voturi
impotriva si - abtineri, exprimate din numirul total de 17 consilieri
prezenti la sedintd si din totalul de 17 consilieri in functie

2R N T A
PRESED{NTE DE SEDINTA,
Consilier/logal Cituckit-€orneliu CONTRASEMNEAZA,
W (\ J§ SECRETAR GJENERAL,
JR.POPESCU AURORA-CARMEN




ROMANIA
JUDETUL GORIJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea raportului de evaluare intocmit de SC Siomax SRL inregistrat sub
nr.13646/472/22.04.2020 pentru terenul in suprafati de 283,83 mp, situat in oras Rovinari, str.Muncii,
langa bloc H3, jud.Gorj si constituirea comisiei de negociere pentru achizitionarea terenului

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ
Avand in vedere:

-Proiectul de hotéarare initiat de catre primar, jr.Filip Robert-Dorin, nr. 14054/28.04.2020;

-Referatul de aprobare al initiatorului;

-Raportul Comisiei Juridice, Comisiei Economice, Comisiei Urbanism (procesele-verbale) ;

-Referatul inregistrat sub nr.13752/23.04.2020 intocmit de cons.Spataru Dana Maria din cadrul
Biroului Urbanism, Amenajarea Teritoriului;

-Raportu] de specialitate inregistrat sub nr.14066/28.04.2020 intocmit de director executiv Directia
Administrare Patrimoniu, ing.Podarelu Paul Alexandru;

-Hotararea Consiliului Local nr.62/26.03.2020 privind demararea procedurii pentru achizitionarea, in
conditiile legislatiei in vigoare, a terenului in suprafatd de 283,83 mp, situat in oras Rovinari, str.Muncii, 1anga
bloc H3, jud.Gorj ;

-Raportul de evaluare intocmit de SC Siomax SRL inregistrat sub nr.13646/472/22.04.2020 ;

-Prevederile art. 863 lit.a) Legea nr. 287/2009- Codul civil, republicaté, cu modificarile si completirile
ulterioare;

-Prevederile art. 129 alin. (2) lit.c) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completérile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

-In temeiul art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificrile si
completdrile ulteriore;

HOTARASTE:
Art.1. Se aproba raportul de evaluare intocmit de SC Siomax SRL inregistrat sub

nr.13646/472/22.04.2020 pentru terenul in suprafatd de 283,83 mp, situat in oras Rovinari, str.Muncii, 1anga
bloc H3, jud.Gorj.

Art.2. Se aprobd constituirea comisiei de negociere in vederea achizitiondrii terenului mentionat la
art.1, in urmatoarea componenta:

1.ec.Ungureanu lon- director executiv Directia Economica- presedinte;
2.ing.Podarelu Paul Alexandru- director executiv Directia Administrare Patrimoniu- membru;
3.cons.Nastase Maria Rodica- Birou ITL- membru;
4.cons.Sanda Madalin-Marian- Birou Agricol, Fond Funciar- membru;
5.cons.jr.Ratd Elena Nicoleta- Comp.Juridic- membru;
6.cons.Ghighilicea Ileana-Directia Economici- membru supleant;

7.cons.jr.Héantulie Valeriu- Birou ITL- membru supleant.



Art.3 Cu ducerea la indeplinire se insdrcineazad Primarul orasului Rovinari, Directia Administrare
Patrimoniu, comisia constituiti la art.2.

Art.4 Prezenta hotdrare va fi adusd la cunostinta publicd prin afigare la sediul institutiei si prin
publicare In Monitorul Oficial Local si se comunicé:

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului oragului Rovinari;

-Directiei Administrare Patrimoniu;

-Comisiei constituite la art.2.

NR. 80 Hotirarea a fost adoptatd in sedinta ordinard a consiliului local din
data de 30.04.2020 cu un numir de 17 voturi pentru, - voturi, -
impotriva gi - abtineri, exprimate din numérul total de 17 consilieri
prezenti la sedintd si din totalul de 17 consilieri in functie

CONTRA NEAZA,
SECRETARGENERAL,
JR.POPESCU AURORA-CARMEN




ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind modificarea art.1 din Hotirirea Consiliului Local Rovinari nr.245/2018 privind constituirea
Consiliului tehnico-economic si aprobarea regulamentului de organizare si functionare

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARIL JUDETUL GORJ
Aviand in vedere:

-Proiectul de hotarare initiat de catre primar, jr.Filip Robert-Dorin, nr. 14105/28.04.2020;

-Referatul de aprobare al initiatorului;

-Raportul Comisiei Comisiei Juridice (procesul-verbal) ;

-Referatul inregistrat sub nr.14095/28.04.2020 intocmit de cons.Negritoru Andi-Sebastian din cadrul
Comp.Investitii, Servicii Curente;

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.14102/28.04.2020 intocmit de director executiv Directia
Administrare Patrimoniu, ing.Podarelu Paul Alexandru;

-Hotararea Consiliului Local nr.245/2018 privind constituirea Consiliului tehnico-economic si
aprobarea regulamentului de organizare si functionare;

-Prevederile HG nr.907/2016 privind etapele de elaborare §i confinutul - cadru al documentatiilor
tehnico - economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

-Prevederile art. 129 alin. (4) lit.d) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completdrile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

-In temeiul art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.I Art.1 din Hotdrarea Consiliului Local Rovinari nr.245/2018 privind constituirea Consiliului
tehnico-economic §i aprobarea regulamentului de organizare si functionare se modifici s1 va avea urmitorul
cuprins;

Art. I Se constituie Consiliul tehnico-economic, al cirui scop principal este analizarea, verificarea si
avizarea documentatiilor tehnico-economice prealabil prezentirii spre aprobare Consiliului Local Rovinari,
in urmdtoarea componenta:

L.ing.Podérelu Paul Alexandru, director executiv Directia Administrare Patrimoniu -presedinte;
2.cons.Scornea Siminel- Comp.Investitii, Servicii Curente -membru ;
3.cons.Rotocol Sever-Grigoras- Comp.Investitii, Servicii Curente -membru;
4.cons.Toma Gavrila- Marius- Comp.Investitii, Servicii Curente -membru ;
5.cons.Ciolpan Valeria- Comp.Investitii, Servicii Curente -membru;
6.cons.Negritoru Andi-Sebastian- Comp.Investitii, Servicii Curente -membru
7.cons.Bitdiosu Nicoleta- Directia Economica -membru ;
8. cons.Nastase Maria Rodica- Birou ITL -membru;
9. insp.Vodislav Claudiu-Dorinel- Comp.Cabinet Primar -secretar.

Art.IL Celelalte prevederi din Hotérarea Consiliului Local Rovinari nr.245/2018 riman nemodificate.



Art.III Cu ducerea la indeplinire se insarcineazd Primarul orasului Rovinari, Directia Administrare
Patrimoniu, comisia constituita la art.l.

Art.IV Prezenta hotarére va fi adusd la cunostinfa publicad prin afisare la sediul institutiei si prin
publicare in Monitorul Oficial Local si se comunica:

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari;

-Directiei Administrare Patrimoniu ;

-Comisiei Constituite la art.1.

NR. 81

Hotérarea a fost adoptatd in sedinta ordinard a consiliului local din
data de 30.04.2020 cu un numir de 17 voturi pentru, - voturi, -
impotriva si - abtineri, exprimate din numairul total de 17 consilieri
prezenti la sedinta si din totalul de 17 consilieri in functie

PRESEDINTE ms E INT TA,

CONTRA@([NEAZA,
SECRETAR/GENERAL,
JR.POPESCU AURQRA-CARMEN




